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Con riferimento all'avviso di selezione n. 19/2018 prot. n. 48801/2018 del 28/02/2018 pubblicato in data
28/02/2018 per il conferimento di un contratto di lavoro autonomo ex art.2222 e ss. CC, nell'ambito del
progetto di ricerca: “Pathway in Forensic Computing — FORC - GA n. 2016 - 2556/001 — 001 - Project
number ref. — 574063 — EPP — 1 — 2016 -1 - ITEPPKA2 — CBHE - JP.ERASMUS + CBHE- CUP
F26G16000950006”. (responsabile scientifico: Prof. Giorgio Giacinto), avente ad oggetto “Audit di primo
livello consistente nella certificazione delle spese sostenute nell’ambito del progetto: Pathway in
Forensic Computing — FORC?, il giorno 27/03/2018 alle ore 12:30 si ¢ riunita la commissione di
valutazione formata da:

e Prof. Giorgio Giacinto (Presidente)
e Prof. Giorgio Fumera (Componente)
e Prof. Luca Didaci (Segretario)

La Commissione prende atto che i punteggi verranno attribuiti secondo le indicazioni contenute nell’Art. 9
del bando di selezione e qui di seguito riportate:

La Commissione dispone in totale di 100 punti per la valutazione dei titoli.

La procedura di valutazione dei titoli avviene secondo i seguenti criteri:

® La Qualificazione ai sensi della VIII Dir.84/253/CEE del 10 aprile 1984 e I’iscrizione all’ Albo dei
Revisori Contabili viene considerata esclusivamente come requisito di ammissione alla selezione e
non da luogo a punteggio.

e |5 punti per ogni incarico di auditing di primo livello coerente con il profilo professionale richiesto
(max 60 punti);

e 5 punti per ogni incarico di supporto alla rendicontazione intermedia e finale di progetti europei,
nazionali e regionali (max 30 punti);

¢ 5 punti iscrizione all’albo dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili;

e | punto per ogni incarico coerente con il profilo professionale richiesto ricevuto dall’ente che
bandisce il presente avviso (max 5 punti);

L'idoneita verra conseguita con il punteggio di 65 centesimi, anche in caso di un unico istante.

La Commissione ha preso atto della mancata presentazione di domande da parte del personale interno
dell'Ateneo e, decorso il termine di 5 giorni dall'invio da parte del Dipartimento della richiesta di risorse
disponibili alla Direzione del Personale, ha accertato l'impossibilitd oggettiva di avvalersi, all'interno
dell'Universita degli Studi di Cagliari, di una figura professionale idonea a svolgere l'incarico oggetto
dell'avviso n. 19/2018.

Per la valutazione in oggetto sono pervenute entro la data di scadenza dell'avviso n. 2 (due) domande di
partecipazione. | nominativi dei candidati sono sotto riportati:

e Pasqualino Corosu, nato a Lode (NU) il 17.04.1972
e Salvatore Macciocco, nato a Sassari (SS) il 20.06.1971



Esaminato 1’elenco dei candidati, i Commissari dichiarano di non avere con i medesimi alcun vincolo di
parentela o affinita fino al 4° grado incluso, e che non sussistono situazioni di incompatibilita fra i
commissari e gli stessi, secondo quanto previsto dalle norme vigenti in materia.

La commissione procede con la valutazione del titolo di Laurea.

La commissione valutati i titoli prodotti in copia ritiene che i candidati siano in possesso dei requisiti di
ammissione alla selezione di cui all’art. 7 del bando.

La commissione procede quindi alla valutazione dei titoli dichiarati nei curriculum vitae presentati.

LLa Commissione assegna i seguenti punteggi ai titoli presentati dal candidato Pasqualino Corosu:

VALUTAZIONE DEI TITOLI

Candidato: Pasqualino Corosu
Il candidato possiede i requisiti stabiliti all’Art.7 del bando di selezione.

Valutazione titoli

A) Esperienza lavorativa: 15 punti per ogni incarico di auditing di primo livello coerente con il profilo
professionale richiesto: punti 60

B) Esperienza lavorativa: 5 punti per ogni incarico di supporto alla rendicontazione intermedia e finale
di progetti europei, nazionali e regionali: punti 30

C) iscrizione all’albo dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili: punti 5

D) 1 punto per ogni incarico coerente con il profilo professionale richiesto ricevuto dall’ente che
bandisce il presente avviso: punti 5

Punteggio totale del candidato: 100

La Commissione assegna i seguenti punteggi ai titoli presentati dal candidato Salvatore Macciocco:

VALUTAZIONE DEI TITOLI

Candidato: Salvatore Macciocco
Il candidato possiede i requisiti stabiliti all’Art.7 del bando di selezione.

Valutazione titoli

A) Esperienza lavorativa: 15 punti per ogni incarico di auditing di primo livello coerente con il profilo
professionale richiesto: punti 60

B) Esperienza lavorativa: 5 punti per ogni incarico di supporto alla rendicontazione intermedia e finale
di progetti europei, nazionali e regionali: punti 20

() iscrizione all*albo dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili: punti 5

D) 1 punto per ogni incarico coerente con il profilo professionale richiesto ricevuto dall’ente che
bandisce il presente avviso: punti 0

Punteggio totale del candidato: 85

Sulla base dei punteggi attribuiti, la Commissione formula la seguente graduatoria:
?

e Pasqualino Corosu punti 100/100

e Salvatore Macciocco punti 85/100

Il punteggio minimo per I'idoneita ¢ pari a 65/100.

%



Sulla base delle considerazioni sopra riportate, per il conferimento del contratto di lavoro autonomo ex art.
2222 e ss. CC viene dichiarato vincitore il seguente candidato:

e Pasqualino Corosu, nato a Lodé(NU) il 17.04.1972

Tutta la documentazione relativa alla selezione & archiviata presso la Segreteria del DIEE.
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