LALRLL (B | B | 1

Universita degli Studi di Cagliari
DIPARTIMENTO D| SCIENZE MEDICHE E SANITA’ PUBBLICA

Oggetto: verbale di selezione per il conferimento di un contratto di lavoro autonomo occasionale
per la seguente attivita: “Costruzione di un database di riferimento per i parametri
emodinamici ottenuti con j test di attivazione dej metaboriflessi svoltisi nel Laboratorio di
Fisiologia degli Sport nel periodo 2012-2017”. Responsabile Scientifico: dott. Antonio Crisafulli.

20/02/2018 per di un contratto di lavoro autonomo occasionale per la seguente  attivita:
“Costruzione di un database di riferimento per i parametri emodinamici ottenuti con i test dj
attivazione dei metaborifless; svoltisi nel Laboratorio dj Fisiologia degli Sport nel periodo 2012-
2017”. Responsabile Scientifico: dott. Antonio Crisafulli.

La commissione, composta dal responsabile dei fond; dr. Antonio Crisafulli, Presidente, Prof.
Marco Guicciardi, e da dr. Filippo Tocco, constatato che sono pervenute nei tempi previsti due

La Commissione dispone in totale di 100 punti, di cui 60 per la valutazione dei titolj e punti 40 per

il colloquio.

La procedura di valutazione dei titoli avviene secondo seguenti criteri:

- Altri titoli di studio: Dottorato di ricerca attinente (20 punti):

- Comprovata esperienza rofessionale (massimo 10 punti): 1 punto per ogni mese di attivita
professionale attinente all’oggetto del contratto;

- Pubblicazioni scientifiche (massimo 30 punti): 2 punti per ogni pubblicazione scientifica
attinente all’oggetto dell’incarico purchg¢ presente sui database Scopus 0 WOS;

- Conoscenza della normativa/materia di settore fino a un massimo di 20 punti:
- Capacita organizzativa e dj coordinamento fino a un massimo di 20 punti;

I colloquio del dr. Franco Melis verte sui titoli presentati dal candidato e syj seguenti argomenti
previsti dal bando in oggetto:
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- uso della media e della mediana nella costruzione dei database

II colloquio del dr. Raffacle Milia verte sui titol; presentati dal candidato ¢ sui seguenti argomenti
previsti dal bando in oggetto:

- criteri per la definizione di normalita di gruppo
- deviazione standard e errore standard nella costruzione dei database
Al termine della prova la Commissione assegna 1 seguenti punteggi:

- dr. Franco Melis: Altri titoli di studio: 0 punti; Comprovata esperienza professionale: 10 punti;
pubblicazioni scientifiche attinenti l'oggetto del contratto: 30 punti: colloquio: 35 punti.

Totale punti 75

- dr. Raffaele Milia: Altri titoli di studio: 20 punti; Comprovata esperienza professionale: 10 punti;
pubblicazioni scientifiche attinenti l'oggetto del contratto: 30 punti; colloquio: 30 punti.

Totale punti 90

Sulla base della valutazione del curriculum vitae e sulla base del colloquio sostenuto la
Commissione dichiara il candidato dr Raffacle Milia vincitore del bando di concorso in oggetto.

Cagliari 19/03/2018
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