Universita degli Studi di Cagliari
DIPARTIMENTO DI SCIENZE ECONOMICHE ED AZIENDALI
Direttore Prof. Aldo Pavan

Avviso pubblico di selezione 09/2018 per il conferimento di n. 3 incarichi di insegnamento
nell'ambito del Master di I livello in Management del Patrimonio Ambientale e Culturale
(MaPAC) - Direttore del Master Prof. Paolo Mattana.

VERBALE 1- VALUTAZIONE TITOLI

11 giorno 02/07/2018, presso il Dipartimento di Scienze Economiche e Aziendali, alle ore 9:30 si
¢ riunita la commissione nominata con Disposizione Direttoriale n. 379 del 28/06/2018 per
l'esame dell’ammissibilita e la valutazione dei titoli delle domande di cui alle selezioni in
oggetto, per il conferimento di n. 3 incarichi di insegnamento nell'ambito del Master di I livello
in Management del Patrimonio Ambientale e Culturale (MaPAC) — Direttore del Master Prof.
Paolo Mattana.

La commissione risulta cosi composta:

Paolo Mattana Professore Ordinario, Dipartimento di Scienze
Economiche ed Aziendali -
Presidente

Prof.ssa Ernestina Giudici Professore Ordinario, Dipartimento di Scienze
Economiche ed Aziendali -
Componente

Dott.ssa Silvia Macchia Ricercatore confermato, Dipartimento di
Scienze Economiche ed Aziendali —
Segretario Verbalizzante

La Commissione dispone in totale di 100 punti, di cui 60 per la valutazione dei titoli e 40 per il
colloquio. In base all’art. 9 dell’avviso di selezione 09/2018 costituiscono titoli utili ai fini della
valutazione i seguenti:

. Voto di laurea (max 10 punti)
o Comprovata esperienza professionale (max 40 punti)
. Altri titoli coerenti con I’oggetto dell’incarico (max10 punti).

Sempre in base all’art.9 dell’avviso di selezione 09/2018 la valutazione dei titoli avviene
secondo i seguenti criteri:

o Voto di laurea (max 10 punti)
— Votazione da 91 a 100: punti 4
— Votazione da 101 a 105: punti 6
— Votazione da 106 a 109: punti 8
— Votazione 110 e 110 con lode: punti 10
. Comprovata esperienza professionale (max 40 punti)

- Attivita di ricerca o pubblicazioni coerenti con 1’oggetto dell’incarico (max 5

— 1 punto articoli su riviste referate nazionali;
— 2 punti articoli su riviste referate internazionali;
— 1 punto per monografie.
— Attivita professionali (non attivita didattica) coerenti con I’oggetto dell’incarico
(max 25 punti)
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5 punti per attivita di ricerca certificata (ricercatore tdb o tda o assegnista di
ricerca);

1 punto per ogni 6 mesi di esecuzione rispettivamente di
progetti/appalti/incarichi (in caso di lavoratore autonomo);

1 punto per ogni 6 mesi di contratto (se lavoratore subordinato).

Altre esperienze coerenti con 1’oggetto dell’incarico (max10 punti)
Limitatamente alla valutazione per la selezione codice n. a — Visual

Computing:
— 5 punti abilitazione all’uso di piattaforme aeree.

Comune alla valutazione per le selezioni codice n. a, n. b e n. c:
— 5 punti per ogni incarico di docenza (di almeno 50 ore) in corsi di

laurea o post laurea universitari;
— 2 punti per ogni attivita di docenza (di almeno 20 ore) in corsi
professionali non universitari;
— 1 punto per ogni attivita di tutoraggio (di almeno 20 ore).
Altri titoli coerenti con I’oggetto dell’incarico (max10 punti).
Corsi post lauream: 10 punti Dottorato di ricerca; 7 punti master di II livello; 4
punti master di I livello; (NB: Sara valutato il titolo piu elevato tra Dottorato di

ricerca, Master di Il e I livello);
1 punto per ogni altro stage, tirocinio, corso di specializzazione.

La commissione verifica preliminarmente che dato il decorso del termine di 5 giorni dalla
richiesta del Dipartimento alla Direzione del Personale, come previsto dalla circolare prot.
147808 dell’11/08/2017, si ¢ accertata I’impossibilita oggettiva di avvalersi di una risorsa
interna di personale per svolgere il predetto incarico, anche avuto riguardo alla mancata
presentazione delle domande da parte di dipendenti idonei.

La commissione procede quindi all’apertura dei plichi pervenuti al fine di accertare
preliminarmente i requisiti di ammissibilita previsti dall’avviso di selezione. Con riferimento a
ciascuna delle tre procedure di selezione risulta pervenuta un’unica domanda:

Codice Insegnamento Istante Protocollo n.
selezione
A Visual Computing Manca Bruno | 93667 del 01/06/2018
B Sistemi tecnologici per la pubblicazione | Addis Vittorio | 108941 del 22/06/2018
e divulgazione delle informazioni
(WEBGIS, Tour virtuali etc.)
C Standard Gis e database geografici per | Kalb Claudio | 92627 del 31/05/2018
la catalogazione e I’archiviazione delle
informazioni sui beni paesaggistici,
ambientali, e storico culturali

I Commissari dichiarano di non avere con i medesimi alcun vincolo di parentela o affinita fino
al 4° grado incluso, e che non sussistono situazioni di incompatibilita fra i Commissari e la
stessa, secondo quanto previsto dalle norme vigenti in materia, e verificato che i candidati siano
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in possesso dei requisiti prescritti dall’art. 7 dell’avviso di selezione, stabilisce che tutte le
domande sono ammissibili. La commissione procede alla valutazione dei titoli.
In base ai criteri determinati si assegnano i seguenti punteggi:

A) Visual Computing
Voto di Esperienza Altri titoli
Candidato Laurea professionale TOTALE
Manca Bruno 6 38 5 49/60

B) Sistemi tecnologici per la pubblicazione e divulgazione delle informazioni (WEBGIS,

Tour virtuali etc.)

Voto di Esperienza Altri titoli
Candidato Laurea professionale TOTALE
Addis Vittorio 4 35 10 49/60

C) Standard Gis e database geografici per la catalogazione e I’archiviazione delle
informazioni sui beni paesaggistici, ambientali, e storico culturali.

Voto di Esperienza Altri titoli
Candidato Laurea professionale TOTALE
Kalb Claudio 10 35 10 55/60

Stabilisce contestualmente che il colloquio della selezione in oggetto, n. 09/2018 si svolgera a
Cagliari, il giorno 16/07/2018 alle ore 13:00 presso la sala riunioni della Biblioteca Scienze
Economiche, Viale S. Ignazio 84 Cagliari. La data verra comunicata ai candidati via e-mail.

La Commissione conclude i lavori alle 10:30.

Letto approvato e sottoscritto

Presidente
Prof. Paolo Mattana

Segretario
Dott.ssa Silvia Macchia

Componente
Prof.ssa Ernestina Giudici

Cagliari, 02/07/2018
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