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Verbale di riunione commissione giudicatrice per la selezione pubblica ai fini del conferimento di n.1
Contratto di Lavoro Autonomo nell'ambito del Progetto “PROMETEA: PROmozione della
Multifunzionalita dEI seTtorE Agro-turistico”, programma INTERREG Marittimo-IT FR-Maritime
finanziato da Fondo Europeo per lo Sviluppo Regionale (FESR) Asse 1 — Lotto 3 - PI3D - OS 1, CUP
D53G17000040009 (Accordo fra Pubbliche Amministrazioni Dipartimento di Agraria dell’'Universita
degli Studi di Sassari e Dipartimento di Scienze Sociali e delle Istituzioni DISSI dell’Universita degli
Studi di Cagliari del 09/01/2018. Prot. N° 157570 del 31/07/2018) — Responsabile scientifico Prof.
Benedetto Meloni). Bando n° 13/2018/Prot. n. 177343 del 21/09/2018, D.D.n. 432

Il giorno 2/10/2018 alle ore 14.00 si & riunita presso la Sala Riunioni del Dipartimento di Scienze Sociali e
delle Istituzioni la Commissione formata dal Prof. Benedetto Meloni, Dott.ssa Barbara Barbieri e Dott.ssa
Ester Cois (che svolge le funzioni di segretaria verbalizzante), per procedere alla vaiutazione dei titoli
presentati dai candidati per la selezione di n.1 Contratto di Lavoro Autonomo dalle seguenti caratteristiche:

Specifiche Contratto di Lavoro Autonomo

Progetto: “Progetto “PROMETEA: PROmozione della Multifunzionalita dEI seTtorE Agro-turistico”, programma
INTERREG Marittimo-IT FR-Maritime finanziato da Fondo Europeo per lo Sviluppo Regionale (FESR) Asse 1 -
Lotto 3 — PI3D — OS 1, CUP D53G17000040009".

Oggetto: Il contratto di lavoro autonomo stipulato nell’ambito del progetto avra ad oggetto: “Individuazione e

| Analisi delle Reti d’lmpresa nei due territori selezionati della Nurra e del Barigadu-Montiferru, consistente nelle

seguenti azioni:

a) Identificazione delle tipologie di networking delle imprese esistenti nei singoli territori, con particolare
focus sui modelli di governance, sui settori di maggiore concentrazione dei contratti e delle forme di
collaborazione esistenti, sulla presenza di reti transfrontaliere, sulla funzione di soggetti terzi coinvolti;

b) Analisi delle tipologie identificate di networking delle imprese presenti nei singoli territori ai fini
dell'individuazione delle applicazioni piu interessanti per I'utilizzo dei contratti di rete e degli interventi
piu efficaci per il sostegno delle reti in coerenza con il contesto territoriale;

c) Preparazione di report scientifici (bilingue italiano/francese) di restituzione dei risultati connessi alle
suddette attivita, volte alla proposta di una bozza di contratto di rete per la costruzione di un percorso
tra le aziende agrituristiche coinvolte. | protocolli saranno dei documenti volti a esplicitare criteri comuni
di costituzione di un contratto di rete, modalita di gestione, tipologie di attori coinvolti, copertura
geografica, possibili modelli replicabili e faciliteranno il processo di acquisizione da parte della PA delle
policy e strategie territoriali emerse”.

Durata: Mesi 3 decorrenti dalla data di stipula.

Tipologia: Contratto di Lavoro Autonomo. di natura temporanea e altamente qualificata, attribuito ad esperti
di particolare e comprovata specializzazione, anche universitaria.




Corrispettivo: € 582493 (euro cinquemilaottocentoventiquattro/novantatre) esclusi. gli oneri a carico
dell Amministrazione o l'eventuale IVA e la rivalsa previdenziale. || pagamento sara disposto previa
presentazione da parte del collaboratore di una relazione sull'attivita svolta, validata dal coordinatore di
riferimento. La predetta relazione dovra essere allegata alla disposizione del Responsabile della struttura.
Quanto dovuto sara liquidato in un'unica soluzione a seguito dell’'esecuzione della prestazione.

Copertura Finanziaria: a valere su: fondi CSA_AVVISO_13/2018_Meloni UA.00.26, voce COAN
A.15.01.02.05.01.01 ALTRI PROGETTI — PARTE ESERCIZIO. CUP: D53G17000040009

Luogo della prestazione: La prestazione verra svolta in piena autonomia anche sotto il profilo della
organizzazione dell'attivita e senza vincolo di subordinazione.

Sono presenti i tre componenti: Prof. Benedetto Meloni (Presidente), Dott.ssa Barbara Barbieri e Dott.ssa
Ester Cois (segretaria verbalizzante).

Preso atto degli articoli sette e nove dell'avviso n.13/2018, la Commissione definisce i seguenti criteri di
valutazione:

Il punteggio attribuibile al candidato & stabilito in un massimo di 100 punti, di cui fino a un massimo di 40
punti per la valutazione dei titoli e fino a un massimo di 60 punti per la valutazione del colloquio orale. Nello
specifico:

Valutazione dei titoli: max di 40 punti, ripartiti come segue:

- Titoli Accademici

Voto di Laurea: fino a un massimo di punti 5/100;
- Votazione fino a 90: punti 1

- Votazione da 91 a 100: punti 2

- Votazione da 101 a 105: punti 3

- Votazione da 106 a 109: punti 4

- Votazione 110 e 110 con lode: punti 5

- Possesso del titolo di Dottorato di Ricerca in Scienze Politiche o Sociologia o Scienze Economiche,
Statistiche e Sociali o equipollenti: max 10 punti

- Comprovata esperienza professionale: 2 punti per ogni anno di attivita professionale coerente con la
prestazione richiesta (max 10 punti);

- Altri titoli, fino a un massimo di 15 punti:
- Pubblicazioni scientifiche su temi attinenti: max 5 punti;

- Competenze specifiche gia acquisite nel campo relativo ai temi dell'analisi delle reti d'impresa e
del'accompagnamento alla predisposizione di contratti di rete: max 10 punti.

Colloquio orale: max di 60 punti, attribuiti secondo i seguenti criteri:
— Conoscenza della materia di settore: fino a un max di 25 punti;

— Competenze documentate in materia di ricerche sul campo sui temi in oggetto: fino a un max di 20
punti

- Conoscenza della lingua straniera francese: fino a un max di 5 punti;

- Conoscenze metodologiche applicate a progetti su tematiche attinenti (es. elaborazioni quali-
quantitative di dati secondari, somministrazione ed elaborazione di interviste semi-strutturate,
effettuazione di survey): fino a un max di 10 punti.




La commissione procede quindi alla valutazione dei titoli presentati dall'unica candidata nell'unica domanda
pervenuta (cv, pubblicazioni e altre attestazioni):

1. PACETTI VALENTINA,

VALUTAZIONE DEI TITOLI DELLA CANDIDATA

Sulla base dei criteri stabiliti si procede quindi all'apertura dei plichi trasmessi dall'unica candidata e alla
valutazione dei titoli presentati.

Si stila quindi la seguente scheda sintetica.

1. PACETTI VALENTINA,

Valutazione del Voto di Laurea: fino a 5 punti. 5

Possesso del titolo di Dottorato di Ricerca in Scienze Politiche o Sociologia o Scienze Economiche, | 10
Statistiche e Sociali 0 equipollenti: fino a 10 punti.

Comprovata esperienza professionale: 2 punti per ogni anno di attivita professionale coerente con 10
la prestazione richiesta (max 10 punti)

Pubblicazioni scientifiche su temi attinenti: max 5 punti 5

Competenze specifiche gia acquisite nel campo relativo ai temi dell'analisi delle reti d'impresa e | 10
dellaccompagnamento alla predisposizione di contratti di rete: max 10 punti

TOTALE VALUTAZIONE TITOLI | 40

Sulla base della valutazione dei titoli presentati nelle domande pervenute, la Commissione attribuisce alla
candidata Pacetti Valentina il punteggio di 40/40 punti.

Verificata la condizione per cui i commissari non abbiano con la candidata alcun vincolo di parentela o
affinita fino al 4° grado incluso e che non sussistano situazioni di incompatibilita fra i commissari e la stessa
candidata, secondo quanto previsto dalla normativa vigente in materia, la convocazione della candidata per
sostenere la prova orale é stata fissata, come da comunicazione trasmessa via mail, in data 02/10/2018, ore

15.00.
Null'altro essendovi da deliberare la seduta é tolta alle ore 14.30.

Letto, approvato e sottoscritto
Il Presidente: Prof. Benedetto Meloni
Il secondo componente: Dott.ssa Barbara Barbieri

Il terzo componente e Segretaria Verbalizzante: Dott.ssa Ester Cois

Cagliari 02/10/2018




