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REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA

REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA REPUBBLICA ITALIANA UNIONE EURCPEA

Universita degli Studi di Cagliari
DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA
ELETTRICA ED ELETTRONICA

Prot. n° 217607 del 30/11/2018

Avviso n°53/2018

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE

Per il conferimento di un contratto di lavoro andmo nell'ambito del ProgettdPIA 2013 “Gestione
documentale” Prot. N. 283".

Responsabile scientifico: Prof. Giorgio Giacinto

CUP: E26G14000820007

Il Direttore del Dipartimento

Visto l'art. 7 commi 5 bis e 6 del D.Lgs. 30 marzo 2066, come modificato dal D.Lgs. 25 maggio 2017, n.
75, seondo cui le amministrazioni pubbliche, percdfrhe esigenze cui non possono fare fronte @agmale

in servizio, possono conferire esclusivamente inbarindividuali, di natura temporanea e altamente
qualificata, con contratto di lavoro autonomo agees di particolare e comprovata specializzazianehe
universitaria, salvi i casi espressamente previsti;

Visto che il gia citato art. 7 co. 6, D.Lgs. 165/200kv@de che I'oggetto della prestazione deve comide
alle competenze attribuite dall'ordinamento all’amisirazione conferente, ad obiettivi e progetedfici e
dev'essere coerente con le esigenze di funzioragita stessa;

Visto che l'art. 7 commi 6 e 6-bis, D.Lgs. 165/2001, pre® che le amministrazioni, previa verifica
dell'impossibilita oggettiva di utilizzare le riss& umane disponibili al proprio interno, rendandlphe
secondo i propri ordinamenti procedure comparaiéseil conferimento degli incarichi di collaboraai

Vista la circolare prot. 147808 dell'11 agosto 2017;

Considerato che questo Dipartimento ha in corso il ProgetfdA“ 2013 Gestione documentale” CUP:
E26G14000820007;



Considerato che, nellambito del citato Progetto, &€ emersadeessita di acquisire una prestazione di natura
professionale altamente qualificata da parte desperto di particolare e comprovata specializzazmvente
ad oggetto quanto indicato nel presente avviso;

Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento assuimadata 19/11/2018 che, evidenziata la suddetta
esigenza, ha approvato la procedura selettivagettag

Accertata la copertura finanziaria a valere RUCRAS_CTC_PIA_2016_GIACINTO (UA.00.15).
DISPONE

Art. 1
Finalita della selezione

L'incarico sara affidato ad un soggetto espertpatticolare e comprovata specializzazione ancheeusitaria
e avra ad oggetto la prestazione di cui all'adePpresente avviso.

Alla selezione possono partecipare sia i dipendsti rapporto di lavoro subordinato, sia soggedtéemi.
L'attribuzione dell'incarico ad un soggetto esteraoverra mediante la stipula di un contratto diotav
autonomo.

Si procedera alla selezione di candidati esteioisel caso in cui non vi siano dipendenti idonei.

Art. 2
Oggetto del contratto

Il contratto di lavoro autonomo stipulato nell’antbdel progetto di ricerca “PIA 2013 Gestione doeutale”,
avra ad oggetto:

“Definizione del sistema di gestione documentale, nelllambitoet’'attivita A4.2 - Definizione e progetto
infrastruttura interoperabile, prevista dal progetto.”

L'attivita sara costituita dalle seguenti sottavé:
1. descrizione del disegno logico e fisico del sistefaaealizzare: la definizione del sistema di gesti

documentale sara coerente con le scelte effetinateerito alle pratiche e agli strumenti piu adatti
aperti alla gestione via web;

2. analisi dei benefici attesi relativamente alla jpittidita e all'efficienza dei processi correlatieakcelte
infrastrutturali del sistema, con analisi dei mdéidlscambio di dati e documenti;

3. definizione di un processo di firma digitale di dogenti su ambiente cloud.

Il risultato finale consistera in una relazioneesthnte la corretta esecuzione dell’attivita svelontenente la
descrizione dei risultati conseguiti. Tale relagowmerra consegnata al termine dell’attivita previsial
contratto.

Art. 3
Durata del contratto

La prestazione dovra essere eseguita énimesi
La prestazione viene svolta in piena autonomia eusctto il profilo della organizzazione dell’att&ie senza
vincolo di subordinazione.

Art. 4
Corrispettivo

BN

Il corrispettivo €& stabilito in€ 10.000,00(diecimila/00) esclusi gli oneri a carico dell Anmistrazione,
'eventuale IVA e la rivalsa previdenziale. Il paganto sara disposto previa presentazione da patte d



collaboratore di una relazione sull'attivita svoltealidata dal coordinatore di riferimento. La petd
relazione dovra essere allegata alla disposizieh&eésponsabile della struttura.
Quanto dovuto sara liquidato in un’unica solugienseguito dell’esecuzione della prestazione.

Art. 5
Trattamento giuridico, fiscale e previdenziale

Il rapporto di cui al presente contratto si sostitz un contratto di lavoro autonomo regolato dagt. 2222 e
seguenti del Codice Civile.

All'atto dell’erogazione del compenso il Committerdperera a carico del lavoratore autonomo unautiea
titolo di acconto IRPEF cosi come previsto dall’@g del D.P.R. 29 Settembre 1973 n. 600.

Ai fini fiscali la prestazione & assimilabile a ¢a@ autonomo non esercitato abitualmente e il cospeae
inquadrato nei redditi diversi di cui allart.67praoma 1, lett. 1) del D.P.R., 22 Dicembre 1986, b7 ®
successive modifiche.

In quest’ultimo caso il compenso sara soggettoataribuzione INPS ai sensi della Legge n. 335819 la
parte che eccede la franchigia di € 5.000,00 #taloiall'art. 44 del D.L. 269/2003 convertito con326/2003.

Qualora la prestazione oggetto dell'incarico sialtsvdal vincitore nell’'esercizio della sua profesg si
applichera il relativo regime fiscale e previdelzia

Gli oneri fiscali, previdenziali od altro eventuante scaturenti dal presente atto faranno cari¢avalatore
autonomo e al Committente secondo i termini e ldatita stabilite dalla legge.

Ove dovuta rimane comunque a carico del prestafopera il costo dell'imposta di bollo da applicaalla
ricevuta o sulla fattura.

Art. 6
Dipendenti dell’ Ateneo

| dipendenti dell’Ateneo potranno presentare doraacwimpilando I'apposito modulo (Allegato D). A pedia
esclusione la suddetta domanda dovra essere itdedah visto del proprio Responsabile di struttura.
svolgimento dell'attivita non comporta la sottogmie di alcun contratto e dovra avvenire nel tigpdella
disciplina vigente. Lattivita & svolta in oraridudficio e non prevede I'erogazione di compensiiagtjvi in
gquanto rientrante nell'ambito del servizio prestato

Art. 7
Requisiti di ammissione alla selezione

Requisiti di ordine generale:

* se non cittadino italiano o di un Paese dell’'Uni&ueopea rispettare le disposizioni vigenti in mate
di ingresso e soggiorno e, per tutti, possederalglirequisiti previsti per i cittadini della Repblica
italiana;

« non avere vincoli di parentela ed affinita, finagalarto grado compreso (Artt. 74/78 Codice Civileh
tutti i professori appartenenti al Dipartimento @iffettua la proposta ovvero con il Rettore, ilddiore
Generale o i Componenti del Consiglio di Amminizioaie dell'Ateneo;

* non essere nella condizione di incompatibilith etsp a quanto previsto dall’'art. 25, co. 1, Legge

724/1994;
e non trovarsi in una situazione anche potenziatedflitto di interessi;
e non essere soggetti gia lavoratori privati o pudlgbllocati in quiescenza, come previsto dall'értlel
D.L. 90 del 2014 convertito in Legge n. 114 del£201
| dipendenti pubblici devono indicare I'amministi@ze di appartenenza e impegnarsi a presentaetativo
nulla osta, in ossequio a quanto disposto dalb&to.8, D.Lgs. 165/2001.



Requisiti di ordine professionale:

e titolo di studio: laurea magistrale (o specialistica o a ciclo unsegondo il vecchio ordinamento
didattico) in una delle classi dell'area dell'lngega dell'informazione o in Informatica;

e comprovata esperienza professionale coerente congdgetto dell'incarico,

e altrititoli (pubblicazioni scientifiche).

Art. 8
Domande di ammissione
Le domande di ammissione alla selezione, redattensi® lo schema allegato (Allegato A), dovranno/@eire
alla Segreteria Amministrativa del Dipartimento lesivamente mediante invio all'indirizzo PEC:
protocollo@pec.unica.it pena esclusione, entro le ore 12 del decimo gidetorrente dal giorno successivo
rispetto alla pubblicazione dell'avviso sul sito ANICA (http://www.unica.it), alla sezione "Concbr&
Selezioni", sottosezione "Selezioni". Nell'oggetilla mail dovra essere riportata la dicitura:

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE
Awvviso n. 53/2018
Responsabile Scientifico: Prof. Giorgio Giacinto

Nella domanda il candidato, consapevole della mesgailita penale in caso di dichiarazioni mendaceasi
dell'art. 76 del D.P.R. 445/00, dovra dichiarare:

1. le proprie generalita, la data ed il luogo di nesda residenza ed il recapito eletto ai fini dgdtesente
selezione, il codice di avviamento postale, il mratelefonico, eventuale e-mail ed il proprio wed
fiscale;

2. di possedere i titoli richiesti per I'accesso akdezione, indicati all'art. 7 dell'avviso.

Alla domanda il candidato dovra allegare:

— curriculum vitae, datato e sottoscritto, dei timldelle competenze possedute;

- copia fotostatica di un documento valido di identit

- dichiarazione sostitutiva di certificazioni (AlledgaB), rilasciata ai sensi dell’art. 46 D.P.R.
28/12/2000 n. 445, relativamente ai titoli di clipsecedente art. 7 ovvero gli eventuali titoli
valutabili (in originale o copia) in luogo della n@onata dichiarazione;

— dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta @ghato C), rilasciata ai sensi dell’art. 47 D.P.R.
28/12/2000, relativamente alla conformita all’oniglie di eventuali titoli prodotti in copia;

- dichiarazione ai fini dell’applicazione della nortiwa in materia di conferimento di incarichi di
collaborazione/consulenza (Allegato E).

Art. 9
Procedura di selezione

Per I'affidamento dell'incarico si procedera convilutazione dei titoli volto ad accertare le cawwe € le
competenze connesse all'oggetto della prestazione.

La Commissione dispone in totale di 100 punti.

La procedura di valutazione dei titoli avviene swmi seguenti criteri:

Titolo di studio: lauregmax 20 punti):

L'attribuzione del punteggio verra fatta in progore al voto di laurea, articolato come segue:



Finoa 91 10 punti

da 91 a100 15 punti

Da 101 a 110 con lode 20 punti

Esperienza professionale comprovata nell’ambitgpdagetti ricerca: fino a umax 40 punti, cosi ripartiti:

Esperienza nella realizzazione ( 5 punti per ogni anno di esperienza fing a
progetti di ricerca nell’ambito dell massimo 30 punti
tematica in oggetto.

Esperienza inerente le capacity 2 punti per ogni anno di esperienza fing a
organizzative e il coordinamentc massimo 10 punti
delle attivita dei progetti di ricercq

Altri titoli:

. Dottorato di ricerca in Ingegneria Elettronica,dmhatica o equivalent@0 punti.
. Pubblicazioni scientifiche inerenti 'ambito delojgetto di ricerca (maf0 punti):
* 2 punti per ogni articolo su conferenza scientifica inteionale;
e 3 punti per ogni articolo su rivista scientifica internazale.

L'idoneita verra conseguita con il punteggio dicédtesimi, anche in caso di un unico istante.

Lesito della selezione sara pubblicato sul sitoll'deiversita degli Studi di Cagliari -
https://www.unica.it/unica/it/ateneo_s14_ssl.page

Art.10
Trattamento dei dati personali

L'Universita degli Studi di Cagliari e titolare deghttamento dei dati personali ai sensi delle mowufel
regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeeleConsiglio, del 27 aprile 2016, e del Codice in
materia di protezione dei dati personali D.Lgs./2003, nel rispetto della dignita umana, dei digttdelle
liberta fondamentali della persona.

Linformativa sul trattamento dati per la categoda interessato “Collaboratori” € pubblicata sutosi
https://www.unica.it/unica/it/utility privacy.page

Art. 11
Responsabile del procedimento

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della leggagosto 1990, n. 241, il responsabile della proeselettiva
di cui al presente awviso e il prof. Fabrizio PiDjrettore del Dipartimento di Ingegneria Elettriea
Elettronica.



Art. 12
Stipula del Contratto

Il candidato vincitore sara chiamato a stipulamihtratto di lavoro autonomo alle condizioni e t®modalita
di cui al presente awviso.

F.to Il Direttore del Dipartimento
prof. Fabrizio Pilo



Schema di domanda di partecipazione

(Allegato A)

Al Responsabile Scientifico

Prof.

Dipartimento di Ingegneria Elettrica ed Elettronica
P.zza d’Armi snc

09123 CAGLIARI

ll/La sottoscritto/a (nome e cognome)

nato/a il a (prov. __ );
residente in (prov. ) vialpiazza n. cap. tel.
C.F.
CHIEDE
di essere ammesso/a a partecipare alla proceduselediione di cui all'avviso di selezione n.  del
per 'esecuzione della seguente attivita:

Atal fine il/la sottoscritt___
DICHIARA

sotto la propria personale responsabilitd e conved@ealelle sanzioni penali previste dall’ art. 78 ©.P.R. n.
445 del 28/12/2000 per le ipotesi di falsita in attlichiarazioni mendaci:

Di essere in possesso della laurea in conseguita il presso
I'Universita di

Di non avere vincoli di parentela ed affinita, fiab quarto grado compreso (artt. 74-78 c.c.) con u
professore appartenente alla struttura propondnfopetto ovvero con il Rettore, il Direttore
Amministrativo o con un componente del Consigliddiministrazione dell’Ateneo (Art.18, lettera c
Legge 240/2010).

Ai sensi dell’art. 6 del DL 90/2014 convertito irr¢ige n. 114/2014 non puo essere attribuito uniswar
soggetti gia lavoratori privati o pubblici collocat quiescenza.

ll/La sottoscritto/a dichiara di aver preso visiodiequanto disposto dal bando di selezione e dettaudo
integralmente.

Allega:

- Curriculum vitae

- Copia fotostatica del documento di identita.

- Dichiarazione sostitutiva di notorieta contenebédencazione dei titoli posseduti, la lista dedgentuali
pubblicazioni e/o lo svolgimento di attivita inetelfoggetto della selezione.

ll/La sottoscritt __ chiede, inoltre, che tuttedemunicazioni relative alla presente selezionecsianiate al
seguente indirizzo, impegnandosi a segnalare taivgagnte ogni variazione del medesimo:

nome cognome

via n. tel. cellulare

cap citta prov. maike
ll/La sottoscritt esprime il proprio consenséinghé i dati personali forniti possano esseretatatnel

rispetto del Decreto Legislativo 30.06.2003, n., 188§ gli adempimenti connessi alla presente prareed
Data

Firma

La firma € obbligatoria pena la nullita della damda.



(Allegato B)

Dichiarazione sostitutiva di certificazioni

(da sottoscrivere davanti all'impiegato addetto o da presentare o spedire con la fotocopia di un documento
di identita)
(Art. 46, D.PR. 28 dicembre 2000 n. 445)

Il/T.a sottoscritto/a nato/a a
il , residente in

, e domiciliato/a  in via

n° , a conoscenza di quanto

prescritto dall’art. 76 del D.PR. 28 dicembre 2000 n. 445, sulla responsabilita penale cui puo andare
incontro in caso di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci, ai sensi e per gli effetti del citato D.PR. n.

445/2000 e sotto la propria personale responsabilita:
DICHIARA

Dichiaro di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 13 del Decreto Legislativo 30 giugno
2003, n.196, che 1 dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente
nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

Letto, confermato e sottoscritto.

Cagliari, li / /
IL/LLA DICHIARANTE

(firma per esteso e leggibile)




(Allegato C)

Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta

(da sottoscrivere davanti all'impiegato addetto o da presentare o spedire con la fotocopia di un documento
di identita)
(Art. 19 e 47, D.PR. 28 dicembre 2000 n. 445)

Il/T.a sottoscritto/a nato/a a
il , residente in

, e domiciliato/a  in via

n° , a conoscenza di quanto

prescritto dall’art. 76 del D.PR. 28 dicembre 2000 n. 445, sulla responsabilita penale cui puo andare
incontro in caso di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci, ai sensi e per gli effetti del citato D.PR. n.
445/2000 e sotto la propria personale responsabilita:

DICHIARA

Che la copia degli atti uniti alla presente dichiarazione

¢ conforme all’originale.

Dichiaro di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 13 del Decreto Legislativo 30 giugno
2003, n.196, che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente
nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

Letto, confermato e sottoscritto.

Cagliari, li / /

IL./L.LA DICHIARANTE

(firma per esteso e leggibile)




Universita degli Studi di Cagliari
Dipartimento di ............
Direttore: Prof. ....ccccovvvvrennennee

ALLEGATO D

Al Direttore
del Dipartimento di

Fac simile di modulo per i dipendenti dell’Ateneo

Oggetto: manifestazione di interesse allo svolgimento dell’attivita descritta nell’Avviso di selezione n.

........... prot..............
[l SOttOSCHttO ...vvvve v , matricola ........ ,naa ... Al
..................... ,residentein ................,Via ........................, IN SERIO Presso
............................ Jtelo ooy mail L, Inquadta nella categoria

DICHIARA

di essere disponibile a prestare l'attivita detriell’Avviso di selezione protn............ del
................ , durante I'orario di servizio ed a titoloaguito;

di possedere il segqueniéTOLO DI STUDIO:

Conseguito in data \oto:

di NON essere parente o affine (fino al quarto gremmpreso) con un professore appartenente al
Dipartimento ovvero “con il Rettore, Direttore Geale o un componente del Consiglio di
Amministrazione dell’Ateneo.

di possedere esperienze e competenze professipadificate maturate presso enti pubblici o
organizzazioni private in relazione all'oggetto dehtratto

di avere adeguata conoscenza della lingua ita(jeerai cittadini UE ed Extra UE)



di dichiarare nel curriculum allegato all’istanzgpdrtecipazione i titoli che si intendono preseata
fini della loro valutazione.

Motivazioni:




Attivita lavorative svolte presso l'attuale sede dservizio:

di aver dettagliato nel curriculum vitae allegat@r@@sente modulo la durata, la tipologia, la reatur
dell'esperienza professionale richiesta nel band®lgézione nonché ogni altro elemento comprovante
le capacita a svolgere le attivita oggetto delkinco (ad es. lettere di referenze, ecc.).

Recapito cui indirizzare eventuali comunicazioni:

ll/La sottoscritto/a allega alla presente istanzpia fotostatica di un valido documento di idenitita
corso di validita.

[I/La sottoscritto/a esprime il proprio consensfinghé i dati personali forniti possano esserddtat
nel rispetto D.Lgs. 196/2003 per gli adempimentireessi alla presente procedura.

Luogo e data Firma



(Allegato E)

Dichiarazione sostitutiva di certificazioni
(Art. 46, D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445)
Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta
(da sottoscrivere davanti all'impiegato addetto o da presentare o spedire con la fotocopia
di un documento di identita)
(Art. 47, D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445)

Al Dipartimento di Ingegneria Elettrica ed Elettica

Oggetto: Dichiarazione ai fini dell’applicazione della normdiva in materia di conferimento di
incarichi di collaborazione/consulenza

Na sottoscritto/a nato/a a
il residente in
Via codice caldis 0 partita IVA
tel Indirizzo e-
mail , in relazione al
conferimento dell'incarico di collaborazione/corenua - Avviso n. del
dichiara

« di essere/non essere titolare di incarichi oatiahe in enti di diritto privato regolati o finaiaz dalla
pubblica amministrazione. In caso affermativo, dgsce nel dettaglio la tipologia di incarico/caijcil
periodo e I'ente conferente

« di svolgere/non svolgere attivita lavorativa flav autonomo o lavoro subordinato).
In caso affermativo, descrivere nel dettaglio pelkbgia di attivita lavorativa ed il periodo

« di non trovarsi in una situazione anche potepzitlconflitto di interessi, ai sensi dell’art. X%mma 14,
D. Lgs. 165/2001;

« di non essere nella condizione di incompatibilispetto a quanto previsto dagli artt. 25, commaella

L. n. 724/1994 e 5, comma 9 del D.L. n. 95/201 i relativi all’attribuzione di incarichi a lavatori in
quiescenza — per dettagli: circolare numero 6/28&K Ministro per la semplificazione e la pubblica
amministrazione);

« di aver preso visione del Codice di comportamardaionale dei dipendenti pubblici e del Codice di
Ateneo, tramite consultazione della documentaz{gnstitutiva della consegna tramite e-mail) nek lifel



sito www.unica.it (http://sites.unica.it/statutoodgmenti/), e si impegna a rispettarne gli obbligti
condotta previsti.

s'impegna
a dare immediata comunicazione di qualunque vamg&za quanto sopra dichiarato.

€ a conoscenza che
* la violazione degli obblighi derivanti dal Codidecomportamento nazionale dei dipendenti publelidel
Codice di Ateneo pud comportare, fatte salve sywhaf ulteriori previsioni di legge, la risoluziore
decadenza del rapporto;
« i dati forniti con le presenti dichiarazioni sibgive saranno trattati, in forma cartacea o infatica, ai
soli fini della procedura;
« ai sensi del d.lgs. n. 33/2013, I'Universita degfudi di Cagliari effettuera il trattamento diffdsione
online del curriculum vitae del soggetto incaricat@m diffusione del curriculum avverra mediante
pubblicazione nella sezione “Amministrazione traspge” del sito internet istituzionale:
trasparenza.unica.it. Il curriculum rimarra pubati online per il periodo indicato nel d.lgs. n/ZR.3,
sara indicizzabile dai motori di ricerca, visibilggnsultabile, scaricabile e riutilizzabile da aique, nei
termini di legge.

Firma del dichiarante

(luogo e data)




