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Università degli Studi di Cagliari   Prot. n. 268 del 13 dicembre 2018  
Facoltà di Studi Umanistici 
Presidente: Prof.ssa Rossana Martorelli 
Funzionario Responsabile: Dott.ssa Antonella Marrosu 
  

                                    

BANDO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI N. 7 INCARICHI PER LO 

SVOLGIMENTO DI ATTIVITA’ DI TUTOR DIDATTICO ESPERTA/O DI 

LABORATORIO PER LE ESIGENZE DEI CORSI DELL’AREA PSICOLOGICA –  A.A. 

2018-19 
Pubblicato in data: 13 dicembre 2018 
 
Scadenza per la presentazione delle domande: 27 dicembre 2018  

 
LA PRESIDENTE 

 
VISTO lo Statuto dell’Università degli studi di Cagliari, modificato con D.R. n. 292 del 04.05.2018 

pubblicato in G.U. n. 121 del 26.05.2018;  

VISTO il Regolamento Didattico d’Ateneo attualmente vigente;  

VISTA la legge n. 240 del 30 dicembre 2010, e in particolare l’art. 23; 

VISTO il Regolamento per  il conferimento degli incarichi di insegnamento e tutorato approvato con 

D.R. n. 629 del 12/05/2017, e in particolare gli articoli 9 e 11; 

VISTA la delibera del 9 novembre 2018 del Consiglio dei corsi dell’Area Psicologica relativa alla messa 

a bando di n. 7 incarichi di tutor didattici esperti di laboratorio; 

RAVVISATA la necessità e l’urgenza, motivata da esigenze didattiche, di procedere con l’emissione di 

un bando di selezione volto a reperire all’esterno le risorse umane necessarie per la copertura degli 

incarichi in argomento, al fine di consentire il regolare svolgimento delle attività entro il semestre 

corrente; 

ACCERTATA la copertura finanziaria sul Budget di Facoltà anno 2018; 

 

DISPONE  

L’indizione per l'A.A. 2018/2019 di una selezione, per soli titoli, per l'assegnazione di n. 7 incarichi di 

Tutor didattico esperto di Laboratorio, ai sensi dell’art. 9 del succitato Regolamento, per le esigenze dei 

corsi di studio dell’Area psicologica. 

Le attività didattiche relative agli insegnamenti di seguito elencati si svolgeranno, secondo il calendario 

concordato con la Presidenza, nell’A.A. 2018-19: 
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Cod. 
incarico 

DENOMINAZIONE 
CDS 

PERCORSO/CURRICULUM 
DENOMINAZIONE 
ATTIVITA' 
DIDATTICA 

CFU ORE 
ANNO 
DI 
CORSO 

Eventuali 
repliche 

1 (per un 
totale di 
22,5 ore) 

SCIENZE E 
TECNICHE 
PSICOLOGICHE 

PERCORSO COMUNE 

LABORATORIO 1                
30/36/301-3 

AMBITO 
PSICOMETRIA  

1 7,5 2 GRUPPO 1  

SCIENZE E 
TECNICHE 
PSICOLOGICHE 

PERCORSO COMUNE 

LABORATORIO 1                
30/36/301-3 

AMBITO 
PSICOMETRIA  

1 7,5 2 GRUPPO 2 

SCIENZE E 
TECNICHE 
PSICOLOGICHE 

PERCORSO COMUNE 

LABORATORIO 1                
30/36/301-3 

AMBITO 
PSICOMETRIA  

1 7,5 2 GRUPPO 3 

2 (per un 
totale di 
22,50 
ore) 

SCIENZE E 
TECNICHE 
PSICOLOGICHE 

PERCORSO COMUNE 

LABORATORIO 2        
30/36/302                    

AMBITO 
PSICOLOGIA DELLO 

SVILUPPO 

3 22,50 3  

3 (per un 
totale di 
33,75 
ore) 

SCIENZE E 
TECNICHE 
PSICOLOGICHE 

PERCORSO COMUNE 
LABORATORIO 3         

30/36/303-1 
AMBITO SOCIALE 

1,5 11,25 3 GRUPPO 1 

SCIENZE E 
TECNICHE 
PSICOLOGICHE 

PERCORSO COMUNE 
LABORATORIO 3         

30/36/303-1 
AMBITO SOCIALE 

1,5 11,25 3 GRUPPO 2 

SCIENZE E 
TECNICHE 
PSICOLOGICHE 

PERCORSO COMUNE 
LABORATORIO 3         

30/36/303-1 
AMBITO SOCIALE 

1,5 11,25 3 GRUPPO 3 
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4 (per un 
totale di 
15 ore) 

PSICOLOGIA DELLO 
SVILUPPO E DEI 
PROCESSI SOCIO-
LAVORATIVI 

CURRICULUM PERCORSO 
B: SOCIALE- LAVORO 

LABORATORIO 1° 
ANNO SF/0031-4 
AMBITO SOCIALE 

2,00 15 1   

5 (per un 
totale di 
15 ore) 

PSICOLOGIA DELLO 
SVILUPPO E DEI 
PROCESSI SOCIO-
LAVORATIVI 

CURRICULUM PERCORSO 
A: SVILUPPO- DINAMICA 

LABORATORIO 2° 
ANNO 30/45/111-3 
AMBITO LAVORO 

2,00 15 2   

6                                                           

PSICOLOGIA DELLO 
SVILUPPO E DEI 
PROCESSI SOCIO-
LAVORATIVI 

CURRICULUM PERCORSO 
B: SOCIALE- LAVORO 

LABORATORIO 2° 
ANNO 30/45/111-1 
AMBITO SVILUPPO 

3,00 22 2   

7 (per un 
totale di 
15 ore) 

PSICOLOGIA DELLO 
SVILUPPO E DEI 
PROCESSI SOCIO-
LAVORATIVI 

CURRICULUM PERCORSO 
B: SOCIALE- LAVORO 

LABORATORIO 2° 
ANNO 30/45/111-2 
AMBITO SOCIALE 

2,00 15 2   

 

Le attività programmate per ciascun laboratorio sono di seguito riportate: 

LABORATORIO 1 MODULO PSICOMETRIA (STP 2° anno) 

Il laboratorio di Psicometria intende fornire, alla studentessa o allo studente, alcuni basilari strumenti operativi, in 

ambito informatico, sull’impiego di funzioni di calcolo statistico riguardanti le principali statistiche descrittive, oggetto 

di studio del corso di Psicometria. 

Le attività riguarderanno l’esposizione della struttura dei dati e delle modalità di calcolo su foglio elettronico tramite 

esercitazioni in aula informatica: organizzare un foglio elettronico al fine di archiviare dati quantitativi per una 

successiva analisi statistica; calcolare gli indicatori di tendenza centrale e di dispersione nel caso di dati su scala 

nominale, ordinale, a intervalli e a rapporti; operare una standardizzazione e una trasformazione di punteggi; sapere 

utilizzare le tavole della distribuzione normale standard e della binomiale; rappresentare graficamente tramite 

diagrammi a barre, istogrammi, torte e grafici di dispersione i risultati di una analisi descrittiva; riportare in tabelle a n 

entrate i risultati di una statistica descrittiva.  

 

LABORATORIO 2 MODULO SVILUPPO (STP 3° anno) 

Il laboratorio intende promuovere nelle studentesse e studenti le competenze relative agli ambiti di intervento (es. 

scuola, contesto valutativo nel ciclo di vita) che vedono impegnati i/le professionisti/e psicolog* dello sviluppo. 

Gli studenti e le studentesse saranno impegnati/e attivamente in esercitazioni individuali e di gruppo, nella discussione 

di casi clinici e nell’analisi critica di eventuali articoli scientifici relativi alle metodologie impiegate. Saranno 

approfonditi: il metodo osservativo e le teorie dell’apprendimento nel ciclo di vita, il ruolo della metacognizione e dei 

processi regolatori nell’apprendimento strategico, le metodologie impiegate per la valutazione dell’efficienza cognitiva 

e metacognitiva nel ciclo di vita, il ruolo della teoria della mente nello sviluppo tipico e atipico.  

 

LABORATORIO 3 - MODULO PSICOLOGIA SOCIALE (STP 3° anno) 

Il Laboratorio intende fornire alle studentesse e agli studenti le tecniche e gli strumenti di indagine psicologico-sociale 

per l’analisi degli atteggiamenti espliciti e impliciti. 

Le attività laboratoriali dovranno riguardare: la creazione di stimoli per l'analisi degli atteggiamenti impliciti e di item 

di tipo Likert per l'analisi degli atteggiamenti espliciti; la simulazione di somministrazione; la decodifica e analisi 

preliminare dei dati raccolti. 

 

LABORATORIO 1° ANNO della LM_PERCORSO B (AMBITO PSICOLOGIA SOCIALE) 
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Il Laboratorio intende fornire alle studentesse e agli studenti i metodi e gli strumenti relativi alla consulenza 

psicologico-ambientale alla progettazione architettonica e urbanistica:  

Le attività laboratoriali dovranno riguardare: la creazione traccia focus group su temi ambientali; la simulazione di 

conduzione di un focus group su temi ambientali; l’analisi di contenuto del focus group; la formulazione di scale di 

misura sulla base dei risultati del focus group 

 

 

LABORATORIO 2° ANNO della LM_PERCORSO B (AMBITO PSICOLOGIA SOCIALE) 

Il laboratorio sarà focalizzato sulla valutazione del rischio in ambito psico-forense e criminologico. Si propone di 

sviluppare nelle/nei partecipanti competenze relative alle tecniche e procedure di valutazione del rischio in ambito 

psico-forense e criminologico attraverso l’analisi di casi. A partire dalla specificità dei diversi ambiti applicativi (civile, 

penale, penitenziario) saranno utilizzate metodologie e strumenti per l’assessment con il coinvolgimento delle 

studentesse e degli studenti in lavori di gruppo e role playing. Le attività proposte riguarderanno gli strumenti per il risk 

assessment in ambito psicoforense e criminologico relativo a casi giudiziari (valutazione della responsabilità 

genitoriale, alienazione parentale, stalking, violenza sessuale, omicidio, rapina, rischi psico-sociali in ambito 

lavorativo); Analisi di casi. 

 

LABORATORIO 2° ANNO della LM_PERCORSO A (AMBITO PSICOLOGIA del LAVORO) 

Il laboratorio intende sviluppare competenze utili per la progettazione e la realizzazione di iniziative di “work life-

balance” con particolare attenzione ai benefici per l’organizzazione, le lavoratrici e i lavoratori e le relative famiglie. 

Nel laboratorio dovranno essere utilizzate metodologie didattiche di tipo attivo (esercitazioni pratiche, lavori di gruppo, 

simulate e analisi di casi). Nello specifico dovranno essere svolte le seguenti attività: analisi di alcuni esempi di best 

practices di conciliazione italiane e europee; lavori di gruppo finalizzati alla costruzione di un progetto nell’ambio del 

work-life balance prendendo come riferimento diverse tipologie di bandi e di formulari (locali, ministeriali o europei); 

simulazione della presentazione dei progetti; feedback del docente e discussione in plenaria. 

 

 

LABORATORIO 2° ANNO della LM_PERCORSO B (AMBITO PSICOLOGIA DELLO SVILUPPO) 

Il laboratorio sarà orientato all’approfondimento del ruolo dello sviluppo della mente nell’età adulta. Saranno esaminati: 

il ruolo dello sviluppo cognitivo (es. attenzione, memoria) per la selezione del personale, la valutazione del benessere 

psicologico nel contesto di vita dell’adulto, l’applicazione delle teorie dell’apprendimento nel contesto di vita e 

lavorativa dell’adulto.  Sarà oggetto di approfondimento il ruolo del/la professionista psicologo/a dello sviluppo 

nell’implementazione di interventi per la promozione del benessere psicologico dell’adulto/a. Le/i partecipanti saranno 

impegnati attivamente in esercitazioni individuali e di gruppo, nella discussione di eventuali video e nell’analisi critica 

di eventuali articoli scientifici relativi alle metodologie impiegate dallo psicologo dello sviluppo. Metodi Didattici: 

esercitazioni in aula, lavori di gruppo, eventuale discussione di elaborati svolti dagli studenti. Verrà inoltre rivolta una 

particolare attenzione ai reattivi psicologici impiegati nell’ambito della Psicologia dello Sviluppo nell’età adulta.  

 

 

Art. 1 – OGGETTO DELLA SELEZIONE 

Selezione per l'assegnazione di complessivi n. 7 incarichi per lo svolgimento di attività di Tutor 

didattico esperta/o di Laboratorio per le esigenze dei corsi dell’Area Psicologica, da svolgersi 

presso la Facoltà di Studi Umanistici nell’A.A. 2018-2019. Le/i tutor didattici esperte/i dovranno curare 

lo svolgimento delle esercitazioni in laboratorio secondo le indicazioni del programma sopra 

pubblicato, prestare  il proprio supporto anche per singole spiegazioni e/o chiarimenti individuali. 
 
Art. 2 - REQUISITI DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE 

Poiché il profilo messo a bando è quello di Tutor didattico “esperta/o”, il titolo di studio richiesto per 
l’accesso alla selezione è la Laurea Magistrale appartenente alla classe LM 51 (classe delle lauree 
magistrali in Psicologia) o Specialistiche o a Ciclo unico o Laurea ante D.M. 509/199 
equivalenti.  
Costituiranno oggetto di valutazione, come precisato nel successivo art. 4, i seguenti elementi: l’aver 
discusso la tesi di laurea nel SSD del laboratorio, l’aver conseguito master, specializzazioni, dottorati 
connessi al tema del laboratorio, l’aver svolto attività professionale e/o esperienze pratiche nell’area di 
pertinenza del laboratorio. 
Le/I candidate/i non dovranno avere rapporti di parentela o affinità, entro il 4° grado compreso, con 
una/un professoressa/ore appartenente al Consiglio di Facoltà di Studi Umanistici o al Dipartimento di 
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Pedagogia, Psicologia e Filosofia ovvero con il Rettore, il Direttore Generale o con un componente del 
Consiglio di Amministrazione dell’Ateneo. 
 
Art. 3 - MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 

Le domande di ammissione alla selezione, redatte in carta semplice, secondo lo schema allegato (All. A), 

dovranno pervenire tramite consegna a mano (dal lunedì al venerdì dalle ore 11:00 alle ore 13:00) o 

spedizione a mezzo raccomandata con ricevuta A/R, entro le ore 13:00 del giorno 27 dicembre 2018 

presso la Segreteria di Presidenza della Facoltà di Studi Umanistici, Via Is Mirrionis n. 1, 09123 

CAGLIARI 

Si precisa che la Segreteria di Presidenza osserverà la chiusura per le festività natalizie il giorno 

lunedì 24 dicembre 2018. In tale data pertanto non sarà possibile la consegna a mano delle 

domande. 

Non verranno prese in considerazione le domande pervenute, anche a mezzo posta, dopo la 

scadenza dei termini (ore 13:00 del giorno  27 dicembre 2018). 

Alle domande, indirizzate alla Presidente della Facoltà di Studi Umanistici, Via Is Mirrionis, 1 09123 

CAGLIARI, le/i candidate/i dovranno allegare: 

- dettagliato curriculum vitae; 

- elenco titoli valutabili tramite dichiarazione sostitutiva di certificazioni ai sensi del 

D.P.R. 445 del 28/12/2000. 

Ciascuna/o candidata/o non potrà presentare domanda per più di due incarichi. Nel caso di 

presentazione di due domande, ciascuna domanda dovrà essere corredata dalla relativa 

documentazione. 

 

Art. 4 - COMMISSIONE VALUTATRICE E VALUTAZIONE TITOLI 

La valutazione dei titoli sarà effettuata da apposita Commissione, nominata dalla Presidente di Facoltà, 
e sarà composta da docenti/ricercatori/trici come previsto dall’art. 9 del vigente Regolamento per il 
conferimento di incarichi di insegnamento e di tutorato presso questo Ateneo. 
 

La Commissione dispone di 80 punti attribuibili come segue: 
 

a) voto di laurea: fino a punti 25 
b) tesi di Laurea attinente, fino a punti 5 
c) altri titoli di studio attinenti al SSD del laboratorio, fino a punti 15;  
d) esperienza professionale nel settore specifico delle attività previste nel programma del 

laboratorio, fino a 15 punti;  
e) esperienze pregresse nello svolgimento di incarichi analoghi a quello messo a selezione: fino a 

punti 10;  
f) eventuali pubblicazioni o altri titoli attinenti all’attività da svolgere, fino a punti 10. 

 
Art. 5 - FORMAZIONE DELLA GRADUATORIA 
Saranno collocati in graduatoria le/i candidate/i che raggiungeranno la valutazione minima di punti 
50. A parità di punteggio precede la/il candidata/o più giovane di età.  
Eventuali opposizioni relative alle decisioni assunte dalla Commissione dovranno essere presentate alla 
Presidente della Facoltà di Studi Umanistici entro 5 giorni dalla pubblicazione. 

La graduatoria verrà pubblicata sul sito Internet della Facoltà di Studi Umanistici all’indirizzo: 
http://facolta.unica.it/studiumanistici/atti-amministrativi/bandi-e-selezioni. 
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Art. 6 - STIPULA DEL CONTRATTO 
Tra l’Amministrazione universitaria e la/il vincitrice/ore della selezione si instaurerà, con la 
sottoscrizione del contratto, un rapporto di lavoro autonomo di diritto privato. Tale rapporto non 
rientrerà nella configurazione istituzionale della docenza universitaria e del ruolo dei ricercatori 
universitari e non potrà quindi avere effetto utile ai fini dell’assunzione nei ruoli del personale 
dell’Università e degli Istituti Universitari Italiani. 
All’atto della sottoscrizione del contratto l’interessata/o, se dipendente pubblico, dovrà produrre il 
nulla-osta (autorizzazione ex art. 53 del Decreto Legislativo n. 165/01) rilasciato dall’ente/istituto di 
appartenenza. 
Senza detta autorizzazione non si potrà stipulare il contratto e iniziare l’attività didattica.  
La/Il contraente dovrà svolgere la propria attività presso la Facoltà di Studi Umanistici con modalità e 
secondo orari concordati col committente. Ulteriori aspetti relativi al rapporto di lavoro verranno 
disciplinati dal contratto individuale di lavoro, in conformità alla normativa vigente. 

 
ART. 7- PAGAMENTO CORRISPETTIVO 
Tali incarichi saranno retribuiti con un compenso pari a € 20,00 lordi orari (compenso lordo 
dipendente). L’attività dovrà essere documentata su apposito registro. Gli interessati dovranno 
compilare e presentare il registro delle attività svolte che dovrà essere vidimato dalla Presidente della 
Facoltà. 
 
ART. 8 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
L’Università degli Studi di Cagliari è titolare del trattamento dei dati personali ai sensi delle norme del 
Regolamento UE 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016, e del codice in 
materia di protezione dei dati personali D. Lgs. 196/2003, nel rispetto della dignità umana, dei diritti e 
delle libertà fondamentali della persona.  
L’informativa sul trattamento di dati per la categoria di interessato “cittadini” è pubblicata sul sito 
https://www.unica.it/unica/it/utility_privacy.page 

 
Art. 9 - PUBBLICITÀ 
Il presente bando è pubblicato sul sito web di Ateneo all’indirizzo 
https://www.unica.it/unica/it/ateneo_s14_ss2.page e di Facoltà all’indirizzo 
http://facolta.unica.it/studiumanistici/atti-amministrativi/bandi-e-selezioni/bandi-e-selezioni-
2018/ 
  
Art. 10 - RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 
Responsabile del procedimento è la Responsabile della Segreteria di Presidenza della Facoltà di Studi 
Umanistici, Dott.ssa Antonella Marrosu. Eventuali chiarimenti possono essere richiesti all’indirizzo e-
mail prestudium@unica.it 
 
Cagliari, 13 dicembre 2018 
   

          F.to LA PRESIDENTE 

 Prof.ssa Rossana Martorelli 

https://www.unica.it/unica/it/utility_privacy.page
https://www.unica.it/unica/it/ateneo_s14_ss2.page
http://facolta.unica.it/studiumanistici/atti-amministrativi/bandi-e-selezioni/bandi-e-selezioni-2018/
http://facolta.unica.it/studiumanistici/atti-amministrativi/bandi-e-selezioni/bandi-e-selezioni-2018/
mailto:presform@unica.it

