UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI CAGLIARI

DIPARTIMENTO DI SCIENZE MEDICHE E SANITA’ PUBBLICA

SELEZIONE PER L’ATTRIBUZIONE DI N. 1 BORSA DI RICERCA DAL TITOLO:
“Analisi delle caratteristiche funzionali della microflora della carne e della selezione di colture starter per lo
sviluppo di nuovi prodotti a base di carne di quaglia”

VERBALE DELLA SELEZIONE
Il giorno 11 febbraio 2019 alle ore 9:30, nello studio della Prof.ssa Sofia Cosentino (Cittadella Universitaria,
Blocco C, piano terra), si & riunita la commissione giudicatrice per espletare la procedura per I'assegnazione
di una borsa di ricerca di cui al bando N° 5 del 16/01/2019.

La commissione & cosi composta:

Prof. Sofia Cosentino

Dr. Maria Barbara Pisano

Dr. Monica Deiana

E’ designato Presidente la Prof. Sofia Cosentino. Le funzioni di Segretario sono assunte dalla Dr. Maria Barbara
Pisano. Il Presidente da lettura del bando di selezione al fine di evidenziare le operazioni di competenza.

La Commissione prende visione del bando di selezione nel quale sono stabiliti i criteri di ammissibilita al concorso.
Saranno ammessi al colloquio specialistico i candidati che totalizzeranno almeno 30 punti nella valutazione

dei titoli.

Sono titoli valutabili:

a) Voto dilaurea: fino a 30 punti;

b) Documentata esperienza nel campo delle tecniche per lo studio del microbiota, tecniche di
isolamento, identificazione fenotipica e molecolare e caratterizzazione tecnologica dei
microrganismi di interesse alimentare: fino a 25 punti;

c) Altri titoli attinenti: fino a 5 punti.

Quindi la commissione stabilisce i seguenti criteri di massima per la valutazione:

a) Laurea (sino ad un massimo di punti 30)

Voto Laurea specialistica/magistrale in Scienze degli alimenti e della nutrizione:

e laurea con votazione 110/110 e lode: punti 30;
e laurea con votazione 100-110/110: punti 20;
e laurea con votazione < 100/110: punti 10



b) Documentata esperienza nel campo delle tecniche per lo studio del microbiota, tecniche di isolamento,
identificazione fenotipica e molecolare e caratterizzazione tecnologica dei microrganismi_di_interesse
alimentare (es. lavori di tesi, tirocinio post-lauream, contratti, borse e assegni di ricerca) (sino ad un
massimo di punti 25):
e tirocinio post-lauream/contratto o borsa o assegno di ricerca, fino a punti 20 (3 punti per tirocinio e
5 punti per contratti, borse o assegno di ricerca);
e tesidilaurea attinente alla tematica di ricerca: punti 5

c) Altri titoli: (sino ad un massimo di punti 5):
e pubblicazioni scientifiche attinenti (atti di convegno in extenso punti 1, lavori in extenso su riviste
nazionali punti 2, lavori in extenso su riviste internazionali punti 3).

d) Valutazione colloguio (sino ad un massimo di punti 40)

Detti criteri vengono adottati dalla Commissione all’'unanimita.
Alla data di scadenza del 05/02/2019 risulta pervenuta alla Segreteria del Dipartimento di Scienze Mediche

e Sanita Pubblica n. 1 domanda di partecipazione da parte di:
Mameli Elisabetta

| Commissari dichiarano di non avere con la medesima alcun vincolo di parentela o affinita fino al 4° grado incluso,
e che non sussistono situazioni di incompatibilita fra i Commissari e la candidata, secondo quanto previsto dalle
norme vigenti in materia.

La Commissione procede quindi alla valutazione dei titoli della candidata, a seguito della quale vengono attribuiti i

punteggi:

Mameli Elisabetta
e voto dilaurea: punti 30
e competenze ed esperienza documentata nell’ambito della tematica progettuale: punti 5 (tesi attinente)
e altri titoli: punti O

Punteggio totale titoli: 35/100

Alle ore 11:00, orario di convocazione per il colloquio, risulta presente la candidata: Mameli Elisabetta.
Alle 11.30 viene sentita la candidata Mameli Elisabetta, per valutarne tramite colloquio le conoscenze e
I'attitudine lavorativa.

Al termine la Commissione formula la seguente valutazione complessiva:

VALUTAZIONE DEL COLLOQUIO E DEI TITOLI

Candidato: MAMELI ELISABETTA

OMISSIS

Voto laurea PUNTI 30

WK




Competenze ed esperienza documentata
nell’ambito della tematica progettuale

PUNTI5
Altri titoli PUNTIO
Colloquio PUNTI 40

A seguito dell’attribuzione di un totale di punti 75/100 il candidato viene dichiarato idoneo allo
svolgimento dell’attivita di ricerca.

Sulla base dei punteggi attribuiti, la Commissione formula la seguente graduatoria che viene affissa alla
bacheca adiacente alla porta dei locali dello studio della prof.ssa Cosentino:

1) Mameli Elisabetta punti 75/100

Tutte le deliberazioni riguardanti la selezione sono state assunte all’'unanimita.

La Commissione termina, quindi, i lavori e rimette gli atti al Direttore del Dipartimento di Scienze Mediche e
Sanita Pubblica, per gli adempimenti di competenza.

Monserrato 11/02/2019

LA COMMISSIONE GIUDICATRICE

Prof. Sofia Cosentino

Dr. Maria Barbara Pisano

Dr. Monica Deiana





