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Universita degli Studi di Cagliari
DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA
ELETTRICA ED ELETTRONICA

Prot. n° 96281/2019 del 09/04/2019

Avviso n° 18/2019

AVVISOPUBBLICO DI SELEZIONE

Per il conferimento di un contratto di lavoro auipio nell'ambito del ProgettoMIUR SMART CITIES
"Cagliari2020 - PON04A2_00381 " (FORMAZIONE)"

Responsabile scientificgrof. Daniele Giusto

CUP: F29G12000160001

Il Direttore del Dipartimento

Visto l'art. 7 commi 5 bis e 6 del D.Lgs. 30 marzo 200166, come modificato dal D.Lgs. 25 maggio 2017,
n. 75, seondo cui le amministrazioni pubbliche, peecifiche esigenze cui non possono fare fronte co
personale in servizio, possono conferire esclusardaen incarichi individuali, di natura temporanea e
altamente qualificata, con contratto di lavoro aotmo ad esperti di particolare e comprovata
specializzazione anche universitaria, salvi i easpressamente previsti;

Visto che il gia citato art. 7 co. 6, D.Lgs. 165/2001evyade che l'oggetto della prestazione deve
corrispondere alle competenze attribuite dall'cadiento all’amministrazione conferente, ad obietgvi
progetti specifici e dev'essere coerente con lgeesie di funzionalita della stessa;

Visto che l'art. 7 commi 6 e 6-bis, D.Lgs. 165/2001, pre® che le amministrazioni, previa verifica
dell'impossibilita oggettiva di utilizzare le rissm umane disponibili al proprio interno, rendandhsiche
secondo i propri ordinamenti procedure comparaiéreil conferimento degli incarichi di collaboraai

Vista la circolare prot. 147808 dell’11 agosto 2017;

Considerato che questo Dipartimento ha in corso il ProgétddlUR SMART CITIES "Cagliari2020 -
PONO04A2_00381" (FORMAZIONE) — CUP F29G12000160001;

Considerato che nell’ambito del citato Progetto € emersa leessita di acquisire una prestazione di lavoro
autonomo di natura temporanea ed altamente quadifida parte di un esperto di particolare e congieov
specializzazione anche universitaria ad oggettotguadicato nel presente awviso;

Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento assuimadata 19/03/2019 che, evidenziata la suddetta
esigenza, ha approvato la procedura selettivagettag



Accertata la copertura finanziaria a valere AUTROMIUR_CTC_PON2020_2017_GIUSTO_01,

DISPONE

Art. 1
Finalita della selezione

L'incarico sara affidato ad un soggetto espertpatticolare e comprovata specializzazione ancheetsitaria
avra ad oggetto la prestazione di cui all’art. Ppilesente avviso.

Alla selezione possono partecipare sia i dipendsoanii rapporto di lavoro subordinato, sia soggedtemi.
L'attribuzione dell'incarico ad un soggetto esteraeverra mediante la stipula di un contratto diolav
autonomo.

Si procedera alla selezione di candidati esteioisel caso in cui non vi siano dipendenti idonei.

Art. 2
Oggetto del contratto

Il contratto di lavoro autonomo stipulato nell’anbidel progetto di ricercd MIUR SMART CITIES
"Cagliari2020 PON04A2_00381" (FORMAZIONE) — CUP E2B2000160001avra ad oggetto:
Attivitd seminariale e di laboratorio sulla programmazione mobile in ambiente iOS. In particolare, il
collaboratore dovra presentare i principi di base r lo sviluppo su piattaforme mobili di ultima
generazione (smartphone e tablet) su sistema opeirad iOS. Dovra quindi essere fornita ai discenti la
capacita di comprendere: i principi e gli aspetti biave della programmazione in ambiente mobile; le
caratteristiche della piattaforma iOS; semplici apgicazioni su smartphone in ambiente iOS

Art. 3
Durata del contratto

La prestazione dovra essere eseguita éntnesi

La prestazione viene svolta in piena autonomia eusclto il profilo della organizzazione dell’attivie senza
vincolo di subordinazione. Nel rispetto dell’automa decisionale del prestatore d’opera é funziochle
parte della prestazione sia svolta presso il Diparto di Ingegneria Elettrica ed Elettronica.

Art. 4
Corrispettivo
Il corrispettivo e stabilito in € 1.500,00 (millecinquecento/00) esclusi gli oneri a carico
dellAmministrazione, I'eventuale IVA e la rivalsarevidenziale. Il pagamento sara disposto previa
presentazione da parte del collaboratore di uraeigaie sull'attivita svolta, validata dal coordioa di
riferimento. La predetta relazione dovra esseegath alla disposizione del Responsabile dell&steu
Quanto dovuto sara liquidato in un’unica soluziarseguito dell’esecuzione della prestazione.

Art. 5
Trattamento giuridico, fiscale e previdenziale

Il rapporto di cui al presente contratto si sosiz un contratto di lavoro autonomo regolato dagt. 2222
e seguenti del Codice Civile.

All'atto dell'erogazione del compenso il Committerdperera a carico del lavoratore autonomo unautidzea
titolo di acconto IRPEF cosi come previsto dall’@g del D.P.R. 29 Settembre 1973 n.600.

Ai fini fiscali la prestazione é assimilabile a ¢a@ autonomo non esercitato abitualmente e il cospe
inquadrato nei redditi diversi di cui allart.67prama 1, lett. I) del D.P.R., 22 Dicembre 1986, h7 ®
successive modifiche.

In quest’ultimo caso il compenso sara soggettoalaribuzione INPS ai sensi della Legge n. 3355196r
la parte che eccede la franchigia di € 5.000,00ilgta dall'art. 44 del D.L. 269/2003 convertito rcd...
326/2003.



Qualora la prestazione oggetto dell'incarico sialtsvdal vincitore nell'esercizio della sua profegg si
applichera il relativo regime fiscale e previdelhzia

Gli oneri fiscali, previdenziali od altro eventuante scaturenti dal presente atto faranno caritavaratore
autonomo e al Committente secondo i termini e ldatita stabilite dalla legge.

Ove dovuta rimane comunque a carico del prestaftorgera il costo dell'imposta di bollo da applicandla
ricevuta o sulla fattura.

Art. 6
Dipendenti dell’ Ateneo

| dipendenti dell’Ateneo potranno presentare doraacampilando I'apposito modulo (Allegato D). A patia
esclusione la suddetta domanda dovra essere itgetfivisto del proprio Responsabile di struttura.

Lo svolgimento dell'attivita hon comporta la sottdgione di alcun contratto e dovra avvenire nspeito
della disciplina vigente. Lattivita e svolta inasio d'ufficio e non prevede I'erogazione di compien
aggiuntivi in quanto rientrante nell'ambito deldeio prestato.

Art. 7
Requisiti di ammissione alla selezione

Requisiti di ordine generale:

* se non cittadino italiano o di un Paese dellUnidhwopea rispettare disposizioni vigenti in
materia di ingresso e soggiorno e, per tutti, paessegli altri requisiti previsti per i cittadinietla
Repubblica italiana;

* non avere vincoli di parentela ed affinita, finaakarto grado compreso (Artt. 74/78 Codice Civile)
con tutti i professori appartenenti al Dipartiment®e effettua la proposta ovvero con il Rettore, il
Direttore Generale o i Componenti del Consigliéudiministrazione dell’Ateneo;

* non essere nella condizione di incompatibilita etsp a quanto previsto dall’'art. 25, co. 1, Legge
724/1994;

* non trovarsi in una situazione anche potenziatodflitto diinteressi;

* non essere soggetti gia lavoratori privati o pudbldollocati in quiescenza, come previsto dall’ért.
del D.L. 90 del 2014 convertito in Legge n. 1142{#4.

| dipendenti pubblici devono indicare 'amministi@ze di appartenenza e impegnarsi a presentaaiivo
nulla osta, in ossequio a quanto disposto dalb&to.8, D. Lgs. 165/2001.

Requisiti di ordine professionale:

+ titolo di studio:

diploma di laurea Magistrale (o specialistica, @ielo unico, secondo il Vecchio Ordinamento) in
Ingegneria Elettronica, delle Telecomunicazionhfatmatica.

Per i titoli di studi conseguiti all'estero il caddto deve indicare gli estremi del provvedimertte ae
attesta I'avvenuto riconoscimento avvenuto in dtal sensi della normativa vigente.

Nel caso in cui detto riconoscimento non sia anctato effettuato, I'equivalenza verra valutatdadal
Commissione giudicatrice unicamente ai fini dellfaissione del candidato alla selezione. A tal fine i
candidato dovra allegare la dichiarazione di valar®co rilasciata dalla Rappresentanza diploroatic
consolare italiana competente per territorio n8liato al cui ordinamento si riferisce il titolo stiudio o
altra documentazione utile a consentirne la vaioteg

» comprovata esperienza professionale
- pluriennale coerente con I'oggetto dell'incarico

Art. 8
Domande di ammissione

Le domande di ammissione alla selezione, redattensi® lo schema allegato (Allegato A), dovranno/@eire
alla Segreteria Amministrativa del Dipartimento laesivamente mediante invio all'indirizzo PEC:
protocollo@pec.unica.it,pena esclusione, entro le ore 12 del decimo gidaemrrente dal giorno successivo




rispetto alla pubblicazione dell’avviso sul sito ANICA (http://www.unica.it), alla sezione "Concor&
Selezioni", sottosezione "Selezioni". Nell'oggetiella mail dovra essere riportata la dicitura:

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE
Avviso n. 18/2019
Responsabile Scientifico: Prof. Daniele Giusto

Nella domanda il candidato, consapevole della resgailita penale in caso di dichiarazioni mendaseasi
dell'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, dovra dichiara

1 le proprie generalita, la data ed il luogo di n&scia residenza ed il recapito eletto ai fini dell
presente selezione, il codice di avviamento posihleecapito telefonico, eventuale e-mail ed il
proprio codice fiscale;

2 di possedere i titoli richiesti per I'accesso akdezione, indicati all'art. 7 dell’avviso.

Alla domanda il candidato dovra allegare:

- curriculum vitae, datato e sottoscritto, dei timldelle competenze possedute;

- copia fotostatica di un documento valido diidentit

- dichiarazione sostitutiva di certificazioni (AlleigaB), rilasciata ai sensi dell’art. 46 D.P.R.
28/12/2000 n. 445, relativamente ai titoli di clipaecedente art. 7 ovvero gli eventuali titoli
valutabili (in originale o copia) in luogo della maonatadichiarazione;

- dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta @gato C), rilasciata ai sensi dell'art. 47 D.P.R.
28/12/2000, relativamente alla conformita all’oniglie di eventuali titoli prodotti in copia

- dichiarazione ai fini dell'applicazione della nativa in materia di conferimento di incarichi di
collaborazione/consulenza (Allegato E).

Art. 9
Procedura di selezione

Per I'affidamento dell’incarico si procedera corvidutazione dei titoli e con il colloquio, volta accertare
le conoscenze e le competenze connesse all'ogiglttoprestazione.

La Commissione dispone in totale di 100 punti, di 60 per la valutazione dei titoli e punti 40 per
colloquio.

La procedura dvalutazione dei titoli avviene secondo i seguenti criteri:

« \oto di laureaihax 20 punti

- Votazione da 91 a 100: punti 5

- \otazione da 101 a 105: punti 10

- Votazione da 106 a 109: punti 15

— Votazione 110 e 110 con lode: punti 20

+ Comprovata esperienza professionat@x 40 punti :

- 5 punti per ogni trimestre di attivita professianédttestata da assegni di ricerca, contratti di
lavoro) coerente con la prestazione richiesta

Per quanto riguarda il punteggio @elloquio, i criteri per I'attribuzione del punteggio sonseguenti:

. Conoscenza delle tecnologie per la progettaziorsstgmi di telecomunicazione fino a un massimo
di 10 punti;
. Conoscenza delle tecnologie principali per la rzalzione di piattaforme 10T fino a un massimd @i

punti;



. Conoscenza dei linguaggi di programmazione peeddizzazione di servizi cloud fino a un massimo
di 10 punti;
. Conoscenza delle tecnologie per la programmazionapglicazioni in ambiente iOS fino a un
massimo diLO punt;;

L'idoneita verra conseguita con il punteggio dicédtesimi, anche in caso di un unico istante.

L'esito della selezione sara pubblicato sul sitoll'deiversita degli Studi di Cagliari -
https://www.unica.it/unica/it/ateneo_s14 ssl.page

Art. 10
Trattamento dei dati personali

L'Universita degli Studi di Cagliari e titolare dedttamento dei dati personali ai sensi delle reodel
regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europi €onsiglio, del 27 aprile 2016, e del Codice in
materia di protezione dei dati personali D.Lgs./2083, nel rispetto della dignita umana, dei digttelle
liberta fondamentali della persona.

Linformativa sul trattamento dati per la categatianteressato DIPENDENTI / CITTADINI é pubblicasal
sito https://www.unica.it/unica/it/utility_privagyage.

Con la firma del contratto il Professionista dichidi aver preso visione dell'informativa sul teaitento dati
per la categoria di interessato DIPENDENTI/ CITTADI

Art. 11
Responsabile del procedimento

Ai sensi di quanto disposto dall'art. 5 della Leggeagosto 1990, n. 241, il responsabile della mloce
selettiva di cui al presente awviso ¢ il prof. kzibrPilo, Direttore del Dipartimento di Ingegnekdettrica ed
Elettronica.

Art. 12
Stipula del Contratto

Il candidato esterno vincitore sara chiamato aukine il contratto di lavoro autonomo alle condigie con le
modalita di cui al presente awviso.

F.to Il Direttore del Dipartimento
Prof. Fabrizio Pilo



Schema di domanda di partecipazione

(Allegato A)

Al Responsabile Scientifico

Prof. Daniele GIUSTO

Dipartimento di Ingegneria Elettrica ed Elettronica
P.zza d’Armi snc

09123 CAGLIARI
ll/La sottoscritto/a (home e cognome) :
nato/a il a (prov. );
residente in (prov. ) via/piazza n. cap. tel.
C.F.
CHIEDE
di essere ammesso/a a partecipare alla proceduselefiione di cui allavviso di selezione n. del
per 'esecuzione della seguente attivita:

Atal fine il/la sottoscritt

DICHIARA

sotto la propria personale responsabilitd e conved@ealelle sanzioni penali previste dall’ art. 748 ©.P.R. n.
445 del 28/12/2000 per le ipotesi di falsita in attlichiarazioni mendaci:

* Di essere in possesso della laurea in conseguita il
presso I'Universita di

* Di non avere vincoli di parentela ed affinita, fiabquarto grado compreso (artt. 74-78 c.c.) con u
professore appartenente alla struttura propondnfgopetto ovvero con il Rettore, il Direttore
Amministrativo o con un componente del Consigliddiministrazione dell’Ateneo (Art.18, lettera ¢
Legge 240/2010).

+ Ai sensi dell’art. 6 del DL 90/2014 convertito iregge n. 114/2014 non pud essere attribuito un
incarico a soggetti gia lavoratori privati o pulsbtollocati in quiescenza.

ll/La sottoscritto/a dichiara di aver preso visiodequanto disposto dal bando di selezione e detédo
integralmente.

Allega:

- Curriculum vitae

- Copia fotostatica del documento di identita.

- Dichiarazione sostitutiva di notorieta contenebédencazione dei titoli posseduti, la lista ded#gentuali
pubblicazioni e/o lo svolgimento di attivita inetiefoggetto della selezione.

ll/La sottoscritt __ chiede, inoltre, che tuttedemunicazioni relative alla presente selezionecsiariate al
seguente indirizzo, impegnandosi a segnalare taivgagnte ogni variazione del medesimo:

nome cognome

via n. tel. cellulare

cap citta prov. maik

Il/La sottoscritt __ dichiara di aver preso visiodell'informativa sul trattamento dati per la caidg di interessato
“Collaboratori” disponibile al link:

https://www.unica.it/unica/it/utility privacy.page

Acconsento al trattamento dei dati per la fingiéd cui vengono forniti.

Data

Firma

1 La firma & obbligatoria pena la nullita della damda.



(Allegato B)

Dichiarazione sostitutiva di certificazioni

(da sottoscrivere davanti all'impiegato addetto o da presentare o spedire con la fotocopia di un documento
di identita)
(Art. 46, D.PR. 28 dicembre 2000 n. 445)

Il/La sottoscritto/a nato/a a
il , residente in

, e domiciliato/a  in via

n® , a conoscenza di quanto

prescritto dall’art. 76 del D.PR. 28 dicembre 2000 n. 445, sulla responsabilita penale cui puo andare
incontro in caso di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci, ai sensi e per gli effetti del citato D.PR. n.
445/2000 e sotto la propria personale responsabilita:

DICHIARA

Dichiaro di aver preso visione dell'informativa sul trattamento dati per la categoria di interessato
“Collaboratori” disponibile al link:

https://www.unica.it/unica/it/utlity_privacy.page

Acconsento al trattamento dei dati per la finalita per cui vengono forniti.

Letto, confermato e sottoscritto.

Cagliari, li / /

IL/LLA DICHIARANTE

(firma per esteso e leggibile)




(Allegato C)

Dichiarazione sostitutiva dell’atto di nototieta

(da sottoscrivere davanti all'impiegato addetto o da presentare o spedire con la fotocopia di un documento
di identita)
(Art. 19 e 47, D.PR. 28 dicembre 2000 n. 445)

Il/La sottoscritto/a nato/a a
il , residente in

, e domiciliato/a  in via

n° , a conoscenza di quanto

prescritto dall’art. 76 del D.PR. 28 dicembre 2000 n. 445, sulla responsabilita penale cui puo andare
incontro in caso di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci, ai sensi e per gli effetti del citato D.PR. n.
445/2000 e sotto la propria personale responsabilita:

DICHIARA

Che la copia degli atti uniti alla presente dichiarazione

¢ conforme all’originale.
Dichiaro di aver preso visione dell'informativa sul trattamento dati per la categoria di interessato
“Collaboratori” disponibile al link:

https://www.unica.it/unica/it/utility_privacy.page

Acconsento al trattamento dei dati per la finalita per cui vengono forniti.

Letto, confermato e sottoscritto.

Cagliari, li

IL./T.A DICHIARANTE

(firma per esteso e leggibile)




Universita degli Studi di Cagliari
Dipartimento di ............
Direttore: Prof. .....cccoveevenne..

ALLEGATO D

Al Direttore
del Dipartimento di

Fac simile di modulo per i dipendenti dell’Ateneo

Oggetto: manifestazione di interesse allo svolgimento dell’attivita descritta nell’Avviso di selezione n.

..................... ,residentein ................,Mia ........................, In s@@I0 presso

............................ Jtelo oo mail L., inquadita nella categoria

DICHIARA

di essere disponibile a prestare l'attivita detriell’Avviso di selezione protn............ del
................ , durante I'orario di servizio ed a titoloaguito;

di possedere il segueniéTOLO DI STUDIO:

Conseguito in data \oto:

di NON essere parente o affine (fino al quarto gremmpreso) con un professore appartenente al
Dipartimento ovvero “con il Rettore, Direttore Geale o un componente del Consiglio di
Amministrazione dell’Ateneo.

di possedere esperienze e competenze professipadificate maturate presso enti pubblici o
organizzazioni private in relazione all'oggetto dehtratto

di avere adeguata conoscenza della lingua ita(jeerai cittadini UE ed Extra UE)



di dichiarare nel curriculum allegato all’istanzgpdrtecipazione i titoli che si intendono preseatai
fini della loro valutazione.

Motivazioni:




Attivita lavorative svolte presso l'attuale sede dservizio:

di aver dettagliato nel curriculum vitae allegat@r@@sente modulo la durata, la tipologia, la reatur
dell'esperienza professionale richiesta nel band®lézione nonché ogni altro elemento comprovante
le capacita a svolgere le attivita oggetto delkinco (ad es. lettere di referenze, ecc.).

Recapito cui indirizzare eventuali comunicazioni:

ll/La sottoscritto/a allega alla presente istanzpia fotostatica di un valido documento di idenitita
corso di validita.

ll/La sottoscritto/a dichiara di aver preso visiat@l'informativa sul trattamento dati per la caigg
di interessato “Collaboratori” disponibile al link

https://www.unica.it/unica/it/utility privacy.page

Acconsento al trattamento dei dati per la fingbé& cui vengono forniti.

Luogo e data Firma



(Allegato E)

Dichiarazione sostitutiva di certificazioni
(Art. 46, D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445)

Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta
(da sottoscrivere davanti allimpiegato addetto o da presentare o spedire con la fotocopia di un documento di identita)

(Art. 47, D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445)

Al Dipartimento di Ingegneria Elettrica ed Elettioam

Oggetto: Dichiarazione ai fini dell'applicazione della normaiva in materia di conferimento di incarichi di
collaborazione/consulenza

Il/la sottoscritto/a nato/a a
il residente in Via
codice fiscale o partita IVA tel.
Indirizzo e-mail , in relazione al confartm
dell'incarico di collaborazione/consulenza - Awiso del
dichiara

« di essere/non essere titolare di incarichi o aiiahe in enti di diritto privato regolati o finaa#i dalla pubblica
amministrazione. In caso affermativo, descriveledegtaglio la tipologia di incarico/carica, il pedo e I'ente conferente

« di svolgere/non svolgere attivita lavorativa flay autonomo o lavoro subordinato).
In caso affermativo, descrivere nel dettaglio pelidgia di attivita lavorativa ed il periodo

« di non trovarsi in una situazione anche poterzdil conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 58mma 14, D. Lgs.
165/2001;

« di non essere nella condizione di incompatibilispetto a quanto previsto dagli artt. 25, commaella L. n. 724/1994 e
5, comma 9 del D.L. n. 95/2012 (divieti relativi'attribuzione di incarichi a lavoratori in quiesta — per dettagli:
circolare numero 6/2014 del Ministro per la senipdifione e la pubblica amministrazione);

« di aver preso visione del Codice di comportamargrionale dei dipendenti pubblici e del CodiceAténeo, tramite
consultazione della documentazione nei link del wiww.unica.it bttp://sites.unica.it/statut@golamenti/), e si impegna
a rispettarne gli obblighi di condotta previsti;

« di aver preso visione dell'informativa sul trattento dati per la categoria di interessato “Coltabmri” disponibile al
link: https://www.unica.it/unicalit/utility privacy.page

Acconsento al trattamento dei dati per la finghiédt cui vengono forniti.

s’impegna
a dare immediata comunicazione di qualunque van@za quanto sopra dichiarato.
é a conoscenza che

« la violazione degli obblighi derivanti dal Codidé comportamento nazionale dei dipendenti publdidel Codice di
Ateneo pud comportare, fatte salve specifiche ioltigprevisioni di legge, la risoluzione o decadetzel rapporto;

« ai sensi del d.lgs. n. 33/2013, I'Universita detudi di Cagliari effettuera il trattamento diffdsione online del
curriculum vitae del soggetto incaricato. La diftuse del curriculum avverra mediante pubblicaziowda sezione
“Amministrazione trasparente” del sito internettistionale: trasparenza.unica.it. Il curriculum airm& pubblicato online



per il periodo indicato nel d.lgs. n. 33/2013, sedicizzabile dai motori di ricerca, visibile, cauitabile, scaricabile e
riutilizzabile da chiunque, nei termini di legge.

Firma del dichiarante

(luogo e data)




