NIVERSITA" DEGLI STUDI DI CAGLIARI

FACOLTA' DI MEDICINA E CHIRURGIA

COMMISSIONE INCARICATA DELL'AFFIDAMENTO DEGLI INCARICHI DI
INSEGNAMENTO VACANTI PER L' A.A. 2018/19

SSD MED/44

Verbale n. 1 (Definizione criteri di valutazione)

La Commissione, nominata dal Presidente della Facolta di Medicina e Chirurgia , ¢ composta

da:

Prof. Pierluigi Cocco
Prof. Ernesto d’Aloja
Prof. Marcello Campagna

prende visione dei criteri generali di valutazione previsti dal Regolamento incarichi di
insegnamento d’Ateneo e dal Bando (prot. n. 103050 del 23/04/2019) e adotta i seguenti

criteri per la attribuzione dei punteggi:

Curriculum formativo attinente al SSD (Max 40 punti su 100)

ALTRE ATTIVITA FORMATIVE ATTINENTI

Titoli valutabili: punteggio
LAUREA SPECIALISTICA/MAGISTRALE O VECCHIO ORDINAMENTO 10
ULTERIORE LAUREA SECONDO LIVELLO 5
(parzialmente attinente sulla base del giudizio della Commissione)
ULTERIORE LAUREA DI PRIMO LIVELLO 3
(parzialmente attinente sulla base del giudizio della Commissione)*
DIPLOMA DI SPECIALIZZAZIONE 12
DOTTORATO D! RICERCA 15
MASTER DI PRIMO LIVELLO 3
MASTER DI SECONDO LIVELLO 5
STAGE ALL'ESTERO 1/anno
Definito dalla

Commissione

*l'eventuale seconda laurea di | livello propedeutica alla

Magistrale/Specialistica non viene considerata

laurea
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Curriculum didattico attinente allo specifico insegnamento (Max 30 punti su 100)

: b'u n-teggio

Titoli valutabili refativi :;{:.:H wltimi 10 anni

MAX 3 punti per Anno Accademico:

Didattica nelio stesso CdL ,: 1,5/anna
Didattica in stesso SSD, altro Cdl i 1/Corse/Anno
Tutoraggio in Corsi Universitari per il medesimo SO 0,3 /Anno

Altre attivita didattiche attinenti E:::;;?;:i |]

Curriculum__scientifico/professionale attinente allo specifico insegnamento

(Max 30 punti su 100)

Titoli valutabili (solo quelli relativi agli ultimi 10 anni): punteggio
Idoneita Scientifica Nazionale per Ordinario B 10
Idoneita Scientifica Nazionale per Associato 7
PUBBLICAZIONI ATTINENTI IN EXTENSO su riviste indicizzate 2/cadauna
ALTA QUALIFICAZIONE PROFESSIONALE DOCUMENTATA 1/Anno
RELATORE A CONGRESS! INTERNAZIONALI 0,5 per meeting
PREMI DI RICERCA 0,5 per premio
ESPERIENZE PROFESSIONALI ATTINENTI i;):::::s::::H:

Costituiscono titoli valutabili (solo quelli relativi agli ultini 10 anni):

Verranno considerati idonei i candidati che otterranno un punteggio uguale o
superiore a 30 punti

Considerate le specificita dell’insegnamento a bando, la Commissione decide all’unanimita di
aggiungere i seguenti criteri di valutazione:

— Curriculum formativo: la Laurea Magistrale in Biologia, Chimica, Fisica e Tecniche
della prevenzione nell’Ambiente e nei Luoghi di Lavoro viene considerata come
parzialmente attinente al SSD.

— Curriculum didattico: Attivita di coordinamento di tirocini in altro SSD, se affine,
vengono valutate 0,1 punti/anno. Attivita di tutoraggio/docenza in Scuola di
Specializzazione in Medicina del Lavoro vengono valutate 1,5 punti/anno.

— Curriculum scientifico/professionale: attivita di Dirigente Medico presso SPRESAL
o di Medico Competente 0,4 punto/anno; assegnista di ricerca stesso SSD 0,4
punti/anno, borsista di ricerca stesso SSD 0,3 punti/anno.

La Commissione dichiara conclusi i suoi lavori e sottoscrive il presente verbale.
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Monserrato, li 8/5/2019

Prof. Pierluigi Cocco
Prof. Ernesto d’Aloja

Prof. Marcello Campagna
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Verbale n. 2 (Valutazione delle candidature)

La Commissione, nominata dal Dipartimento di Scienze mediche e Sanita Pubblica, e
composta da:

Prof. Pierluigi Cocco

Prof. Ernesto d’Aloja

Prof. Marcello Campagna

La Commissione ha esaminato, sulla base dei criteri stabiliti dal bando e specificati dalla
Commissione del precedente verbale, le domande pervenute e ha provveduto a stilare
all'unanimita la seguente graduatoria di merito:

Insegnamento di Medicina del Lavoro, SSD MED/44
Corso di Laurea in Fisioterapia

Curriculum Curriculum Curriculum | Punteggio
Candidato Formativo Didattico Scientifico Totale
Professionale
Satta Giannina 5 13,5 30 48,5
Pilia Ilaria 22 1 16 39
Fabbri Daniele 5 14 12,9 31,9
Deriu Raimondo 5 2 0 7
Puddu Gianluigi 5 2 0 7
Manca Lucio 5 1,5 0 6,5

I candidati Deriu, Puddu e Manca non risultano idonei.

La Commissione dichiara conclusi i suoi lavori e sottoscrive il presente verbale.

Monserrato, li 8/5/2019

Prof. Pierluigi Cocco
Prof. Ernesto d’Aloja

Prof. Marcello Campagna



