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Verbale di riunione commissione giudicatrice per la selezione pubblica per soli titoli ai fini del 

conferimento di 2 contratti di lavoro autonomo nell'ambito del Progetto di ricerca: “Rural territories in 
transition beyond the economic crisis. A study of  new entrepreneurship, youth agency and community 
empowerment in Sardinian inner areas”, finanziato dalla RAS e dalla Fondazione di Sardegna (CUP 
E79G17000000001; RICALTRO_CTC_2017_FDS/RAS_FARINELLA) – Resp. Scientifico Dott.ssa Ester 
Cois. Bando n° 7/2019. 

 
 

Il giorno 16/05/2019 alle ore 9.00 si è riunita presso lo Studio 21 del Dipartimento di Scienze Politiche e 
Sociali la Commissione formata dal Prof. Marco Zurru, in qualità di presidente, Dott.ssa Barbara Barbieri e 
Dott.ssa Ester Cois (che svolge le funzioni di segretaria verbalizzante), per procedere alla valutazione dei 
titoli presentati dai candidati per la selezione di n.2 Contratti di Lavoro Autonomo dalle seguenti 
caratteristiche: 

 

Specifiche Contratti di Lavoro Autonomo 

Progetto: ““Rural territories in transition beyond the economic crisis. A study of  new entrepreneurship, youth 
agency and community empowerment in Sardinian inner areas”, finanziato dalla RAS e dalla Fondazione di 
Sardegna (CUP E79G17000000001; RICALTRO_CTC_2017_FDS/RAS_FARINELLA) – Resp. Scientifico 
Dott.ssa Ester Cois  
 
Oggetto: I contratti di lavoro autonomo avranno ad oggetto “Interviste ad attori istituzionali, imprenditori, 
coordinatori di Plus e di Gal e sbobinature delle stesse (n.10 interviste per ciascun contratto); supporto alla raccolta, 
preparazione e compilazione dei dati territoriali” nell’ambito del progetto medesimo”. 
 
 
Durata: Mesi 1 decorrenti dalla data di stipula.  
 
Tipologia: Contratto di Lavoro Autonomo. di natura temporanea e altamente qualificata, attribuito ad esperti di 

particolare e comprovata specializzazione. 
 
Corrispettivo: Il corrispettivo e ̀ stabilito in € 1.650,00 per contratto, inclusi gli oneri a carico dell’Amministrazione 

o l’eventuale IVA e la rivalsa previdenziale. Il pagamento sara ̀ disposto previa presentazione da parte del 

collaboratore di una relazione sull’attività svolta, validata dal coordinatore di riferimento. La predetta relazione 

dovrà essere allegata alla disposizione del Responsabile della struttura.  

Quanto dovuto sarà liquidato in un’unica soluzione a seguito dell’esecuzione della prestazione.  

 
Copertura Finanziaria: a valere su:  RICALTRO_CTC_2017_FDS/RAS_FARINELLA) – (CUP 
E79G17000000001) 
 



 
Luogo della prestazione: La prestazione viene svolta in piena autonomia anche sotto il profilo della organizzazione 

dell’attività e senza vincolo di subordinazione.  

 

Sono presenti i tre componenti: Prof. Marco Zurru (Presidente), Dott.ssa Barbara Barbieri e Dott.ssa Ester 
Cois (segretaria verbalizzante). 

Preso atto degli articoli sette e nove dell'avviso n.7/2019 la Commissione definisce i seguenti criteri di 
valutazione: 

Il punteggio attribuibile al candidato è stabilito in un massimo di 100 punti per la valutazione dei soli titoli. La 
procedura di valutazione dei titoli avviene secondo i seguenti criteri:  

 Voto di laurea (fino a punti 10): 

 − Votazione da 91 a 100: punti 2  

 − Votazione da 101 a 105: punti 5  

 − Votazione da 106 a 109: punti 8  

 − Votazione 110 e 110 con lode: punti 10  

 

 Dottorato di ricerca (fino a punti 30): Dottorato in Sociologia o Scienze Sociali  

 

 Comprovata esperienza professionale (fino a 50 punti): 

− Documentata attività di ricerca territoriale qualitativa (contratti, borse di ricerca, tirocini, incarichi  

professionali a vario titolo attribuiti): fino a 30 punti;  

− Documentata attività accademica nell’ambito dei temi della ricerca, in particolare: partecipazione a  

seminari, work-shop, convegni in qualita ̀ di relatore, docenze e attivita ̀ di cultore della materia, tutoraggi: 

fino a 10 punti;  

− Pubblicazioni attinenti ai temi della ricerca: fino a 10 punti.  

 

 Altri titoli formativi (fino a 10 punti): Ad es. master, corsi di formazione, scuole di specializzazione 

attinenti ai temi dedicati.  

 

La commissione procede quindi alla valutazione dei titoli presentati dai/lle candidati/e nelle domande 
pervenute (cv, pubblicazioni e altre attestazioni): 
 

 BALDINO NORMA 

 PIRAS ANTONIO 

 PORRU EMANUELA 

 

VALUTAZIONE DEI TITOLI DEI CANDIDATI 
 
Verificata la condizione per cui i commissari non abbiano con i/le candidati/e alcun vincolo di parentela o 
affinità fino al 4° grado incluso e che non sussistano situazioni di incompatibilità fra i commissari e gli/le 



stessi/e candidati/e, secondo quanto previsto dalla normativa vigente in materia, sulla base dei criteri stabiliti 
si procede quindi all’apertura dei plichi trasmessi dai/lle candidati/e e alla valutazione dei titoli presentati. La 
Commissione ha contestualmente verificato la completezza e adeguatezza della documentazione presentata 
dai candidati/e ai fini della partecipazione al bando, non rilevando criticità. 
Si stilano quindi le seguenti schede sintetiche. 
 

 BALDINO NORMA  
Valutazione del Voto di Laurea: fino a 10 punti. 8 

Dottorato di ricerca: fino a 30 punti    30 

Comprovata esperienza professionale: fino a 50 punti,  di cui: 34 

a) Documentata attività di ricerca territoriale qualitativa:  fino a 30 punti 20 

b) Documentata attività accademica nell’ambito dei temi della ricerca:  fino a 10 punti 8 

c) Pubblicazioni attinenti ai temi della ricerca: fino a 10 punti. 6 

Altri titoli formativi: fino a 10 punti 10 

TOTALE VALUTAZIONE TITOLI 82 
 
 

 PIRAS ANTONIO  
Valutazione del Voto di Laurea: fino a 10 punti. 8 

Dottorato di ricerca: fino a 30 punti     0 

Comprovata esperienza professionale: fino a 50 punti,  di cui: 15 

a) Documentata attività di ricerca territoriale qualitativa:  fino a 30 punti 5 

b) Documentata attività accademica nell’ambito dei temi della ricerca:  fino a 10 punti 10 

c) Pubblicazioni attinenti ai temi della ricerca: fino a 10 punti. 0 

Altri titoli formativi: fino a 10 punti 2 

TOTALE VALUTAZIONE TITOLI 25 

 

 PORRU EMANUELA  
Valutazione del Voto di Laurea: fino a 10 punti. 8 

Dottorato di ricerca: fino a 30 punti    30 

Comprovata esperienza professionale: fino a 50 punti,  di cui: 41 

a) Documentata attività di ricerca territoriale qualitativa:  fino a 30 punti 25 

b) Documentata attività accademica nell’ambito dei temi della ricerca:  fino a 10 punti 8 

c) Pubblicazioni attinenti ai temi della ricerca: fino a 10 punti. 8 

Altri titoli formativi: fino a 10 punti 10 

TOTALE VALUTAZIONE TITOLI 89 

 
Sulla base della valutazione dei titoli presentati nelle domande pervenute, la Commissione definisce la 
seguente graduatoria: 
 
1. Porru Emanuela: 89 punti 
2. Baldino Norma: 82 punti; 
3. Piras Antonio: 25 punti; 
 
Null’altro essendovi da deliberare la seduta è tolta alle ore 10.00. 



 
 
Letto, approvato e sottoscritto 

Il Presidente: Prof. Marco Zurru                                                                              ______________________ 

Il secondo componente:   Dott.ssa Barbara Barbieri                                               ______________________ 

Il terzo componente e Segretaria Verbalizzante: Dott.ssa Ester Cois                     ______________________                                        

 


