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DIPARTIMENTO DI SCIENZE CHIRURGICHE

VALUTAZIONE COMPARATIVA
(Sel. 8/2014 prot.n° 11346 del 29.05.2014)

per il conferimento di n. 1 incarico esterno del tipo <<Collaborazione coordinata e
continuativa>> per: supporto all’attivita di studio e di ricerca, elaborazione ed archiviazione
dei dati; gestione e coordinamento dei flussi delle informazioni tra i laboratori coinvolti nei
progetti di ricerca; monitoraggio dei progetti in corso. Redazione report finale; aggiornamento
del flusso di informazioni organizzate secondo modelli concordati che, permettano la
costruzione e il tempestivo aggiornamento di quadri di monitoraggio sullo stato di attuazione
del progetto di ricerca e relazioni periodiche sullo stato di avanzamento e di attuazione dei

progetti; responsabile scientifico prof. Stefano Guerriero.
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Il giorno 18 Giugno 2014 alle ore 14.00 presso il Dipartimento di Scienze Chirurgiche,
si riunisce la Commissione Giudicatrice per procedere alla selezione dei candidati sulla
base delle domande pervenute.

In apertura il Presidente della Commissione, Prof. Gian Benedetto Melis, ricorda che la
prova si sarebbe dovuta svolgere il 12/06/2014, alle ore 12.00, ma che a causa di
impegni improrogabili del Prof. Gian Benedetto Melis e della Prof.ssa Elisabetta Cotti
(ricevuti dopo la pubblicazione del bando), la data del colloquio & stata posticipata al
giorno 18 giugno, alle ore 14.00, e che del fatto sono stati preventivamente ed in
tempo utile avvisati Componenti delta Commissione e Candidati.

La Commissione giudicatrice composta da:

Prof. Gian Benedetto Melis - professore ordinario;
Prof.ssa Elisabetta Cotti — professore associato;
Dott. Adolfo Pisanu - Ricercatore confermato;

Il bando relativo alla selezione (sel. 8/2014 prot.n°® 11346 del 29.05.2014) & stato
pubblicato sul sito web dell’Universita degli Studi di Cagliari (Unica.it) in data
29.05.2014.
La selezione consiste nella valutazione dei titoli dei candidati ed in un colloquio
specialistico, e prevede l'attribuzione di massimo 100 punti, cosi ripartiti:

e Curriculum attestante esperienze lavorative fino a punti 30;

e Altri titoli valutabili fino a punti 10;

¢ Colloquio massimo punti 60.

L'assegnazione dell'incarico avverra in base alla posizione nella graduatoria. A parita
di punteggio, viene data preferenza al candidato con la minore eta.
Alla scadenza prevista dal bando sono pervenute due domande di partecipazione alla

selezione, presentate da: M



e Sig.ra Sonia Argiolas, nata a Cagliari il 03/03/1978, residente a Selargius (CA) via
Tazzoli, 16; Codice Fiscale:RGLSNO78C43B354D;

e Sig. Luigi Pira, nato a Cagliari il 19/05/1974, residente a Cagliari (CA) cap 09134 in
Via Mara, 5; Codice Fiscale:PRILGU74E19B354D.

La Commissione Giudicatrice provvede all'esame dell'ammissibilita della domanda e
all’assegnazione dei punteggi ai titoli presentati (allegato 1).

La Commissione, alle ore 14.10 da inizio alle operazioni di identificazione dei candidati
presenti attraverso l'esibizione, da parte degli stessi, di un documento. Risultano
presenti i seguenti candidati:

Argiolas Sonia, Carta D'identita N. AU0236905
Pira Luigi, Patente di guida n. CA5289298L

La Commissione invita il candidato Pira Luigi a sostenere il colloquio al fine di
valutarne il possesso dei requisiti richiesti. Gli viene chiesto di illustrare le proprie
esperienze lavorative, la loro eventuale attinenza con lincarico in oggetto e la
conoscenza della lingua inglese.

Infine la Commissione procede all’'esame del secondo candidato Sonia Argiolas che
viene invitato a sostenere il colloquio al fine di valutarne il possesso dei requisiti
richiesti. Gli viene chiesto di illustrare le proprie esperienze lavorative, la loro
eventuale attinenza con l'incarico in oggetto e la conoscenza della lingua inglese.

Alla conclusione del colloquio la Commissione procede alla compilazione della
graduatoria generale di merito.

GRADUATORIA GENERALE DI MERITO

DATA DI DOCUMENTATA ALTRI | COLLOQUIO
POSIZIONE CANDIDATO NASCITA COMPETENZA TITOLI TOTALE
1 Argiolas Sonia 03/03/1978 30 10 60 100
2 Pira Luigi 19/05/1974 25,25 10 60 95,25

La Commissione dichiara vincitore della selezione la Sig.ra Sonia Argiolas,
attribuendogli I'incarico previsto dal bando.

La seduta viene tolta alle ore 14.30.

La graduatoria verra pubblicata sul sito web del Dipartimento.
Letto, approvato e sottoscritto.

Cagliari, 18 Giugno 2014.

La Commissione Giudicatrice: /w

Prof. Gian Benedetto Melis LLC/M
Prof.ssa Elisabetta Cotti J%QUQC&Z‘
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ALLEGATO 1

La Commissione decide di attribuire i seguenti punteggi alle diverse tipologie di titolo:

e Curriculum attestante esperienze lavorative fino a punti 30
o Altri titoli valutabili fino a punti 10
e Colloquio massimo punti 60

a) Curriculum attestante esperienze lavorative fino a punti 30
al) esperienza lavorativa attinente le attivita dell’incarico: punti 3 per anno

c) Altri titoli valutabili fino a punti 10
cl) Corsi perfezionamento pertinenti 2 punti

d) Colloquio fino a punti 60
d1l) conoscenza lingua inglese
d2) conoscenze attinenti le attivita dell'incarico




Candidato: Sonia Argiolas

Curriculum attestante esperienze lavorative

Esperienze lavorative Punti Totale punti
(max 30)
11 anni 7 mesi esperienza lavorativa attinente 34,75 30
Altri titoli valutabili
Altri titoli Punti Totale punti
(max 10)
Corso Formazione Nazionale Tecniche Amministrative e Gestionali 2 10
delle Universita Italiane
Corso L'Iscrizione al MePA 2
Corso i pagamenti delle Universita 2
Corso per Responsabili della Gestione delle Strutture Universitarie 2
Corso sulle Novita fiscali della Finanziaria dal 2008 al 2011 8
Corso “"SUFIN” 2
Corso "ISOIVA" 2
Colloquio
Colloquio Punti Totale punti
{max 60)
Conoscenze attinenti le attivita dell’incarico e conoscenza inglese 60 60

TOTALE GENERALE: 100/100



Candidato: LUIGI PIRA

Curriculum attestante esperienze lavorative

Esperienze lavorative Punti Totale punti
(max 30)
8 anni e 5 mesi esperienza lavorativa attinente 25,25 25,25
Altri titoli valutabili
Altri titoli Punti Totale punti
(max 10)
Corso di Alimentazione e Nutrizione Umana SNS 2 10
Corso di formazione manageriale 2
Master Marketing e Comunicazione 2
Specializzazione in Farmacologia Applicata 2
Laurea in Scienze Biologiche 2
Colloquio
Colloquio Punti Totale punti
(max 60)
Conoscenze attinenti le attivita dell’incarico e 60 60

conoscenza inglese

TOTALE GENERALE: 95,25/100




