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Universita degli Studi di Cagliari
DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA ELETTRICA ED ELETTRONICA
D.D. 703 del 10/06/2019

DISPOSIZIONE DIRETTORIALE
APPROVAZIONE ATTI AVVISO DI SELEZIONE N. 15/2019

IL DIRETTORE

Part. 7 comma 6 del D.Lgs n. 165 del 30.03.2001 e ss.mm.ii. “Norme generali sull ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle amministrazions” che prevede per le Universita la possibilita di
conferire incarichi individuali ad esperti di particolare e comprovata specializzazione anche

universitaria, per le esigenze cui non si possa far fronte con personale in servizio;

l'art.7 comma 6 bis del D.lgs. 165/2001 e ss.mm.ii., che prevede procedure comparative per
1l conferimento di incarichi di collaborazione;

la straordinarieta e la temporaneita dell’'esigenza;

la richiesta di prestazioni altamente qualificate;

la Delibera del CdA n. 141/09C del 1 dicembre 2009;

il Codice di Comportamento d’ Ateneo, adottato con con D.R. n. 313 del 12.01.2017;
la Circolare d’ Ateneo prot. 30400 del 17 febbraio 2017,

il Decreto Legislativo n. 75 del 25 maggio 2017,

la circolare prot. n. 147808 dell’11 agosto 2017,

la delibera del Consiglio di Dipartimento n. 5 del 19/03/2019 con la quale si approva la
richiesta di attivazione della procedura per il conferimento di un contratto di lavoro
autonomo nellambito del Progetto: “UniCARASAU”, POR SARDEGNA FESR
2014/2020 — ASSE PRIORITARIO 1 RICERCA SCIENTIFICA, SVILUPPO
TECNOLOGICO E INNOVAZIONE, AZIONE 1.1.3 STRATEGIA 2 “CREARE
OPPORTUNITA DI LAVORO FAVORENDO LA CO‘\IPE'I'I'I'IVIT::\ DELLE
IMPRIESE”, PROGRAMMA DI INTERVENTO 3 “COMPLETTIIVITA DELLE
IMPRESE” — Responsabile scientifico: prof. Renzo Carta;

avviso di selezione n. 15/2019, prot. n. 96231/2019 del 09/04/2019, pubblicato in pari
data sul sito Unica - Concorsi e Selezioni - con il quale ¢ stata indetta la selezione per soli
titoli per il conferimento di un contratto di lavoro autonomo nell'ambito del suddetto
progetto;

che il predetto avviso ¢ stato divulgato anche attraverso la e-mail di Atenco
(utenti@liste.unica.it) il 09/04,/2019;

il decorso del termine di 5 giorni dalla richiesta del Dipartimento alla Direzione del
Personale, come previsto dalla circolare prot. 147808 del 11/08/2017, si ¢ accertata
Pimpossibilita oggettiva di avvalersi di una risorsa interna di personale per svolgere il
predetto incarico, anche avuto riguardo alla mancata presentazione delle domande da patte
di dipendenti idonei;
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VISTA

VISTA

VISTO

VERIFICATA

ART.1

la presentazione, entro la data di scadenza dell’avviso di selezione, di n. 1 (uno) domande di
partecipazione alla selezione;

la disposizione diretroriale n. 539 del 03/05/2019 con la quale ¢ stata nominata la
commissione giudicatrice;

il verbale della commissione giudicatrice del 27/05/2019 con cui viene individuato come
vincitore 1l dott. Francesco Desogus (AlL 1);

la copertura di budget: RICPOR_CTC_2017_SEATZU;

DISPONE

L'approvazione degli atti relativi alla procedura dell’avviso di selezione n. 15/2019 e la stipula
di un contratto di lavoro autonomo con il dott. Francesco Desogus (Al 2).
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