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VERBALE VALUTAZIONE TITOLI

Con riferimento all'avviso di selezione n. 19/2019 prot. n. 96739/2019 del 10/04/2019 per il conferimento
di un contratto di lavoro autonomo ex art. 2222 ¢ ss. CC, nell'ambito del progetto di ricerca: “Intelligenza
Artificiale e Tessuti intelligenti: Tecnologie e Applicazioni — AlTextiles” POR Sardegna FESR 2014-
2020 - Azione 1.14”, Responsabile Scientifico: Fabio Roli. CUP: F21B17000770005, avente ad oggetto
“Attivita di informazione, formazione e sviluppo tecnologico sulle tecnologie 'electronic textiles', il
giorno 03/06/2019 alle ore 11:30 si & riunita la commissione di valutazione formata da:

e Prof. Fabio Roli (Presidente)
e Prof. Giorgio Fumera (Componeni¢)
e Prof. Gian Luca Marcialis (Segretario)

Il Prof. G. Fumera partecipa per via telematica. L.a Commissione dispone in totale di 100 punti, di cui 60 per
la valwtazione dei titoli € punti 40 per il colloguio.

La procedura di valutazione dei titoli avviene secondo i seguenti criteri:

* Voto di lauvea: la laurea viene considerata esclusivamente come requisito di ammissione alla
selezione ¢ non d luogo a punieggio.

¢ Esperienza professionale (comprovata esperienza professionale quale formatore ¢ tecnologo nel
settore degli “electronic textiles” e “wearable technology™): 5 punti per ogni semestre di esperienza
di ricerca documentato mediante coniraiti o documentazione ufficiale che la aitesti (max 45 puniti).

e  Altri titoli (max 15 punti): corsi di formazione coerenti con 1'oggetio del bando: fino a un max di 2
punti per ognj corso rilevante e pertinente.

La Commissione ha preso atto della mancata presentazione di domande da parte del personale interno
dell'Ateneo e, decorso il termine di 5 giorni dall'invio da parte del Dipartimento della richiesta di risorse
disponibili alla Direzione del Personale, ha accertato l'impossibilita oggettiva di avvalersi, all'intemo
dell'Universita degli Studi di Cagliari, di una figura professionale idonea a svolgere lincarico oggetto
dell'avviso n. 19/2019,

Per la valuiazione in oggetto & pervenuta eniro la data di scadenza dell'avviso n. 1 (una) domanda di
partecipazione. Il nominativo del candidato & sotto riportato:

* Riccardo Marchesi,_

Esaminato I’elenco dei candidati, i Commissari dichiarano di non avere con i medesimi alcun vincolo di
parentela o affinitd fino al 4° grado incluso, e che non sussistono situazioni di incompatibilita fra i
commissari e gli stessi, secondo quanto previsto dalle norme vigenti in materia.

La commissione procede con la valutazione del titolo di Laurea.

La commissione valutati i titoli prodotti in copia ritiene che il candidato sia in possesso dei requisiti di

ammissione alla selezione di cui all’art. 7 del bando.
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La commissione procede quindi alfa valutazione dei titoli dichiarati nel curriculum vitae presentato.

La Commissione assegna i seguenti punteggt ai titoli presentati dal candidato Riccardo Marchesi:

VALUTAZIONE DEI TITOLI

Candidato: Riccardo Marchesi
I1 candidato possiede i requisiti stabiliti all’ Art. 7 del bando di selezione,
Valutazione titoli:

e Esperienza professionale (comprovata esperienza professionale quale formatore e tecnologo nel
settore degli “electronic textiles” e “wearable technology™): 5 punti per ogni semestre di
esperienza di ricerca documentato mediante contratti 0 documentazione ufficiale che la attesti:
20 punti;

e altri titoli: corsi di formazione coerenti con ['oggetto del bando: fino a un max di 2 punti per
ogni corso rilevante e pertinente: 0 punti

Punteggio totale titoli del candidato: 20

Sulla base dei punteggt attribuiti, la Commissione formula la seguente graduatoria provvisoria;

¢ Riccardo Marchesi punti 20/100
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Caglian, 03/06/2019
VERBALE VALUTAZIONE COLLOQUI

Con riferimento ali'avviso di selezione n. 19/2019 prot. n. 96739/2019 del 10/04/2019 per il conferimento
di un contratto di lavoro autonomo ex art. 2222 e ss. CC, nell'ambito del progetto di ricerca: “Intelligenza
Artificiale e Tessuti intelligenti: Tecnologie ¢ Applicazioni - AITextiles” POR Sardegna FESR 2014-
2020 - Azione 1.1.4”, Responsabile Scientifico: Fabio Roli, CUP: F21B17000770005, avente ad oggetto
“Attivitd di informazione, formazione e sviluppo tecnologico sulle tecnologie 'electronic textiles'’, il
giorno 03/06/2019 alle ore 18:15 si & riunita la commissione di valutazione per lo svolgimento dei colloqui
relativi al progetto di ricerca di cui sopra.

La commissione & formata da:

¢ Prof. Fabio Roli (Presidente)
s  Prof Giorgio Fumera (Componente)
s Prof. Gian Luca Marcialis (Segretario)

Il Prof. Fumera partecipa per via telematica.

L'unico candidato, residente e domiciliato al di fuori del territorio sardo, ha fatto richiesta di partecipare al
colloguio per via telematica, ed ¢ stato informato della data e dell'ora del colloquio per posta elettronica dal
Prof. Fumera.

La Commissione procede a contattare il candidato, la cui identitd viene accertata mediante esibizione di un
documento d'identitd indicato nell’All. A.

Si procede al colloguio teso a verificare la conoscenza della normativa/materia di settore, le capacita
organizzative ¢ di coordinamento, la conoscenza della lingua inglese e le competenze informatiche del
candidato, in particolare la conoscenza del linguaggio di programmazione “Processing”, come indicato
nell’Art. 9 del bando di selezione. A seguito del colloquio vengono attribuiti i punteggi:

- conoscenza della normativa/materia di settore fino a un massimo di 20 punti;

- capacitd organizzativa e di coordinamento: fino a un massimo di 20 punti.

L’esito della valutazione del colloquio viene riportato nella scheda di valutazione, Al termine delle
operazioni, la Commissione procede alla formulazione della graduatoria degli idonei. Tutte le deliberazioni

riguardanti la selezione sono state assunte all’unanimita.

La Commissione termina, quindi, i lavori e rimette gli atti al Direttore del Dipartimento, per gli adempimenti
di competenza,
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SCHEDA RIEPILOGATIVA DELLE VALUTAZIONI (All. A)

VALUTAZIONE COLLOQUIO

Candidato: Riccardo Marchesi Documento: C.I. rilasciata dal Comune di Vaglia (FI) il 21/07/2011
It candidato possiede i requisiti stabiliti all’art. 7 del bando di selezione.

Valuazione titoli e colloquio:

» punieggio totale valutazione titoli: punti 20
» colloquio:
o conoscenza della materia oggetto del bando: punti 20
o esperienze di cotlaborazione nell’ambito di progetti evropei: punti 20

Punteggio totale del candidato: 60

Sulla base dei punteggi attribuiti, la Commissione formula la seguente graduatoria:

Riccardo MARCHESI punti 60/ 100
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