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DIPARTIMENTO DI LETTERE, LINGUE E BENI CULTURALI

Bando di selezione pubblica per ’attribuzione di incarichi di insegnamenti a titolo oneroso - A.A.
2019-2020 -Art. 7 Regolamento per il conferimento di incarichi di insegnamento e tutorato
approvato con DR 629 del 12.05.2017- art. 23 comma 2 L 240/2010- Facoltd di Scienze
Economiche, Giuridiche e Politiche Repertorio n. 106/2019 del 27/06/2019

Codice selezione — D09

ECONOMIA E GESTIONE AZIENDALE LINGUA INGLESE, 36 H, 6 CFU, 2 ANNO, 2
SEMESTRE - SSD L-LIN/12

VERBALE DELLA SEDUTA PRELIMINARE
11 giorno 18 luglio 2019, alle ore 13.30, si sono riuniti i seguenti professori:
Prof.ssa Luisanna FODDE - Presidente
Prof.ssa Olga DENTI — Segretario
Prof.ssa Michela GIORDANO - Componente

membri della Commissione nominata dal dipartimento di Lettere, Lingue e Beni Culturali con D.D. n.
535 del 17/07/2019.

La Commissione, presa visione degli atti regolamentari che disciplinano lo svolgimento delle procedure di
selezione per soli titoli di cui trattasi, procede al riscontro di quanto disposto in dettaglio dal bando di
selezione.

In conformita a quanto previsto dall’Art. 3 del bando di selezione, la Commissione valutera I’idoneita dei
candidati sulla base della qualificazione scientifica e/o professionale e tiene conto delle pubblicazioni
scientifiche, del curriculum dei candidati con riferimento al settore scientifico disciplinare inerente
I’attivita didattica da svolgere, della pregressa attivita didattica e professionalita acquisita, con particolare
preferenza per la materia oggetto del bando.

11 bando prevede che i titoli dei candidati siano valutati secondo i seguenti criteri:

1) Curriculum formativo attinente al SSD (Max 30 punti su 100) k

Titoli valutabili:
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- laurea vecchio ordinamento, laurea specialistica/magistrale,

- diploma di specializzazione o dottorato di ricerca o esperienza di assegno di ricerca.

- master universitari

- stage all’estero.

2) Curriculum didattico attinente allo specifico insegnamento (Max 30 punti su 100)

Costituiscono titoli valutabili solo quelli relativi agli ultimi 10 anni:

-precedenti attribuzioni di incarico di insegnamento universitario nei Corsi di Laurea e/o scuole di
specializzazione

- precedenti incarichi di tutoraggio didattico nei Corsi di Laurea e/o scuole di specializzazione

3) Curriculum scientifico/professionale attinente allo specifico insegnamento (Max 40 punti su
100 di cui sino a 10 punti attribuiti per il possesso del’Idoneita Scientifica Nazionale per
Ordinario/Associato).

Costituiscono titoli valutabili solo quelli relativi agli ultimi 10 anni:

- Idoneita Scientifica Nazionale per Ordinario;

- Idoneita Scientifica Nazionale per Associato;

- Attivita di ricerca documentata da pubblicazioni negli anni 2012 - 2017: relative al contributo come
autore a lavori in extenso recensiti.

- alta qualificazione professionale, attestata tramite esperienze operative maturate nel decennio di
riferimento;

- corsi di perfezionamento e abilitazioni professionali, pertinenti ai contenuti specifici
dell’insegnamento;

- nell’ambito delle diverse discipline le Commissioni attribuiranno un punteggio in base al valore delle
pubblicazioni presentate.

Come da bando, “verranno considerati idonei i candidati che ofterranno un punteggio uguale o
superiore a 60/100”.

La Commissione stabilisce di ripartire il punteggio totale di 100/100 secondo i seguenti criteri:

Curriculum formativo attinente al SSD (Max 30 punti su 100)

Titoli valutabili:

_laurea vecchio ordinamento, laurea specialistica/magistrale, MAX 10 PUNTI

-diploma di specializzazione o dottorato di ricerca o esperienza di assegno di ricerca. 15 PUNTI PER
DOTTORATO attinente, S PUNTI ASSEGNO DI RICERCA

-Master Universitari 6 PUNTI (2 livello), 3 PUNTI (1 livello)

-Stage all’estero 1 PUNTO PER MESE DI PERMANENZA

Curriculum didattico attinente allo specifico insegnamento (Max 30 punti su 100)

Costituiscono titoli valutabili solo quelli relativi agli ultimi dieci anni

_Precedenti attribuzioni di incarico di insegnamento universitario nei Corsi di Laurea e/o scuole di
specializzazione 1 PUNTO OGNI 10 ORE DI DOCENZA

_Precedenti incarichi di tutoraggio didattico nei Corsi di Laurea e/o scuole di Specializzazione 0,5
PUNTI OGNI 10 ORE DI TUTORAGGIO

Curriculum scientifico/professionale attinente allo specifico insegnamento (Max 40 punti su 160
di cui sino a 10 punti attribuiti per il possesso dell’Idoneita Scientifica Nazionale per Ordinario /

Associato)
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Costituiscono titoli valutabili solo quelli relativi agli ultimi dieci anni

-Idoneita Scientifica Nazionale per Ordinario; 10 PUNTI

-Idoneita Scientifica Nazionale per Associato; 10 PUNTI

-Attivita di ricerca documentata da pubblicazioni negli anni 2012 -2017: relative al contributo come
autore a lavori in extenso recensiti; 2 PUNTI MONOGRAFIA, 1 PUNTO PER ARTICOLO

-Alta qualificazione professionale, attestata tramite esperienze operative maturate nel decennio di
riferimento; MAX 10 PUNTI

-Corsi di perfezionamento e abilitazioni professionali, pertinenti ai contenuti  specifici
dell’insegnamento; MAX 10 PUNTI

La commissione decide di ammettere come altri titoli valutabili:

-possesso dell’abilitazione e/o specializzazione nella didattica della Lingua Inglese; 5 PUNTI
-P’esperienza documentata nell’utilizzo delle glottotecnologie; MAX 5 PUNTI

-partecipazioni attive, in qualita di relatore, a convegni di Linguistica e/o Glottodidattica pertinenti con
il profilo oggetto della selezione; 1 PUNTO A CONVEGNO

-partecipazione a corsi di aggiornamento; 0,25 A SEMINARIO.

La seduta preliminare ha termine alle ore 14.10. La Commissione si aggiorna alle 14.30 per 1’analisi
delle domande pervenute da parte dei candidati.

La Commissione

Prof.ssa Luisanna FODDE
Prof.ssa Michela GIORDANO MW a f - Moz
[

Prof.ssa Olga DENTI QQ%QQ@A.QA

Cagliari, 1i 18.07.2019



DIPARTIMENTO DI LETTERE, LINGUE E BENI CULTURALI

Bando di selezione pubblica per I’attribuzione di incarichi di insegnamenti a titolo oneroso - A.A.
2019-2020 -Art. 7 Regolamento per il conferimento di incarichi di insegnamento e tutorato
approvato con DR 629 del 12.05.2017- art. 23 comma 2 L 240/2010- Facolta di Scienze
Economiche, Giuridiche e Politiche Repertorio n. 106/2019 del 27/06/2019

Codice selezione — D09

ECONOMIA E GESTIONE AZIENDALE, LINGUA INGLESE, 36 H, 6 CFU, 2 ANNO, 2
SEMESTRE-SSD L-LIN/12

VERBALE DELLA SECONDA SEDUTA
11 giorno 18 luglio 2019, alle ore 14.45, si sono riuniti i seguenti professori:
Prof.ssa Luisanna FODDE - Presidente
Prof.ssa Olga DENTI — Segretario
Prof.ssa Michela GIORDANO - Componente

membri della Commissione nominata dal dipartimento di Lettere, Lingue e Beni Culturali con D.D. n.
535 del 17/07/2019.

Dopo una prima seduta preliminare in cui si sono stabiliti i criteri per il conferimento degli incarichi
secondo I’art. 3 del bando, si procede ora all’analisi delle domande pervenute. Hanno presentato

domanda i seguenti candidati:

1. MARONGIU MARIA ANTONIETTA

Analizzata la domanda e il curriculum della candidata, la Commissione ha stilato la seguente tabella dei

punteggi, come da allegato A a questo verbale:
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Codice selezione — D09

ECONOMIA E GESTIONE AZIENDALE, LINGUA INGLESE, 36 H, 6 CFU, 2 ANNO, 2
SEMESTRE-SSD L-LIN/12

CANDIDATO | CURRICULUM | CURRICULUM | CURRICULUM PUNTEGGIO
FORMATIVO DIDATTICO SCIENTIFICO TOTALE

PROFESSIONALE
MARONGIU 25 30 22,75 77,75 punti
MARIA
ANTONIETTA

La Commissione pertanto dichiara I’assegnazione della selezione in oggetto alla candidata Marongiu
Maria Antonietta.

La seduta ha termine alle ore 15.30.

La Commissione

Prof.ssa Luisanna FODDE M

Prof.ssa Olga DENTI @ﬁYQADeLKQS

Prof.ssa Michela GIORDANO AM: dula ﬁ oo

Cagliari, li 18.07.2019




Bando di selezione pubblica per Iattribuzione di incarichi di insegnamenti a titolo oneroso - A.A. 2019-2020 -Art. 7 Regolamento per il conferimento di incarichi di insegnamento e
tutorato approvato con DR 629 del 12.052017- art. 23 comma 2 L 240/2010- Facolta di Scienze Economiche, Giuridiche e Politiche Repertorio n. 106/2019 del 05/06/2019 Codice
selezione — D09 ECONOMIA E GESTIONE AZIENDALE. LINGUA INGLESE, 36 H, 6 CFU, 2 ANNO, 2 SEMESTRE-SSD L-LIN/12

Allegato A al verbale
Codice selezione — D09 ECONOMIA E GESTIONE AZIENDALE,
LINGUA INGLESE, 36 H, 6 CFU, 2 ANNO, 2 SEMESTRE-SSD L-
LIN/12

MARIA ANTONIETTA MARONGIU

Curriculum formativo attinente al SSD (Max 30 punti su 100)

Titoli valutabili:

-laurea vecchio ordinamento, laurea specialistica/magistrale, MAX 10 PUNTI

-diploma di specializzazione o dottorato di ricerca o esperienza di assegno di ricerca. 15 PUNTI
PER DOTTORATO attinente, 5 PUNTI ASSEGNO DI RICERCA

-Master Universitari 6 PUNTI (2 livello), 3 PUNTI (1 livello)

-Stage all'estero 1 PUNTO PER MESE DI PERMANENZA

Laurea Lingue e Letterature Straniere VO 110L

10 punti
Dottorato di ricerca in Linguistica Applicata/Linguistica ({llinois)

15 punti

TOTALE 25 PUNTI
Curriculum didattico attinente allo specifico insegnamento (Max 30 punti su 100)
Costituiscono titoli valutebili solo quelli relativi agli ultimi dieci anni Preparatore linguistico CLA
_Precedenti attribuzioni di incarico di insegnamento universitario nei Corsi di Laurea elo scuole di Docente a contratto lingua inglese varie facolta
specializzazione 1 PUNTO OGNI 10 ORE DI DOCENZA
_Precedenti incarichi di tutoraggio didattico nei Corsi di Laurea efo scuole di Specializzazione 0,5 Tutoraggio di lingua inglese universitario
PUNTI OGNI 10 ORE DI TUTORAGGIO

Insegnamento nella scuola
_ TOTALE 30 PUNTI MAX

Curriculum scientifico/professionale attinente allo specifico insegnamento (Max 40 punti su CELTA
400 di cui sino a 10 punti attribuiti per il possesso delildoneita Scientifica Nazionale per Ordinario / 3 punti
Associato) SLATE
Costituiscono titoli valutabili solo quelii relativi agli ultimi dieci anni 3 punti

_tdoneita Scientifica Nazionale per Ordinario; 10 PUNTI

Attestato di formazione Training of Trainers (40 ore)

1 punto
-Idoneita Scientifica Nazionale per Associato; 10 PUNTI TKT CLIL
_Attivita di ricerca documentata da pubblicazioni neg!i anni 2012 -2017: relative al contributo come 1 punto
autore a lavori in extenso recensiti; 2 PUNTI MONOGRAFIA, 1 PUNTO PER ARTICOLO Abilitazione
-Alta qualificazione professionale, attestata tramite esperienze operative maturate nel decennio di 5 punti
riferimento; MAX 10 PUNTI Cultore della materia (da! 2014 - 4 anni+1sem)
-Corsi di perfezionamento e abilitazioni professionali, pertinenti ai contenuti specifici 2,25 punti
dellinsegnamento; MAX 10 PUNTI Vari corsi online

1,50 punti
La commisslone decide di ammettere come altsi titoli valutabili: Partecipazione a convegni
-possesso dell'abilitazione efo specializzazione nella didattica della Lingua Inglese; 5 PUNTI 6 punti
-I'esperienza documentata nell'utilizzo delle glottotecnologie; MAX 5 PUNT!
-partecipazioni attive, in qualita di relatore, a convegni di Linguistica e/o Glattodidattica pertinenti TOTALE 22,75 PUNTI
con il profilo oggetto della selezione; 1 PUNTO A CONVEGNO
TOTALE 77,75 PUNTI

IDONEO




