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DISPOSIZIONE DIRETTORIALE N. 746 del 06/11/2019 

        
Oggetto: Rettifica avviso pubblico di selezione n.28/2019 prot. n. 258750 del 29/10/2019 Per il conferimento 

di un contratto di lavoro autonomo nell'ambito del Progetto: "ERASMUS+ STOREM – Sustainable Tourism, 

Optimal Resources and Environmental Management" - resp. prof.ssa Anna Maria Pinna (CUP 

F26C18000440002) 

Il Direttore del Dipartimento 

 

Visto l'art. 7 commi 5 bis e 6 del D.Lgs. 30 marzo 2001 n.165, come modificato dal D.Lgs. 25 maggio 2017, 

n. 75, secondo cui le amministrazioni pubbliche, per specifiche esigenze cui non possono fare fronte con 

personale in servizio, possono conferire esclusivamente incarichi individuali, di natura temporanea e altamente 

qualificata, con contratto di lavoro autonomo ad esperti di particolare e comprovata specializzazione anche 

universitaria, salvi i casi espressamente previsti;  

 

Visto che il già citato art. 7 co. 6, D.Lgs. 165/2001, prevede che l’oggetto della prestazione deve corrispondere 

alle competenze attribuite dall’ordinamento all’amministrazione conferente, ad obiettivi e progetti specifici e 

dev’essere coerente con le esigenze di funzionalità della stessa; 

 

Visto che l’art. 7 commi 6 e 6-bis, D.Lgs. 165/2001, prescrive che le amministrazioni, previa verifica 

dell’impossibilità oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili al proprio interno, rendano pubbliche 

secondo i propri ordinamenti procedure comparative per il conferimento degli incarichi di collaborazione; 

 

Vista la circolare prot. 147808 dell’11 agosto 2017; 

 

Considerato che questo Dipartimento ha in corso il Progetto "ERASMUS+ STOREM – Sustainable Tourism, 

Optimal Resources and Environmental Management" - resp. prof.ssa Anna Maria Pinna (CUP 

F26C18000440002); 

 

Considerato che nell’ambito del citato Progetto è emersa la necessità di acquisire una prestazione di lavoro 

autonomo di natura temporanea ed altamente qualificata da parte di un esperto di particolare e comprovata 

specializzazione anche universitaria avente ad oggetto quanto indicato nel presente avviso; 

 

Vistala delibera del Consiglio del Dipartimento assunta in data 14/10/2019 che, evidenziata la suddetta 

esigenza, ha approvato la procedura selettiva in oggetto; 

 

Accertata la copertura finanziaria a valere sul programma "ERASMUS+ STOREM - SustainableTourism, 

Optimal Resources and Environmental Management" - resp. prof.ssa Anna Maria Pinna. Codice UGov: 

RICFPQ_CTC_2018_PINNA (CUP F26C18000440002) UA:00.24 

 

Visto l’avviso pubblico di selezione n.28/2019 prot. n. 258750 del 29/10/2019 Per il conferimento di un 

contratto di lavoro autonomo nell'ambito del Progetto: "ERASMUS+ STOREM – Sustainable Tourism, 

Optimal Resources and Environmental Management" - resp. prof.ssa Anna Maria Pinna (CUP 

F26C18000440002), pubblicato in data 29/10/2019 sul sito di sul sito di UNICA (http://www.unica.it), alla 

sezione "Concorsi & Selezioni", sottosezione "Selezioni per contratti di lavoro autonomo" e divulgato, in pari 

data sulla lista utenti di UNICA; 

 
Dipartimento di Scienze Economiche ed Aziendali – Università degli Studi di Cagliari, Via Sant’Ignazio 17, 09123 CAGLIARI Tel. 
070.675.3332 - Fax 070.675.3321 e-mail: segreteriasea@unica.it http://dipartimenti.unica.it/scienzeeconomicheedaziendali/ 

 

 

http://dipartimenti.unica.it/scienzeeconomicheedaziendali/


 

Verificato  che per mero errore materiale l’art. 4 dell’avviso di selezione n.28/2019 prot. n. 258750 del 

29/10/2019 prevede che “Il corrispettivo è stabilito in € 6.965,95 (seimilanovecentossessantacinque//95) 

esclusi gli oneri a carico dell’Amministrazione o l’eventuale IVA e la rivalsa previdenziale invece di € 

8.000,00 (ottomila//00) esclusi gli oneri a carico dell’Amministrazione o l’eventuale IVA e la rivalsa 

previdenziale; 

 

Rilevata la necessità di procedere alla rettifica dell’art. 4 dell’avviso n.28/2019 prot. n. 258750 del 29/10/2019; 

 

DISPONE 

 
Art. 1 All’art. 4 dell’avviso di selezione n.28/2019 prot. n. 258750 del 29/10/2019 Per il conferimento di un 

contratto di lavoro autonomo nell'ambito del Progetto: "ERASMUS+ STOREM – Sustainable Tourism, 

Optimal Resources and Environmental Management" - resp. prof.ssa Anna Maria Pinna (CUP 

F26C18000440002) laddove è scritto “Il corrispettivo è stabilito in € 6.965,95 

(seimilanovecentossessantacinque//95) esclusi gli oneri a carico dell’Amministrazione o l’eventuale IVA e la 

rivalsa previdenziale leggasi “Il corrispettivo è stabilito in € 8.000,00 (ottomila//00) esclusi gli oneri a carico 

dell’Amministrazione o l’eventuale IVA e la rivalsa previdenziale”. 

 

Art. 2 Le domande di ammissione alla selezione dovranno pervenire alla Segreteria Amministrativa del 

Dipartimento di Scienze Economiche ed Aziendali-CIREM via Sant’Ignazio, 17, 09123 Cagliari, pena 

esclusione, secondo le modalità previste dall’avviso stesso entro il decimo giorno decorrente dal giorno 

successivo rispetto alla pubblicazione della presente disposizione. 

 

f.to Il Direttore del Dipartimento 

Prof. Aldo Pavan 
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