Universita degli Studi di Cagliari
FACOLTA DI MEDICINA E CHIRURGIA
Il Presidente: Prof. Gabriele Finco

Monserrato,

Prot./ 373 ( _i. /gm

APPROVAZIONE ATTI SELEZIONE E CONFERIMENTO INCARICHI DI DOCENZA
PER LA COPERTURA DEGLI INSEGNAMENTI VACANTI, DA ATTRIBUIRE PER LE
ESIGENZE DELLA FACOLTA'DI MEDICINA E CHIRURGIA

(Bando Prot. 255522 del 23/10/2019)
A.A.2019/2020

VISTO
VISTO

VISTO

CONSIDERATO

VISTI

ACCERTATA

IL PRESIDENTE
il vigente Statuto di Ateneo;

il Regolamento di Ateneo per il conferimento di incarichi di insegnamento e tutorato pubblicato
con D.R. n. 529 del 16 Maggio 2018,

il bando Prot. 255522 del 23/10/2019 per la copertura dellincarico di insegnamento
“‘Coordinamento delle attivita professionalizzanti" SSD MED/50, per il Corso di Laurea in
"Tecniche della Prevenzione nell’Ambiente e nei Luoghi di Lavoro" della Facolta di Medicina e
Chirurgia, vacante per I'A.A. 2019-20;

che l'art. 7, comma 5, di detto Regolamento prevede che le graduatorie di merito per il
conferimento di incarichi di insegnamento siano approvate, congiuntamente agli atti della
selezione, dal Presidente della Facolta;

i verbali del 15/11/2019 di definizione criteri e di valutazione delle candidature per
I'assegnazione dell'incarico di insegnamento “Coordinamento delle attivita professionalizzanti”
SSD MED/50, per il Corso di Laurea in "Tecniche della Prevenzione nellAmbiente e nei
Luoghi di Lavoro" trasmessi dalla Commissione nominata dal Dipartimento di Scienze
Mediche e Sanita Pubblica;

la regolarita formale dei summenzionati afti;
DISPONE

Art. 1 — E' approvata la graduatoria di merito e gli atti relativi alle procedure di selezione per la copertura
dell'incarico di insegnamento “Coordinamento delle attivita professionalizzanti” SSD MED/50, per il Corso

di Laurea in "Tecniche della Prevenzione nell'Ambiente e nei Luoghi di Lavoro" della Facolta di Medicina e
Chirurgia, vacante per 'A.A. 2019-20:

Corso di

Laurea in Tecniche della Prevenzione nell’Ambiente e nei Luoghi di Lavoro

Insegnamento “Coordinamento Attivita Professionalizzante”

Curriculum Curriculum Curriculum Bisotesin
Candidato Formativo Didattico Scientifico
: Totale
Professionale
Deriu Raimondo 13 25 40 78
Mascia Francesco 10 16 40 66
Manca Lucio 21 2 40 63
Monni Francesca 10 6 40 56
Cois Ignazio 10 - 40 50
Puddu Gianluigi 10 40 50
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Art. 2 - E' approvato I'affidamento dell'incarico di insegnamento “Coordinamento attivita Professionalizzanti” (60 ore)
SSD MED/50, per il Corso di Laurea in Tecniche della Prevenzione nell’ Ambiente e nei Luoghi di Lavoro della
Facolta di Medicina e Chirurgia per I'A.A. 2019/2020 al dott. DERIU Raimondo.

Art. 3 - L'incarico sara retribuito con la cifra di € 60,00 lordi per ora; | costi totali graveranno sui fondi assegnati alla
Facolta di Medicina e Chirurgia per la gestione dei Corsi di Laurea delle Professioni Sanitarie.

Presidente

Prof./Gabyiele Fingo
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UNIVERSITA® DEGLI STUDI DI CAGLIARI

FACOLTA' DI MEDICINA E CHIRURGIA

COMMISSIONE INCARICATA DELL'AFFIDAMENTO DEGLI INCARICHI DI
INSEGNAMENTO VACANTI PER L' A.A. 2019/2020
SSD MED/50
Coordinamento Attivita Professionalizzante CdL Tecniche della Prevenzione
nell’Ambiente e nei Luoghi di Lavoro

Verbale n. 1 (Definizione criteri di valutazione)

La Commissione, nominata dal Dipartimento di Scienze Mediche e Sanita Pubblica, e
composta da:

Prof. Mauro Giovanni Carta

Prof. Germano Orru

Prof. Marcello Campagna

prende visione dei criteri generali di valutazione previsti dal Regolamento incarichi di
insegnamento d’Ateneo e dal Bando (prot. 255522) e adotta i seguenti criteri per la
attribuzione dei punteggi:

Curriculum formativo attinente al SSD (Max 35 punti su 100)

Titoli valutabili: punti
LAUREA SPECIALISTICA/MAGISTRALE O VECCHIO ORDINAMENTO 10
Appartenente alla Classe SNT a cui afferisce il Corso di Laurea

ULTERIORE LAUREA SECONDO LIVELLO 5
(parzialmente attinente sulla base del giudizio della Commissione)

ULTERIORE LAUREA DI PRIMO LIVELLO 3
(parzialmente attinente sulla base del giudizio della Commissione)*

DIPLOMA DI SPECIALIZZAZIONE 12
DOTTORATO DI RICERCA 15
MASTER DI PRIMO LIVELLO 3
MASTER DI SECONDO LIVELLO 5
STAGE ALL'ESTERO 1/anno

*L’eventuale seconda laurea di | livello propedeutica alla laurea Magistrale/Specialistica non viene
considerata

Curriculum didattico attinente allo specifico insegnamento (Max 25 punti su 100)

Titoli valutabili relativi agli ultimi 10 anni punti
MAX 3 punti per Anno Accademico:

Coordinamento attivita professionalizzante stesso cd| 4/anno
Coordinamento attivita professionalizzante altro cdl 3/anno
Didattica nello stesso SSD 2/anno
Tutoraggio in Corsi Universitari per il medesimo SSD 0,3 /Anno
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Curriculum scientifico/professionale attinente allo specifico insegnamento
Max 40 punti su 100)

Titoli valutabili (solo quelli relativi agli ultimi 10 anni): punti
Idoneita Scientifica Nazionale per Ordinario 10

Idoneita Scientifica Nazionale per Associato 7
PUBBLICAZIONI ATTINENTI IN EXTENSO su riviste indicizzate 3/cadauna
PUBBLICAZIONI ATTINENTI IN EXTENSQO su riviste non indicizzate 0,5/cadauna
ATTIVITA PROFESSIONALE ATTINENTE ALLO SPECIFICO SSD 2fANNO
ATTIVITA PROFESSIONALE PARZIALMENTE ATTINENTE ALLO SPECIFICO SSD 1/ANNO
RELATORE A CONGRESSI INTERNAZIONALI 0,5 per meeting
RELATORE A CONGRESSI NAZIONALI 0,1 per meeting
PREMI DI RICERCA 0.5 per premio

Verranno considerati idonei i candidati che otterranno un punteggio uguale o superiore a 30
punti.
La Commissione specifica che:

— Il punteggio della Laurea Magistrale include quello della triennale relativa pertanto i
tre punti della triennale, in caso di presenza di Laurea Magistrale, non vengono
assegnati;

— I punti assegnati per le docenze nello specifico SSD sono considerati per anno come
riportato nel Bando. Pertanto verranno assegnati 2 punti per ogni anno nel quale il
candidato abbia effettuato uno o piu insegnamenti, a prescindere dal numero di
insegnamenti effettuati nel singolo anno;

— I punti per il tutoraggio vengono assegnati solo in caso di tutoraggi formalmente
effettuati dietro incarico specifico previsto dal regolamento della Facolta.

La Commissione dichiara conclusi 1 suoi lavori e sottoscrive il presente verbale.

Monserrato, 1i 15/11/2019

Prof. Mauro Giovanni Carta
Prof. Germano Orru
Prof. Marcello Campagna
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FACOLTA' DI MEDICINA E CHIRURGIA

COMMISSIONE INCARICATA DELL'AFFIDAMENTO DEGLI INCARICHI DI

INSEGNAMENTO VACANTI PER L' A.A. 2019-2020

SSD MED/S0

Coordinamento Attivita Professionalizzante CdL Tecniche della Prevenzione
nell’Ambiente e nei Luoghi di Lavoro

La Commissione, nominata dal Dipartimento di Scienze Mediche e Sanita Pubblica, e

composta da:

Verbale n. 2 (Valutazione delle candidature)

Prof. Mauro Giovanni Carta
Prof. Germano Orru
Prof. Marcello Campagna

La Commissione ha esaminato, sulla base dei criteri stabiliti dal bando e specificati dalla
Commissione del precedente verbale, le domande pervenute e ha provveduto a stilare
all'unanimita la seguente graduatoria di merito:

Insegnamento di Coordinamento Attivita Professionalizzante, SSD MED/50
CdL Tecniche della Prevenzione nell’Ambiente e nei Luoghi di Lavoro

Curriculum Curriculum Curriculum Punteggio
Candidato Formativo Didattico Scientifico
. Totale
Professionale
Deriu Raimondo 13 25 40 78
Mascia Francesco 10 16 40 66
Manca Lucio 21 2 40 63
Monni Francesca 10 6 40 56
Cois Ignazio 10 - 40 50
Puddu Gianluigi 10 - 40 50

La Commissione dichiara conclusi i suoi lavori e sottoscrive il presente verbale.

Monserrato, 1i 15/11/2019

Prof. Mauro Giovanni Carta
Prof. Germano Orru
Prof. Marcello Campagna




