UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI CAGLIARI

Dipartimento di Matematica e Informatica

OGGETTO: Verbale lavori della Commissione in ordine alla selezione pubblica per
Iattribuzione di incarichi per insegnamenti a titolo oneroso per le esigenze della Facolta di
Studi Umanistici A.A. 2019/2020 - Art. 7 Regolamento Incarichi — art. 23 comma 2 L.
240/2010. Repertorio N° 9 del 15/01/2020.

La Commissione, nominata dal Direttore del Dipartimento di Matematica e Informatica Prof, Stefano
Montaldo, e composta da:

Prof.ssa Cecilia DI RUBERTO (Presidente)
Prof. Giovanni PUGLISI (Componente esperto)
Prof. Massimo BARTOLETTI (Segretario)

si & riunita in data 10 Febbraio 2020 aile ore 10.00 presso il Dipartimento di Matematica e Informatica per
I’attribuzione del seguente insegnamento vacante:

Corso di Laurea Insegnamento SSD SC Ore CFu
Traduzione Specialistica | Risorse Informatiche e
dei Testi —~ Curriculum Tecnologiche per la INF/01 01/B1 30 6
Mediazione Qrale Mediazione

Dopo lettura del bando di selezione, la Commissione, secondo quanto previsto, dispone per la valutazione
dei candidati di complessivi 100 punti attribuibili come segue:

Curriculum formativo attinente at SSD (Max 15 punti su 100)

LAUREA SPECIALISTICA/MAGISTRALE O VECCHIO ORDINAMENTO 5
SPECIALIZZAZIONE 2
DOTTORATO DI RICERCA 10

Curriculum didattico attinente allo specifico insegnamento (Max 25 punti su 100)

DIDATTICA IN CORSI UNIVERSITARI 5/CORSO
TUTORAGGIO IN CORSI UNIVERSITARI 2/CORSO




Curriculum scientifico/professipnale attinente allo specifico insegnamento (Max 60 punti su 100)

3/PUBBLICAZIONE INTERNAZIONALE
{Journal /Capitolo di Libro, Proceeding
di Congresso)
1/PUBBLICAZIONE NAZIONALE
{lournal /Capitolo di Libro, Proceeding
di Congresso)

ALTA QUALIFICAZIONE PROFESSIONALE 1 per ogni semestre continuativo

PUBBLICAZIONI scientifiche attinenti alle tematiche di
insegnamento per le quali si presenta la domanda (Max punti

30)

CORSI DI PERFEZIONAMENTO Max 5
ABILITAZIONI PROFESSIONALI 5
ALTRE ATTIVITA’ PROFESSIONALIZZANT! Max 5

Come previsto dal bando saranno considerati idonei i candidati che raggiungeranno un punteggio minimo di
cinquanta/centesimi.



