UNIVERSITA DEGLI STUDI DI CAGLIARI
FACOLTA DI STUDI UMANISTICI

SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI 1 INCARICO DI TUTOR ON LINE E IN PRESENZA
PER LE ESIGENZE DEL CORSO DI LAUREA IN SCIENZE DELLA COMUNICAZIONE -
A.A.2020-21 - Bando repertorio N. 36 del 16/02/2021

Verbale della riunione della Commissione giudicatrice

Il giorno 15 del mese di marzo 2021 alle ore 18.00 si riunisce attraverso la piattaforma Teams la
Commissione giudicatrice nominata in relazione al bando di selezione pubblicato in oggetto, per lo
svolgimento di attivita di tutorato on line e in presenza del Corso di laurea in Scienze della
Comunicazione della Facolta di Studi Umanistici per ’A.A. 2020/21, come definite dal bando in
oggetto e dalla nomina della commissione (repertorio n. 57/2021 del 5-3-2021) per I’insegnamento
di Psicologia sociale della comunicazione.

La Commissione nominata € cosi composta:

Prof. Ferdinando Fornara
Professore Ordinario SSD M-PSI/05
PRESIDENTE

Prof.ssa Maria Lidia Mascia
Docente a contratto SSD M-PS1/01
COMPONENTE

Prof. Marcello Nonnis
Ricercatore TI SSD M-PS1/06
SEGRETARIO

In apertura di seduta il Presidente da lettura del Bando, pubblicato in data 16.02.202, esplicitando i
requisiti minimi e i criteri previsti, riportati di seguito.

Requisiti indispensabili per ’accesso: laurea magistrale in Psicologia (classe LM 51) o diploma di
laurea conseguito secondo ’ordinamento previgente al DM 509/1999 o laurea specialistica
conseguita ai sensi del DM 509/1999, purché equiparati alle magistrali suindicate.

Titoli preferenziali: ricerca nell’ambito della Psicologia sociale e della comunicazione, conoscenza
ed esperienza nella formazione in presenza e online, precedente esperienza di tutorato in ambito
universitario.

Inoltre, i/le candidati/e non dovranno avere rapporti di parentela o affinita, entro il 4° grado compreso,
con un professore appartenente al Consiglio di Facolta di Studi Umanistici o al Dipartimento di
Pedagogia, Psicologia e Filosofia ovvero con il Rettore, il Direttore Generale o con un componente
del Consiglio di Amministrazione dell’ Ateneo.

Come stabilito dall’art. 4 del bando, la Commissione dispone di 70 punti attribuibili come segue:

a) voto di laurea: fino a punti 15;

b) titoli di studio e corsi di formazione, che a giudizio della Commissione esaminatrice
possono essere ritenuti attinenti alla professionalita richiesta: fino a punti 20;




o

c) esperienza lavorativa attinente I’attivita di tutoraggio, in presenza e online: fino a punti
20;

d) conoscenza della piattaforma Moodle documentata da precedenti esperienze lavorative:
fino a punti 10;

e) eventuali pubblicazioni o altri titoli attinenti all’attivita da svolgere: fino a punti 5.

La Commissione decide poi di articolare il punto a) come segue.

VOTO DI LAUREA PUNTEGGIO

110 e lode 15
110 14
109-108 13
107-105 12
104-101 10
100-98 8
97-90 5
Inferiore a 90 0

Al sensi dell’art. 5 del bando di selezione. conseguono 1’idoneita i/le candidati/e che hanno riportato
un punteggio minimo pari a 40 punti su 70. A parita di punteggio prevale il/la candidato/a pit giovane.

Nella valutazione dei titoli la Commissione terra conto anche delle specifiche esperienze
formative/lavorative precisate, per ciascun incarico, nei “titoli preferenziali” di cui all’art. 2 del
presente bando di selezione.

La Commissione, presa visione della domanda dei/lle candidati/e ammessi/e alla selezione e
constatata, ai sensi degli artt. 51 ¢ 52 del Codice di Procedura Civile, I’inesistenza di rapporti di
parentela o affinita fino al quarto grado incluso, dichiarano ai sensi dell’art. 11 del D.P.R. 09.05.1984,
n. 487, che non sussistono situazioni di incompatibilita tra i componenti della commissione e i/le
candidati/e.

La Commissione procede dunque all’esame, in ordine alfabetico, delle sei domande pervenute nei
termini previsti dal Bando di selezione, che risultano tutte idonee € ammesse alla valutazione.

...... OMISSIS .......



