Universita degli Studi di Cagliari

Bando di selezione n. 01/2021 Prot. n. 61070 del 09.03.2021 per P’attribuzione di n. 4 incarichi di
insegnamento a titolo oneroso nell’ambito della Scuola di Specializzazione in Beni
Archeologici — secondo semestre: A.A. 2020/2021. Insegnamento di Economia Aziendale (SSD
SECS-P/07)

Prima seduta — Riunione preliminare

Il giorno 27/04/2021, alle ore 18:45 si ¢ riunita in modalita telematica, la commissione nominata dal
Dipartimento di Scienze Economiche e Aziendali (commissione permanente per la selezione dei
candidati per il conferimento di incarichi di insegnamento, di cui alla delibera del Consiglio del
17/07/2018), per la selezione in oggetto.

La commissione risulta cosi composta:

Prof. Rinaldo Brau (Presidente)
Prof.ssa Carla Massidda (Segretario)
Prof.ssa Elisabetta Reginato (Componente)

La Commissione, procede all’esame dell’avviso di selezione.

La valutazione si svolge per soli titoli. La commissione procede pertanto a determinare i criteri e 1
punteggi in base ai quali procedera all’esame delle domande pervenute, nel rispetto di quanto previsto
dal bando.

I titoli verranno valutati secondo i seguenti criteri, come da art. 6 del bando di selezione Prot. n. 61070
del 09.03.2021:

Curriculum formativo attinente al SSD (sino ad un massimo di 40/100)

Titoli valutabili:

Laurea V.O., Laurea specialistica/magistrale o titolo equipollente, diploma di specializzazione,
dottorato di ricerca, assegno di ricerca, master universitari di I livello, master universitari di II livello.

Curriculum didattico attinente allo specifico insegnamento (sino ad un massimo di 30/100)
Titoli valutabili relativi agli ultimi 10 anni:

- precedenti attribuzioni di incarico di insegnamento universitatio nei CdL e/o Scuole di
Specializzazione;

- esperienze di insegnamento nella stessa disciplina o in discipline attinenti presso Universita estere;

- precedenti incarichi di tutoraggio didattico attribuiti dai CdL e/o di Specializzazione;

- altre attivita didattiche attinenti.

Cutriculum scientifico/professionale attinente allo specifico insegnamento (sino ad un
massimo

di 30/100)

Titoli valutabili:

- Idoneita Scientifica Nazionale per Ordinario;

- Idoneita Scientifica Nazionale per Associato;

- Pubblicazioni attinenti allo specifico SSD;

- Attivita professionale attinente allo specifico SSD;

- Attivita professionale parzialmente attinente allo specifico SSD;
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- Attivita di ricerca documentata da pubblicazioni (nell’ambito delle diverse discipline la Commissione
attribuira un punteggio in base al valore delle pubblicazioni presentate);

- Alta qualificazione professionale, attestata tramite esperienze operative maturate negli anni con
particolare riguardo all’esperienza professionale attinente allo specifico insegnamento;

- Relatore a congressi internazionali;

- Relatore a congressi nazionali.

Nell’ambito delle diverse discipline, le Commissioni attribuiranno un punteggio alle singole voci.

Costituisce requisito specifico di idoneita essere in possesso del titolo di studio di Laurea
Magistrale nel quale sono erogati almeno 9 CFU nel SSD richiesto per ’insegnamento

Per essere considerati idonei i candidati dovranno riportare nella valutazione un punteggio
non inferiore a 60/100.

Nell’ambito della singola disciplina, la Commissione potra motivare, sulla base delle
peculiarita del SSD, il conseguimento dell’idoneita con punteggio inferiore ai 60 punti su 100.

La Commissione, tenendo conto delle specificita didattiche dellinsegnamento di Economia
Aziendale (SECS-P/07), stabilisce i seguenti punteggi:

Cutriculum formativo attinente al SSD (fino ad un massimo di 40/100)

Titoli valutabili DPunti

Laurea V.O., Laurea specialistica/magistrale o titolo equipollente Finoa 15

diploma di specializzazione Fino a 10

dottorato di ricerca Finoa 13

master universitari di I livello Finoa3

master universitari di IT livello Finoa5

Curriculum didattico attinente allo specifico insegnamento (fino ad un massimo di 30/100)

Tioli valutabili relativi agli ultimi 10 anni Punti

precedenti attribuzioni di incarico di insegnamento universitario nei CdLL e/o | 5 punti/anno
Scuole di  Specializzazione

espetienze di insegnamento nella stessa disciplina o in discipline attinenti | 5 punti/anno
presso Universita estere

precedenti incarichi di tutoraggio didattico attribuiti dai CdL e/o di | 2 punti/anno
Specializzazione

altre attivita didattiche attinenti 1 punto
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massimo di 30/100):

Curriculum _scientifico/professionale attinente allo specifico insegnamento (fino ad un

Titoli vautabili Punti
Idoneita Scientifica Nazionale per Ordinario 5
Idoneita Scientifica Nazionale per Associato 4

Pubblicazioni attinenti allo specifico SSD

Fino a 5 punt
ciascuna

Attivita professionale attinente allo specifico SSD

Fino a 5 punti per
attivita

Attivita professionale parzialmente attinente allo specifico SSD

Fino a 1 punto per
attivita

Attivita di ricerca documentata da pubblicazioni (nell’ambito delle diverse
discipline la Commissione attribuira un punteggio in base al valore delle
pubblicazioni presentate)

Fino a 3 punti per
attivita

Alta qualificazione professionale, attestata tramite espetrienze operative
maturate negli anni con particolare riguardo all’esperienza professionale
attinente allo specifico insegnamento;

Fino a 10 punti

Relatore a congressi internazionali

1 punto

Relatore a congressi nazionali

0,5 punti

La riunione ha termine alle ore 19:15.

La Commissione decide di riunirsi nuovamente in data 30 aprile 2021alle ore 17:00 per la valutazione
dei titoli e attribuzione dei relativi punteggi, nonché per la definizione della graduatoria di merito.

Letto, approvato e sottoscritto.

Cagliari, 27 aprile 2021

Prof. Rinaldo Brau (Presidente)
Prof.ssa Carla Massidda (Segretario)

Prof.ssa Elisabetta Reginato (Componente)
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