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Universita degli Studi di Cagliari
DIPARTIMENTO DI SCIENZE POLITICHE E SOCIALI
Direttore: Prof. Mariano Porcu

APPROVAZIONE ATTI

SELEZIONE PER L'ATTRIBUZIONE DI N. 1 BORSA DI RICERCA DAL TITOLO:
“Supporto all’organizzazione di strategie di formazione e costruzione di competenze per
Pimplementazione di un Piano di Eguaglianza di Genere (GEP) in ambito universitario”.

IL DIRETTORE

VISTO lo Statuto dell’Ateneo, emanato con D.R. n. 339 del 27.03.2012, pubblicato nella G.U. -
Serie generale - n. 89 del 16.04.2012, da ultimo modificato con D.R. 765 del 09.07.2019,
pubblicato in G.U. - serie generale - n. 178 del 31 luglio 2019;

VISTA la Legge 30.12.2010, n° 240, recante “norme in materia di organizzazione delle
universita, di personale accademico e reclutamento, nonché delega del Governo per
incentivare la qualita e I'efficienza del sistema universitario”, ed in particolare I'art. 18,
co.5, lett. f;

VISTO il Regolamento per la disciplina delle borse di ricerca vigente;

VISTA la Disposizione Direttotiale n. 87 del 26/03/2021 telativa al bando di selezione
pubblica, per titoli e colloquio per il conferimento di n° 1 borsa di ticerca dal titolo
“Supporto all’organizzazione di strategie di formazione e costruzione di competenze
per Iimplementazione di un Piano di Eguaglianza di Genere (GEP) in ambito
universitario”, della durata di mesi 12 (dodici) e dellimporto di € 1.4400,00
(quattordicimilaquattrocento/00) lordi, comprensivi degli eventuali oneti a carico
dell’Ateneo — Responsabile scientifico: Ester Cois, Ricercatrice presso il Dipartimento
di Scienze Politiche e Sociali.

VISTA la Disposizione Direttoriale n°® 118 del 16/04/2021 relativa alla nomina della
Commissione Giudicatrice per la selezione sopra specificata;

VISTA Pattestazione tilasciata in data 25/03/2021 dalla Dott.ssa Ester Cois, tramite la quale, in
qualita di Responsabile Scientifico del progetto, dichiara che Ilattivita oggetto della
borsa di ricerca potra svolgersi anche in modalita smart-working da remoto;

ESAMINATTI gli atti della procedura selettiva;

DISPONE
ART.1 Sono approvati gli atti della selezione pubblica, indetta con Disposizione Direttoriale n.
87 del 26/03/2021.
ART. 2 Alla dott.ssa Michela Cordeddu, vincitrice della selezione, con le modalita stabilite dalla

normativa vigente, viene conferita la borsa di ricerca dal titolo “Supporto
allorganizzazione di strategiec di formazione e costruzione di competenze per
limplementazione di un Piano di FEguaglianza di Genere (GEP) in ambito
universitario”, Responsabile scientifico: Ester Cois, Ricercatrice presso il Dipartimento
di Scienze Politiche e Sociali.

ART. 3 La borsa di ricerca della durata di mesi 12 (dodici) dell'importo di € 14.400,00 (euro
quattordicimilaquattrocento/00) lordi, comprensivi degli eventuali oneri a catico
dell’Ateneo, dovra concludersi entro la data di scadenza del progetto in argomento,
prevista per il 31/05/2022.

ART .4 La spesa gravera su RICALTRO_CTC_SUPERA_BORSARIC_SCPOL.

IL DIRETTORE
Prof. Mariano Porcu
(sottoscritto digitalmente)
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