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Con rifertmento all'mvviso di selezione n. 13/2021 Proe. N°83637 /2021 del 21/04/2021 per il conferimento
di un contratto di lavoro antonomo ex art. 2222 ¢ s, CC, nell'ambito del Progetto: “TEN-STYLE - Nuovi
tessutt  intelligent ¢ sostendbill  mulasettortalt per destign creativo ¢ sule made-in-Taaly”, CUD:
I'760218000250003, Responsabile Scientifico: Prof. Aanalisa Bonfigho, avente ad oggerto: “Realtzzazione di
sensort su substrato flessibile” 1l grorno 21,/05/2021 alle ore 09:00 si ¢ runita in modalita telematica (Zoom)
a scgutto delle dispostziont relatve al contenmmento della pandemia da COVID-19, la commissione di
valutazione formata da:
Prof. ssu Annalisa Bonfiglio (Presidente)
Prof. Piero Cosseddu (Componente)
Prof. Dantlo Pani (Segretario)
La Commissione disponc in totale di 100 punti, di cu1 60 per la valutazione det titoli ¢ puntt 40 per il colloquio.
La Commissione prende atto che 1 punteggt verranno atrribuitt secondo le indicaziont contenute nell' Are. 9
del bando di seleztone ¢ qui di seguito riportate:
o Voto di laurea (max 38 puna):
— Votazione da 91 a 100: punu 32
— Votazione da 101 4 105 punt 34
— Votazione da 106 1 109 punt 36

— Votazione 110 ¢ 110 con lode: punt 38

¢  (Comprovata esperienza professionale {max 12 puntl:

- punto per ognt anno di ativita professionale cocrente con la prestazionce richiesta
e Al Ticolt fmax 10 punt)

La Commissione prende atto della mancata presentazione di domande da parte del personale interno
dell' Atenco ¢, decorso i1l ermine di 5 gromi dall'invio della richiesta del Dipartimento di risorse disponibili
alla Direvione del Personale, ha accertato I'impossibilita oggettuva di avvalersy, all'interno dell' Universita deglt
Studt dt Cagliart, di una figura professtonale idonea a svolgere 'necarico oggeeto n. 13/2021 Prot. n® 83637
S2021 del 21/04/2021.
Per la valutazione in oggetto ¢ pervenuta entro la data di scadenza dell'avviso n. 1 (una) domanda di
partecipazione.
[l nominative del candidato ¢ sotto riportato:

¢ Davood Hatami,
Iisaminato Uelenco der candidar, 1 Commissarn dichiarano di non avere con 1 medesimi aleun vincolo di
parentela o affinia fino al quarto grado mcluso, ¢ che non sussistono situaziont di mcompatbilita fra i
commissart ¢ gli stessi, sccondo quanto previsto dalle norme vigent tn materia, [a commissione rileva che s
requisitt di ammissionce alla selezione di cut all’ are. 7 del bando sono possedutt dal candidato.
La commissione procede quindi alla valutazione der ttoli dichiarat net curriculum vitae presentatl.
La Commissione assegna 1 seguent punteggl at ttell presentatt dal candidato Davood flatami,
Valutazione Titoli — Candidato: Davood Hatami




e  Voto dilaurca: punti 38
e (omprovata esperienza professionale: punti 12
e Alrt Titolt punti 10
Punteggio totale della Valutazione Titoli del Candidata Davood Hatami: punti 60
La Commissione sospende 1 lavort alle 09:15 per riprenderlt alle 15:00 su Zoom, ¢ procede a chiamare 1l
candidato, precedentemente avvisato telefontcamente della convocazione, la cut tdentta viene accertata
mediante estbizione di un documento di cut st riportano gl estremt nella scheda di valutazione sottostante.
St procede quindi al colloguio, teso a verificare 1l possesso del requisit indicatt nell” Art. 9 del bando dt
selevztone. Per quanto rignarda il puntegeio del colloquio, 1 eritert per Pattribuzione del punteggio sono 1
s ents
¢ Conoscenza della /materia di settore fino a un massimo di 25 punti;
¢ Capacita organizzativa ¢ di coordinamento fino a un massimo di 15 puntt,
A seguito della vertfica vengono ateribuattl 1 punteggl sotto riportatt:

Valutazione Colloquio — Candidato Davood Hatami

Vialutazione collogquio:
¢  (onoscenza della materia di settore: punti 25

e {(apacith organtzzativa ¢ di coordinamento: punti 10
Punteggio totale della Valutazione Colloquio del Candidato Davood Hatami: punti 35

Sulla base det punteggt attribuitt, la Commissione tormula ln scguente graduatorta;

¢  Davood Hatami punti 95/100

Il punteggio minimo per 'donetta ¢ part a 60,/100.
Sulla base delle constderaztont sopra riportate, per il conferimento del contratto di lavoro autonomo ex art.
2222 ¢ ss. CC viene dichiarato vinertore 1l seguente candidato:

Tutra la documentazione relatva alla selezione & archiviata presso a Segrererta del DI,

l.a Commissione

Prof. ssu Annalisa Bonfiglio (Prestdente
Prof. Piero Cosseddu (Componente

Prof. Dantlo Pani (Segretario)



