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UNIVERSITA’ DEGLI TUDI DI CAGLIARI

DIPARTIMENTO DI SCIENZE BIOMEDICHE

APPROVAZIONE ATTI
SELEZIONE PER L’ATTRIBUZIONE DI N° 1 BORSA DI RICERCA DAL TITOLO “Relazione tra
morfologia delle creste mitocondriali e loro attivita”

IL DIRETTORE

VISTO il Regolamento di Ateneo per il conferimento di borse di ricerca di cui al D.R. n°® 432 del
13 giugno 2018;

VISTA la Disposizione Direttoriale rep. n°50 del 09/02/2021 relativa al bando n. 2 di selezione
pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di n° 1 borsa di ricerca, dal titolo
“Relazione tra morfologia delle creste mitocondriali e loro attivita”, Responsabile
scientifico: la Dott.ssa Raffaella Isola;

VISTA la Disposizione Direttoriale rep. n°113 del 03/03/2021 relativa alla nomina della
Commissione Giudicatrice per la selezione sopra specificata;

ESAMINATI gli atti della procedura selettiva;

DISPONE
ART. 1 L’approvazione degli atti della selezione pubblica, indetta con Disposizione Direttoriale
rep. n° 50 del 09/06/2021.

ART. 2 Alla Dottoressa Roberta Noli, vincitrice della selezione, con le modalita stabilite dalla
normativa vigente, viene conferita la borsa di ricerca dal titolo “Relazione tra morfologia
delle creste mitocondriali e loro attivita”, della durata di MESI 12 e dell’importo di €
17.400,00, lordi comprensivi degli eventuali oneri a carico dell’Ateneo, a valere sulle
risorse finanziarie del Pennington Biomedical Research Center (U.S.A.), per il Progetto di
ricerca triennale dal titolo: “Indagine sulla attivita di mitocondri cardiaci con creste
normali e con delle alterazioni indotte”, di cui ¢ Responsabile scientifico la Dott.ssa
Raffaella Isola.

ART. 3 La spesa gravera sul Progetto: RICALTRO CTC 2020 ISOLA - RESEARCH
COOPERATION AGREEMENT PENNINGTON; voce COAN: A.15.01.02.05.01.01.

Firmato digitalmente ai sensi dell’art. 24 del D.Lgs. n. 82/2005
IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO
Prof. Roberto Crnjar
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