BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA PER L’AFFIDAMENTO, CON CONTRATTO DI LAVORO
AUTONOMO DI DIRITTO PRIVATO, DI INCARICHI DI TUTORATO PER LE ESIGENZE DEL
CANALE E-LEARNING DEL CORSO DI LAUREA IN INGEGNERIA ELETTRICA, ELETTRONICA E
INFORMATICA, PRESSO LA FACOLTA DI INGEGNERIA E ARCHITETTURA —1° SEMESTRE,
ANNO ACCADEMICO 2021-2022

INSEGNAMENTO DI MODULO: ELEMENTI DI INFORMATICA

Criteri

Il giorno 11 novembre 2021, alle ore 18, in modalita telematica sulla piattaforma Microsoft Teams,
si e riunita la Commissione giudicatrice della selezione pubblica di cui al titolo, nominata su
disposizione del Presidente della Facolta di Ingegneria e Architettura in data 9 novembre 2021,
composta da:

Prof Giorgio Fumera
Prof Gian Luca Marcialis
Prof Matteo Fraschini

La Commissione € presieduta dal Prof. Giorgio Fumera funge da segretario il Prof. Matteo
Fraschini.

LLa Commissione ha disposto di attribuire i 100 punti disponibili secondo i criteri di seguito indicati:
a) percorso di studi

- voto di Laurea Magistrale, o Specialistica, o quinquennale a ciclo unico, o dell’ordinamento ex
legge n. 341/90, e/o diploma di Dottorato di Ricerca, se il corso di laurea e/o dottorato, a giudizio
della Commissione esaminatrice, sono attinenti al profilo disciplinare dell’incarico di tutor oggetto
della selezione fino a punti 60 cosi ripartiti: fino a 50 punti per il voto di laurea magistrale, fino a 60
punti per il giudizio del diploma di dottore di ricerca.

| punteggi saranno cosi distribuiti.

Per il voto di laurea magistrale/ciclo unico o equipollente il punteggio assegnato con interpolazione
lineare (approssimazione all’intero piu vicino) va da 10 punti per una votazione pari a 66 fino a 50
punti in caso di una votazione pari a 110/110 e lode.

Per il giudizio del diploma di dottore di ricerca:

. ALTRA VALUTAZIONE: 52

. OTTIMO/ECCELLENTE: 60 punti (percorso di studi scientifico)

b) esperienza lavorativa attinente

- esperienza didattica e/o di ausilio alla didattica di corsi universitari se, a giudizio della

Commissione esaminatrice, sono attinenti al profilo disciplinare dell’incarico di tutor in oggetto
della selezione fino a punti 30 punti cosi ripartiti:




fino a 10 punti per ogni anno di attivita di tutorato e sostegno alla didattica in ambito universitario.
Fino a 20 punti per attivita di docenza universitaria.

- altre esperienze lavorative attinenti, quali borse e/o assegni di ricerca e pubblicazioni se, a giudizio
della Commissione esaminatrice, sono attinenti al profilo disciplinare dell’incarico di tutor in
oggetto della selezione fino a punti 10 punti cosi ripartiti: fino a 5 punti per ogni anno di attivita di
ricerca (borsa o assegno). Fino a 1 punti per pubblicazione scientifica.

La responsabile del procedimento amm.vo
Elsa Lusso



