Bando di selezione pubblica n.12 del 21 gennaio 2022 per Pattribuzione di incarichi di
insegnamento a titolo oneroso — Art. 7 Regolamento Incarichi - art. 23 comma 2 L 240/2010 -
IT semestre A.A. 2021/22

Verbale della riunione del 25 febbraio 2022

Il giorno 25 febbraio 2022 alle ore 10:00 si riunisce in modalita telematica su piattaforma
Microsoft| Teams la Commissione giudicatrice nominata in relazione al bando di selezione pubblica

in oggetto, per il conferimento dell’incarico di insegnamento di seguito indicato:

Des. COR30 DI STUDIO Curricuium SSD INSEGNAMENTO CFU ORE did. semestre
frontale
SCIENZE PEDAGOGICHE (LM 85 M-PSI/04 |Psicologia dell’educazione 6 36 |

E

E;JEI SERVIZI

CATIVI

La/Commissione & cosi composta:

Prof.ssa Rachele Fanari {Presidente),
Prof.ssa Rpberta Fadda (Componente).

Dott.ssa

aria Luisa Pedditzi (Segretario).

In gpertura di seduta il Presidente da lettura del Bando di selezione in oggetto.
1 tgrmine utile per la presentazione delle domande era fissato per il 03/02/2022.

La Commissione, secondo quanto previsto dal bando in oggetto, dispone per la valutazione

dei candi

Curriculum formativo attinente al SSD (Max 15 punti su 100)

Laurea vecdchio ordinamento, laurea specialistica/magistrale/dottorato di ricerca, diploma di

all’insegn

Curriculu

Attivita acq

presenta la

Curriculu

domanda (fino a 25 punti).

ti di complessivi 100 punti attribuibili come segue:

ento da ricoprire (laurea fino a 5 punti; altri titoli fino a 10 puntj)

m didattico attinente allo specifico insegnamento (Max 25 punti/100)

ione, ovvero titoli equivalenti conseguiti all’estero, da valutare in base all’attinenza

-Attivita dijricerca documentata da pubblicazioni scientifiche attinenti alle tematiche di

insegnamento per le quali si presenta la domanda (fino a 30 punti)

ademica in ambito didattico attinente alle tematiche dell’insegnamento per il quale si

scientifico/professionale attinente allo specifico insegnamento (Max 60 punti/100)

-Alta qualificazione professionale, attestata tramite esperienze operative o corsi di perfezionamento

e abilitazioni professionali, pertinenti ai contenuti specifici dell’insegnamento (fino a 30 punti)

La Cq

riservato al

schema:

ymmissione a questo punto provvede a determinare Particolazione interna del punteggio

le singole voci, associando ad ogni voce un numero progressivo, secondo il seguente




VOCE BANDO Dettaglio voce e relative | Punteggio
punteggio massimo
assegnabile
1) Laurea|vecchio ordinamento, laurea Laurea area psicologica =5; | Fino ad un

specialistita/magistrale/dottorato di ricerca,
diploma dj specializzazione, ovvero titoli
equivalenti conseguiti all’estero, da valutare in
base all’attinenza all’insegnamento da ricoprire

Altre lauree = 2;

Dottoratoe di ricerca =5;
Scuola di specializzazione =
5

massimo di 15
punti: laurea
fino a 5 punti;
altri titoli fino a
10 punti

2) AttivitA accademica in ambito didattico
attinente alle tematiche dell’insegnamento per il
quale si priesenta la domanda

Docenza universitaria nel
SSD oggetto del bando=5
punti per ogni anno
Docenza universitaria in
altri settori M-PSI =1
punto per ogni anno

Tutor esperto universitario
nel SSD oggetto del bando
=1 punto per ogni anno.
Tutor esperto universitario
in un SSD diverso dal
bando = 0.2 punti per ogni
anno.

Tutoraggi universitari
diversi dal tutor esperto=
0.2

Fino ad un
massimo di 25
unti

3) Pubblicazioni scientifiche attinenti alle tematiche
di insegnamento per le quali si presenta la
domanda

Presentazione convegno =
0.5:

Monografia nazionale
editore chiara fama=3;
Monografia nazionale altro
editore=1.5

Capitoli nazionali=1;
Capitoli internazionali = 2
Articoli scientifici
indicizzati (Scopus, WOS) =
3

Fino ad un
massimo di 30

unti

tramite esperienze operative maturate e/o corsi di
perfezionamento e  abilitazioni professionali
pertinenti |ai contesti specifici dell’insegnamento
per il qualg si fa la domanda.

4) Alta 3ualificazione professionale, attestata

Alta qualificazione
professionale = 5 punti;
Esperienze operative
attinenti al settore = fino ad
un max di 2 punti per
attivitd

Abilitazioni professionali
pertinenti=punteggio 2
Master I livello=1;

Master 11 livello=2

Corsi di perfezionamento =
1

Fino ad un
massimo di 30

punti

Come previsto dal bando saranno considerati idonei i candidati che raggiungeranno un punteggio

minimo di 50/100 (cinquanta/centesimi).




