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Verbale della Commissione Giudicatrice 

 

Il giorno 22.04.2022 alle ore 16:00, su piattaforma MSTeams®, si è riunita la Commissione Giudicatrice, 

nominata con disposizione del Presidente della Facoltà di Studi Umanistici, rep. N. 81/2022 del 

13.04.2022, per il conferimento di tre incarichi di Tutorato didattico esperto di laboratorio per il Corso 

di Laurea in Scienze della Formazione Primaria - A.A. 2021/2022.  
 
La Commissione è composta dai Professori: 
 
• Prof. Giuliano Vivanet (Presidente) 

• Prof.ssa Ilaria Tatulli (Componente) 

• Prof. Andrea Marrone (Segretario) 
 
La Commissione, letto il bando di selezione – repertorio 72/2022 del 01.04.2022, prima di passare 

all’esame delle domande pervenute, assume che l’indizione del bando prevede che gli incarichi 

debbano essere così ripartiti: 

 

rif. 1) Laboratorio di Tecnologie didattiche, SSD M-PED/03, 3 CFU, ore 30 + 30, I anno; 

rif. 2) Laboratorio di Scienze Motorie, SSD M-EDF/01, 1 CFU, ore 10+10+10, II anno; 

rif. 3) Filosofia dell’Educazione, SSD M-PED/01, 1 CFU, ore 10 + 10 + 10, IV anno; 

 

La Commissione provvederà pertanto a stilare tre diverse graduatorie, una per ogni laboratorio. La 

Commissione prende quindi atto dei criteri indicati all’art. 2 del bando di selezione, secondo il quale 

possono essere ammessi alla selezione i candidati in possesso di: 

• rif. 1) Laurea Magistrale in Scienze Pedagogiche (LM85); Programmazione e gestione dei servizi 
educativi (LM50); Scienze della Formazione Primaria; (LM85bis); Psicologia (LM51); Teorie e 
Metodologie dell'E-Learning e della Media Education (LM93); o titolo equipollente. 

• rif. 2) Laurea Magistrale, Specialistica o a Ciclo unico o Laurea ante D.M. 509/199; 



• rif. 3) Laurea in Scienze della Formazione Primaria; Laurea magistrale in Scienze Pedagogiche; 
Laurea magistrale in Programmazione e gestione dei servizi educativi; Laurea magistrale in 
Filosofia; Laurea magistrale in Lettere antiche; 

Tali requisiti di accesso richiesti devono essere posseduti alla data di scadenza del presente avviso, 

pena l’esclusione dalla selezione. 

È ulteriormente stabilito che non devono sussistere vincoli di parentela ed affinità fino al quarto grado 
compreso (Art 74 -78 c.c.) tra il candidato e il Rettore, il Direttore Generale, i Componenti del Consiglio 
di Amministrazione dell'Università di Cagliari, i professori della Facoltà di Studi Umanistici e dei 
Dipartimenti entro i quali il Corso di Studi è inserito.  

Secondo quanto stabilito all’art. 4 del Bando, la Commissione dispone di un totale di 70 punti per la 

valutazione dei seguenti titoli: 

a) voto di laurea: fino a punti 30 

b) titoli di studio e corsi di formazione, che a giudizio della Commissione esaminatrice possono essere 

ritenuti attinenti alla professionalità richiesta (Dottorato di ricerca, Seconda laurea, Master 

universitario, Corsi di perfezionamento universitari, ecc.): fino a 20 punti; 

c) esperienza professionale nello svolgimento di incarichi analoghi a quello messo a selezione o altri 

titoli attinenti all’attività da svolgere: fino a punti 15. 

d) pubblicazioni scientifiche inerenti a metodologie e pratiche didattiche o ad altri argomenti che 

vengano ritenuti pertinenti all’incarico da svolgere: fino a 5 punti; 

 

La Commissione tiene altresì conto di quanto stabilito all’art. 5 del Bando, ovvero che saranno ritenuti 

idonei i candidati che raggiungeranno un punteggio minimo di 50 punti e che in caso di parità di 

punteggio precede in graduatoria il candidato più giovane di età. 

 

La Commissione provvede a determinare i criteri per l’articolazione dei punteggi secondo lo schema di 

seguito indicato: 

 
a) voto di laurea: fino a punti 30 
 
- laurea magistrale/specialistica: 
 
110 e lode: 30 punti 
110: 29 punti 
107-109: 28 punti 
104-106: 26 punti 
101-103: 24 punti 
<101: 22 punti 
 
 
b) titoli di studio e corsi di formazione, che a giudizio della Commissione esaminatrice possono 
essere ritenuti attinenti alla professionalità richiesta (Dottorato di ricerca, Seconda laurea, Master 
universitario, Corsi di perfezionamento universitari, ecc.): fino a 20 punti; 
 
- Conseguimento di titolo di dottore di ricerca: 20 punti; 
- Conseguimento di master e/o scuole di specializzazione universitarie o corsi di perfezionamento: 12 
punti; 



- Conseguimento di seconde lauree magistrali/specialistiche: 8 punti; 
- Conseguimento di seconde lauree triennali: 5 punti; 
 
c) esperienza professionale nello svolgimento di incarichi analoghi a quello messo a selezione o altri 
titoli attinenti all’attività da svolgere: fino a punti 15. 
 
- docenza universitaria: 10 punti per corso 
- tutoraggio didattico universitario: 5 punti per corso 
- esperienza di docenza a scuola attinente i contenuti del laboratorio: 3 punti per anno scolastico 
 
d) pubblicazioni scientifiche inerenti a metodologie e pratiche didattiche o ad altri argomenti che 
vengano ritenuti pertinenti all’incarico da svolgere: fino a 5 punti; 
 
- Monografia con ISBN, edita in collana con comitato scientifico di valutazione o pubblicata da casa 
editrice di rilievo internazionale: 5 punti; 
- Articolo su rivista di fascia A (ANVUR), contributo in volume con ISBN, edito in collana con comitato 
scientifico di valutazione: 3 punti; 
- Monografia con ISBN in collana priva di comitato scientifico di valutazione, articolo su rivista 
classificata come “scientifica” in sede ANVUR, contributo pubblicato in volume con ISBN, edito da casa 
editrice priva di comitato scientifico di valutazione: 1 punto 

 
Per i candidati non ammessi si procederà all’indicazione delle cause di esclusione. 
La Commissione procede all'esame della documentazione riferita ad ogni candidato e fornita 
dall’Ufficio e, presa visione dei nominativi dei candidati al concorso, constata ai sensi degli Artt. 51 e 
52 del Codice di Procedura Civile l’inesistenza di rapporti di parentela o affinità fino al quarto grado 
incluso con i candidati medesimi e che questi dichiarano di godere dei diritti civili e politici, di non aver 
riportato condanne penali, di non avere vincoli di parentela e affinità fino al quarto grado compreso 
(Artt. 74-78 Codice Civile) con il Rettore, il Direttore Amministrativo, i componenti del Consiglio di 
Amministrazione dell’Ateneo, i professori della Facoltà di Studi Umanistici. 
 
La Commissione procede quindi all’esame delle singole domande presentate dai candidati 
 
 
                                                          ………… OMISSIS ………. 


