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Resoconto Consiglio di Dipartimento 26 maggio 2022

ODG Titolo pratica Approvazione
Seduta riservata Docenti I e II fascia

1 Procedura valutativa di chiamata della Dottoressa Cristina Sechi, Approvato
Ricercatrice T. D. tipo b) S. C. 11/E4 profilo S. S. D. M-PSI/07 ai fini unanimita
dell’inquadramento nel ruolo dei Professori Associati.

2 Varie ed eventuali. -

Seduta Plenaria

1 Comunicazioni del Direttore. -

2 Approvazione verbale seduta del 29.04.2022 e presa d’atto del Approvato
verbale del 13.05.2022. unanimita

3 Ratifica disposizioni e atti del Direttore: Approvato
-N. 106 del 03.05.2022 “Nomina commissione di valutazione per unanimita
rinnovo assegno di ricerca Dottoressa Valeria Melis — Responsabile
Scientifico Professor Emiliano Ilardi”.

4 Ratifica dichiarazione congiunta relativa a modifica Offerta Approvato
Formativa A. A. 2022-2023 — Ulteriore replica Laboratori C. d. s. unanimita
Scienze del’Educazione e della Formazione.

5 Dotazione dipartimentale 2022: incremento fondo “Missioni Approvato
personale docente e ricercatori”. unanimita

6 Richiesta rifinalizzazione fondi di ricerca: Approvato

- DIDMASTER_2018_ PENNA € 24.602,00 unanimita
- DIDMASTER_2019_PENNA € 6.846,85

I fondi indicati saranno destinati ad incrementare la cifra a disposizione

del progetto di ricerca dipartimentale intitolato “Vivere digitale: analisi

delle ripercussioni sull'individuo” (codice progetto

RICDIP_2021_PENNA-VIVERE DIGITALE).




UNIVERSITA DEGLI STUDI
DI CAGLIARI

Dipartimento di Pedagogia, Psicologia, Filosofia
Direttore: Prof.ssa Loredana Lucarelli

?‘ 4
xir-ggo
Si|g

OoDG Titolo pratica Approvazione
7 Richiesta attivazione procedure selettive per assegni, borse di Approvato
ricerca e contratti di lavoro autonomo: unanimita

- Professoressa Maria Pietronilla Penna, attivazione n. 1 assegno
di ricerca intitolato “The link between wellbeing, creativity and
digitalization in an evolutionary perspective”, durata di 12
mesi, importo lordo annuo assegnista pari a € 19.367,00 (€
23.889,78 comprensivo degli oneri a carico dell’Atenco e
gravera per € 21.898,97, fondi del progetto
RICALTRO_CTC_2019_PENNA_CARIPLO e per la quota
di € 1.990,81, invece, gravera sui fondi del progetto di ricerca
dipartimentale “Vivere digitale: analisi delle ripercussioni
sullindividuo” (codice progetto
RICDIP_2021_PENNA_VIVERE-DIGITALE).

- Professoressa Stella Conte di attivare n. 2 bandi per il
conferimento delle seguenti borse di ricerca: N. 1 borsa di
ricerca della durata di 2 mesi e importo pati a € 1.000,00
intitolata “Prigioni invisibili: prevenzione dei disturbi psico-
fisici dovuti alla dipendenza dalle nuove tecnologie”; N. 1
borsa di ricerca della durata di 5 mesi e importo pari a €
4.000,00 intitolata “Prigioni invisibili: prevenzione dei disturbi
psico-fisici dovuti alla dipendenza dalle nuove tecnologie”.
(codice progetto: RICALTRO_CTC_2022_FDS_CONTE).

- Professoressa Elisabetta Gola, attivazione avviso di selezione
reclutamento di n. 5 docenti, corso di formazione Valore P. A.
“FACCE — Fare Comunicazione Efficace nella Pubblica
Amministrazione”, progetto

COMDID_2022_ VALORE,_PA_GOLA.

8 Richiesta attribuzione titolo di cultore della materia: Prende atto
- Professoressa Silvia De Simone, cultore della materia a favore
del Professor Giorgio Sangiotgi per il S. S. D. M-PSI/06
Psicologia delle Organizzazioni.
9 Stipula convenzione di tirocinio di formazione e orientamento Approvato
curriculare. unanimita
10 Call acquisto PC su dotazione del Dipartimento (docenti non neo Approvato
reclutati): criteri e commissione. unanimita
11 Varie ed eventuali. -

L’argomento non ¢ stato trattato.




