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Dipartimento di Ingegneria Elettrica ed Elettronica
Direttore: Prof. Carlo Muscas

Cagliari, 8 Luglio 2022

Con riferimento all’avviso di selezione n. 18/2022 Prot. n® 106256 del 24/05/2022 per il conferimento di
un contratto di lavoro autonomo ex art. 2222 e ss. CC, nellambito del Progetto: “Sviluppo ed
implementazione di modelli innovativi per la gestione dell'energia elettrica nella piattaforma sperimentale
solare a concentrazione di Ottana” —CUP I58118000350002, Responsabile Scientifico Progetto: prof.
Alfonso Damiano, avente ad oggetto “Pimplementazione di modelli innovativi per la gestione
dell’energia”, responsabile Scientifico: Alfonso Damiano, il giorno 17/6/2022 alle ore 12.00 si ¢ riunita in
modalita telematica (TEAMS) a seguito delle disposizioni relative al contenimento della pandemia da
COVID-19, la Commissione di valutazione formata da:

Prof. Alfonso Damiano (Presidente)
Dr. Mario Porru (Componente)
Dr. Andrea Floris (Segretario)

La Commissione dispone in totale di 100 punti, di cui 60 per la valutazione dei titoli ¢ punt 40 per il
colloquio. L.a Commissione prende atto che 1 punteggl verranno attribuiti secondo le indicazioni contenute
nell’Art. 9 del bando di selezione e qui di seguito riportate:

¢ Voto di laurea (max. 20 punti):
o Votazione da 91 a 100: puntu 5
o Votazione da 101 a 105: punti 10
o Vortazione da 106 a 109: punti 15
o Votazione 110 ¢ 110 con lode: punti 20

e Comprovata esperienza professionale (max 20 punti):
0 3 punti per ogni mese di attvita professionale coerente con la prestazione richiesta;
e  Altri titoli (max. 20 punti):
o Voto di Laurea Magistrale in Ingegneria (max 15 punti)
— Votazone da 91 a 100: punt 1
— Votazione da 101 a 105: punti 5
— Votazione da 106 a 109: punti 10
— Votazione 110 ¢ 110 con lode: punti 15
o Pubblicazioni scientifiche (max 3 punti)
— due punti per ogni pubblicazione scientifica internazionale su atti di conferenza
— tre punti per ogni pubblicazione scientifica internazionale su rivista
o Altri titoli (max 3 punti)

Lia Commisstione prende atto della mancanza di presentazione di domande da parte del personale interno
dell’ Ateneo e, decorso il termine di 5 giorni dallinvio della richiesta del Dipartimento di risorse disponibili
alla Direzione del Personale, ha accertato 'impossibilita oggettiva di avvalersi, all’interno dell’Universita
degli Studi di Cagliari, di una figura professionale idonea a svolgere Iincarico oggetto dell’avviso di
selezione n. 20/2022 Prot. n°106258 del 24/05/2022.

Per la valutazione in oggetto ¢ pervenuta entro la data di scadenza dell’avviso n. 1 (una) domanda di
partecipazione.

[l nominativo del candidato ¢ sotto riportato:
* Giuseppe BOSSI

UNIVERSITA Segretario Amministrativo: Dott. Luigi Giordano — Via Marengo 2 — Cagliari
UNI CA DEGL| STUDI Tel +39 070/6756647 — email segreteriadice@unica.it
DI CAGLIAR|

Www.unica.it



UNIVERSITA DEGLI STUD| UNICA
DI CAGLIARI

Esaminato I'elenco dei candidati, 1 Commissari dichiarano di non avere con 1 medesimi alcun vincolo di
parentela o affinita fino al quarto grado incluso, ¢ che non sussistono situazioni di incompatibilita fra 1
commissari ¢ gli stessi, secondo quanto previsto dalle norme vigenti in materia. La Commissione rileva
che 1 requisiti di ammissione alla selezione di cut allart. 7 del bando sono posseduti dal candidato.

La Commissione procede quindi alla valutazione della completezza della documentazione presentata dal
candidato nonché dei titoli dichiarati net curriculum vitae.

Di seguito ¢ riportata la valutazione dei titoli del candidato.
Valutazione dei titoli del candidato Giuseppe BOSSI

Voto di laurea (max 20 punti)
[l candidato ha conseguito la Laurea Triennale in Ingegneria Meccanica con 103/110.

Sulla base dei punteggi stabiliti dal bando al punto 9 per il voto di laurea sono attribuiti punti 10.

Comprovata esperienza professionale (max 20 punti):
[1 Candidato ha dichiarato di aver svolto la seguente attivita professionale:

e Borsista dal 05/2021 al 09/2021 (mesi 5) presso 'Universita di Cagliari per una Ricerca
nell’ambito sulla caratterizzazione di batterie agli 1on1 di litio. Sulla base dei punteggi stabiliti dal
bando al punto 9 (3 punti per ogni mese di attivitd), sono attribuiti punt 15.

Sulla base dei punteggi stabilin dal bando al punto 9 sono attribuiti per la comprovata esperienza
professionale punti 15.

Altri titoli (max 20 punti)

[l candidato ha conseguito la Laurca Magistrale in Ingegneria Energetica con 110/110 e lode. Sulla base
dei punteggl stabiliti dal bando al punto 9 e sopra riportati in tabella, sono attribuiti per tale titolo punti
15:

[l candidato esibisce una pubblicazione su atti di convegno internazionale a cul vengono attribuiti pun 2;
Sulla base dei punteggi stabiliti dal bando al punto 9 per gli altri titoli sono attribuiti punti 17.

[.a Commissione sospende i lavori alle 17:00 del giorno 06.07.2022 e chiede al Presidente di procedere alla
convocazione via e-mail del candidato per riprenderli alle ore 9.30 del giorno 08.07.2022 su TEAMS.

Il giorno 08.07.2022 Ja Commissione si riunisce in modalita telematica sulla prattaforma TEAMS ¢ procede
all’accertamento dell’identita del candidato ammesso al colloquio, Giuseppe BOSSI, attraverso esibizione
di un documento di cui si riportano gh estremi nella scheda di valutazione sottostante.

Si procede quindi al colloquio, teso a verificare il possesso dei requisiti indicati nell’Art. 9 del bando di
selezione. Per quanto riguarda il punteggio del colloquio, si adottano i seguenti criteri:

e Conoscenza della normativa/materia di settore (max 20 punti)

e Capacita organizzativa ¢ di coordinamento (max 20 Punti)
A seguito della verifica vengono attribuiti 1 punteggl sotto riportati:

Valutazione Colloquio — Candidato Giuseppe BOSSI
Conoscenza della normativa/materia di settore punti 15
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Capacita organizzativa ¢ di coordinamento punti 15

Punteggio totale attribuito per il colloquio: punti 30

Punteggio complessivo del Candidato Giuseppe BOSSI: punti 72

Sulla base det punteggi attribuig, la Commissione formula la seguente graduatoria:
Giuseppe BOSS] punti 72/100

[l punteggio minimo per Iidoneita ¢ pari a 50/100.

Sulla base delle considerazioni sopra riportate, per il conferimento del contratto di lavoro autonomo ex.
Art. 2222 e ss. CC viene dichiarato vincitore il seguente candidato:

Giuseppe BOSSI

Tutta la documentazione relativa alla selezione e archiviata presso la Segreteria del DIEE
La Commissione (Firmato digitalmente)

Prof. Alfonso Damiano (Presidente)

Dr. Mario Porru

Dr. Andrea Floris (Segretario)



