Selezione pubblica per I’attribuzione di incarichi di insegnamento a titolo oneroso - Art. 7
Regolamento Incarichi - art. 23 comma 2 L 240/2010

Incarico di Letteratura italiana: modulo di Letteratura italiana (SSD L-FIL-LET/10), 30 ore, 4
cfu, per il Corso di laurea in Scienze della formazione primaria, I semestre A.A. 2022/23

Verbale della riunione del 25 luglio 2022

Il giorno 25 luglio 2022, alle ore 11, nello Studio n. 74 della Facolta di Studi Umanistici, sede Sa
Duchessa, si riunisce la Commissione giudicatrice, nominata con Disposizione Direttoriale dal Dipartimento
di Lettere, Lingue e Beni culturali, in relazione al bando di selezione pubblica in oggetto, per il conferimento
dell’incarico di seguito indicato:

CORSO DI LAUREA INSEGNAMENTO SSD ORE CFU
Scienze della formazione |Letteratura italiana: modulo di Letteratura L-FIL- 30 4
primaria italiana LET/10

La Commissione € cosi composta:

Prof. Roberto Puggioni (Presidente)
Prof. Duilio Caocci (Segretario)
Prof. Andrea Cannas (Componente)

In apertura di seduta il Presidente da lettura del Bando di selezione. Il termine utile per la presentazione delle
domande era fissato per il 23 luglio 2022.

La Commissione decide di applicare i seguenti criteri di valutazione, in base ai quali sono previsti 100 punti
complessivi attribuibili come segue:

I A) Curriculum formativo attinente al SSD (Max 15 punti su 100)

Laurea vecchio ordinamento/specialistica/magistrale, dottorato di ricerca, diploma di
specializzazione, ovvero titoli equivalenti conseguiti all’estero, da valutare in base
all’attinenza all’insegnamento da ricoprire (laurea VO/ specialistica/magistrale fino a 5 punti;
altri titoli fino a 10 punti)

e Voto laurea (Laurea vecchio ordinamento, laurea specialistica/magistrale): fino a 5 punti cosi
assegnati: 110 e lode con dignita di stampa: 5; 110 e lode: 4; 110: 3 punti; da 105 a 109: 2
punti; sotto i 105: 1

e dottorato di ricerca: fino a 7 punti

e diploma di specializzazione, ovvero titoli equivalenti conseguiti all’estero, da valutare in base
all’attinenza all’insegnamento da ricoprire: fino a 3 punti

B) Curriculum didattico attinente allo specifico insegnamento (Max 25 punti/100)

e Attivita accademica in ambito didattico attinente alle tematiche dell’insegnamento per il
quale si presenta la domanda — fino a 25 punti cosi assegnati:

5 punti per ogni contratto di docenza accademica

5 punti per il titolo e attivita di cultore della materia
3 punti per attivita seminariali

2 punti per attivita di tutor

1 altre esperienze didattiche

C) Curriculum scientifico/professionale attinente allo specifico insegnamento (Max 60 punti/100)




-Attivita di ricerca documentata da pubblicazioni scientifiche attinenti alle tematiche di
insegnamento per le quali si presenta la domanda (fino a 30 punti)

-Alta qualificazione professionale, attestata tramite esperienze operative o corsi di
perfezionamento e abilitazioni professionali, pertinenti ai contenuti specifici
dell’insegnamento (fino a 30 punti)

Pubblicazioni scientifiche attinenti alle tematiche di insegnamento: fino a 30 punti

C1: monografie ed edizioni critiche: 5 punti per ogni pubblicazione; C2: articoli o capitoli di
libro: 2 punti per ogni pubblicazione;

Alta qualificazione professionale, attestata tramite esperienze operative o corsi di
perfezionamento e abilitazioni professionali, pertinenti ai contenuti specifici
dell’insegnamento: fino a 30 punti.

Assegni di ricerca: fino a 12 punti (3 punti per ogni anno); abilitazione scientifica nazionale
(ASN) attinente: 12 punti; abilitazione e insegnamento nella scuola da almeno 3 anni: 5 punti;
altre esperienze scientifico-professionali 1.

La Commissione procede alla comparazione tra i candidati di cui all’art. 1, sulla base della qualificazione
scientifica e/o professionale e tiene conto delle pubblicazioni scientifiche, del curriculum dei candidati con
riferimento al settore scientifico disciplinare inerente I’attivita didattica da svolgere, della pregressa attivita
didattica e professionalita acquisita, con particolare preferenza per la materia oggetto del bando.

Saranno considerati idonei i candidati che raggiungeranno un punteggio minimo di
cinquanta/centesimi.



