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-  

Docente responsabile Prof.ssa Ombretta Dessì 

Prof.ssa Sonia Fernandez Sanchez 

Prof. Massimo Corrias 

Crediti proposti  1 CFU 

Semestre di riferimento II 

Proposta di Calendario 

attività 

Tre incontri di tre ore ciascuno:  

1) martedì 10 gennaio 2023, 16.00-19.00; 

2) giovedì 12 gennaio 2023, ore 15.00-18.00; 

3) martedì 17 gennaio 2023, ore 16.00-19.00. 

-  

Prerequisiti Aver seguito le lezioni di diritto del lavoro. 

 

 

Obiettivi formativi 

Obiettivi: consentire agli studenti che già abbiano seguito le lezioni di diritto 

del lavoro di affiancare alle nozioni teoriche apprese l’approfondimento di 

alcuni temi di particolare importanza, anche grazie all'esame di casi pratici 

che saranno presentati dagli operatori del diritto invitati a intervenire. 

Risultati attesi: consentire agli studenti di sperimentare un approccio pratico 

alla professione di consulente del lavoro, implicante, tra le altre cose, 

l’acquisizione di una maggiore conoscenza e consapevolezza del diritto del 

lavoro nella sua applicazione concreta, attraverso la simulazione di casi 

pratici da comprendere e risolvere. 
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Contenuti Martedì 10 gennaio 2023 (ore 16.00-19.00): “La busta paga in pratica: calcolo 

e sviluppo” (dott.ssa Stefania Coiana); 

Giovedì 12 gennaio 2023 (ore 15.00-18.00): “Welfare aziendale: elementi 

operativi di un regolamento di welfare” (dott.sse Stefania Coiana e Martina 

Lecis); 

Martedì 17 gennaio 2023 (ore 16.00-19.00): “Contenzioso in materia 

di lavoro: come redigere un accordo di conciliazione” (dott.ssa 

Stefania Coiana).  

 

Metodi didattici Il laboratorio, che richiede una partecipazione attiva degli studenti, sarà 

costituito da tre incontri da due ore ciascuno, in occasione dei quali, in 

presenza dei docenti responsabili, uno o più consulenti del lavoro 

insegneranno loro a redigere, rispettivamente, un accordo di conciliazione, un 

regolamento di welfare e una busta paga, in base alle conoscenze apprese nel 

corso delle lezioni e con l’uso dei materiali messi a loro disposizione, secondo 

la modalità del learning by doing. 

 

Verifica 

dell’apprendimento 

  Entro il 17/02/2023 gli studenti dovranno presentare al docente responsabile 

di ciascun laboratorio un ELABORATO FINALE (in formato word, carattere 

12, interlinea 1.5, min. 2 pagine, max. 5 pagine), a scelta tra l’accordo di 

conciliazione, il regolamento di welfare e la busta paga: 

- Prof.ssa Ombretta Dessì, responsabile del laboratorio dal titolo 

“Contenzioso in materia di lavoro: come redigere un accordo di 

conciliazione”; 

- Prof.ssa Sonia Fernandez Sanchez, responsabile del laboratorio dal 

titolo “Welfare aziendale: elementi operativi di un regolamento di 

welfare”; 

- Prof. Massimo Corrias, responsabile del laboratorio dal titolo “La 

busta paga in pratica: calcolo e sviluppo”. 

 

Testi o Letture consigliate  

Altre informazioni utili Entro il 23 dicembre 2022 gli studenti interessati dovranno inviare un’email 

di ISCRIZIONE in base al seguente prospetto: 

- quelli di SAO e di SP all’indirizzo odessi@unica.it;  

- quelli di SSG e di Giur. all’indirizzo: sfernandez@unica.it; 

- quelli di EGA all’indirizzo corriasm@unica.it.  
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