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DISPOSIZIONE DIRETTORIALE
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AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE N. 1/2023 (Prot. n. 14578 del 25/01/2023)

Per il conferimento di UN incarico di lavoro autonomo nell’ambito del Progetto di Ricerca dipartimentale
“Human Resource Management: I'impatto delle politiche e delle pratiche HRM sui comportamenti
organizzativi” — Responsabile Scientifica Professoressa Silvia De Simone.

APPROVAZIONE ATTI E CONFERIMENTO INCARICO

VISTO
VISTA

PRESO ATTO

ART. 1

ART. 2

ART. 3

IL DIRETTORE

L’Avviso pubblico di selezione n. 1/2023 (Prot. n. 14578 del 25.01.2023);

La Disposizione Direttoriale n. 35 del 08.02.2023, relativa alla nomina della
Commissione Giudicatrice per la selezione sopra specificata;

Dei verbali redatti dalla Commissione esaminatrice in data 09.02.2023
(valutazione dei titoli) e 21.02.2023 (valutazione del colloquio)

DISPONE

Sono approvati gli atti della selezione pubblica per il conferimento di n. 1 incarico
di lavoro autonomo nell’ambito del Progetto di Ricerca dipartimentale “Human
Resource Management: [l'impatto delle politiche e delle pratiche HRM sui
comportamenti organizzativi’, indetta con I’Avviso pubblico di selezione n. 1/2023
Prot. n. 14578 del 25.01.2023, avente ad oggetto lo svolgimento dei seguenti
compiti:

Studio della letteratura sulle capacita richieste nell’attuale mercato del lavoro,
con particolare riferimento alle capacita trasversali ed ai processi di innovazione e
cambiamento in atto nelle PMI;

definizione dello strumento di misura, selezione delle organizzazioni da
coinvolgere, contatti con le organizzazioni individuate e scelta dei campioni
rappresentativi delle popolazioni aziendali prese in considerazione;

elaborazione e somministrazione di questionari;

analisi dei documenti aziendali, dei risultati dell’'indagine e definizione dei bisogni
nell’ambio delle HRM sulla base dei quali potranno essere progettate azioni e
interventi contestualizzati.

E approvata la seguente graduatoria della selezione di cui all’art. 1:

Nome e Cognome Punteggio Punteggio Punteggio
titoli colloquio totale

Diego Bellini 23 49 72

Per effetto di quanto disposto dall’art. 2 si procedera al conferimento, al Dottor
Diego Bellini, vincitore della selezione con le modalita stabilite dalla normativa
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vigente, dell’incarico di lavoro autonomo nell’ambito del Progetto di Ricerca
dipartimentale “Human Resource Management: I'impatto delle politiche e delle
pratiche HRM sui comportamenti organizzativi” di cui € Responsabile Scientifica
la Professoressa Silvia De Simone.

ART. 4 La spesa gravera sui seguenti fondi: RICDIP_2022_DESIMONE_HRM.
Il Direttore del Dipartimento

Prof.ssa Loredana Lucarelli
Sottoscritto con firma digitale



