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Verbali della Commissione per la valutazione relativa al bando per il conferimento di una 
Borsa di ricerca n. 10/23 dal titolo “Collaborazione dell’attività di produzione delle mappe a 
falsi colori della provincia del Sud Sardegna con gli indicatori di rischio sulla rete stradale 
nell'ambito dell'Attuazione e Revisione della Strategia Regionale di Adattamento ai 
Cambiamenti Climatici (SRACC)”, responsabile scientifico Prof.ssa Stefania Da Pelo, 
pubblicato in data 24/07/2023 con repertorio 529/2023. 
 

Primo Verbale: valutazione dei titoli 

Cagliari 24 agosto 2023 

 

In data odierna, alle ore 10:00, in seduta telematica tramite piattaforma Teams. si è riunita la 

commissione giudicatrice per la valutazione delle domande relative al bando per il conferimento della 

Borsa di ricerca dal titolo “Collaborazione dell’attività di produzione delle mappe a falsi colori 

della provincia del Sud Sardegna con gli indicatori di rischio sulla rete stradale nell'ambito 

dell'Attuazione e Revisione della Strategia Regionale di Adattamento ai Cambiamenti 

Climatici (SRACC)”, responsabile scientifico Prof.ssa Stefania Da Pelo, pubblicato in data 

24/07/2023 con repertorio 529/2023. 

 

La Commissione Giudicatrice, nominata con Disposizione del Direttore del Dipartimento di Scienze 

Chimiche e Geologiche repertorio n. 578/2023, è composta dalla prof.ssa Stefania Da Pelo, dal dott. 

Mattia Alessio Meloni e dal dott. Pier Andrea Marras. Funge da Presidente la prof.ssa Stefania Da 

Pelo e da segretario verbalizzante il dott. Mattia Alessio Meloni. La Commissione esamina l’unica 

domanda pervenuta e constata che non sono presenti domande provenienti da risorse interne (Art. 

5. a, circolare prot. 147808 del 11/08/2017). 

 

La Commissione giudicatrice definisce preliminarmente le modalità e i criteri di valutazione dei titoli 

previsti nel bando ed il punteggio minimo per l’ammissione al colloquio, disponendo di 100 punti, di 

cui 60 punti per la valutazione dei titoli e 40 per la valutazione del colloquio. 

 

I 60 punti relativi alla valutazione dei titoli saranno ripartiti tra  

 

⎯ Voto di laurea, massimo 20 punti  

⎯ Tesi di laurea, se attinente al tema di ricerca, massimo 10 punti 

⎯ Comprovate esperienze professionali sulla tematica oggetto del contratto, massimo di 15 

punti. 

⎯ Corsi di formazione e aggiornamento professionale, massimo 10 punti. 

⎯ Pubblicazioni scientifiche inerenti le attività previste nel presente bando, massimo 5 punti. 

 
La commissione, secondo quanto previsto dal bando, specifica ulteriormente la ripartizione dei punti 
a disposizione come segue: 
 

mailto:asecchi@amm.unica.it
http://www.unica.it/


 

 

  
 

 

 

 

Voto di laurea Fino a 30 punti 

Voto di laurea 110 e lode 20 punti 

 Da 107 a 110 18 punti 

 Da 100 a 106 10 punti 

 Da 90 a 99 8 punti 

 <90 0 punti 

 

Tesi di Laurea attinente alle attività previste 

nel presente bando  

Fino a 10 punti 

Se non attinente 0 punti 

Parzialmente attinente 5 punti 

Attinente 10 punti 

 

Comprovate esperienze professionali sulla 

tematica oggetto del contratto 

Fino a 15 punti 

Se non attinente 0 punti 

Parzialmente attinente 5 punti 

Attinente 10 punti 

 

Corsi di formazione e aggiornamento 

professionale 

Fino a 10 punti 

Di durata fino a 10 ore 1 punto 

Di durata superiore a 10 ore e fino a 30 ore 3 punti 

Di durata superiore a 30 ore 5 punti 

 

Pubblicazioni scientifiche inerenti le attività 

previste nel presente bando 

Fino a 5 punti 

Per ogni abstract 0,5 punti 

Per ogni articolo su riviste indicizzate scopus 2 punti  

 

La selezione avviene mediante la valutazione preliminare dei titoli presentati dalla candidata con 

l’attribuzione del relativo punteggio, ed in un successivo colloquio volto ad accertare l’idoneità della 



 

 

  
 

 

 

candidata, qualora ammessa.  

La Commissione stabilisce il punteggio minimo di 30 per l’ammissione alla prova orale e il punteggio 

minimo totale di 60 (titoli + colloquio) per l’idoneità.  

Durante la prova orale il punteggio verrà attribuito tenendo conto dei seguenti criteri: 

1. Padronanza delle tematiche geologiche oggetto del contratto; 

2. Conoscenza delle metodologie GIS di analisi spaziale;  

3. Capacità organizzativa delle attività di raccolta dati sul campo 

Una volta definiti i criteri, la commissione procede alla verifica dei requisiti di ammissione della 

concorrente. 

La commissione, constatato che la candidata soddisfa i criteri richiesti dal bando, procede alla 

valutazione dei titoli. 

 

Valutazione: 

 

Candidato Punteggio 

Laurea 

Punteggio 

tesi 

Punteggio 

esperienze 

Punteggio 

formazione 

Punteggio 

pubblicazioni 

Punteggi

o totale 

Calia Mara 18 10 15 10 0 53 

 

 

La candidata viene ammessa all’orale. Vista la presenza di un’unica candidata, la 
commissione dà mandato alla Presidente di contattarla per verificare la sua disponibilità a 
sostenere il colloquio il 25 agosto 2023 alle ore 16:00 in seduta telematica via Teams, previa 
consegna della dichiarazione della rinuncia dei termini, così come previsto dalla norma. 
 

La Riunione si chiude alle ore 10:50. 
 
In fede 
 
 
Prof.ssa Stefania Da Pelo (Presidente) 
 
 
Dott. Mattia Alessio Meloni (Segretario) 
 
 
Dott. Pier Andrea Marras (Componente) 
 
 
 
 
 
 
 
  



 

 

  
 

 

 

Secondo Verbale  

Cagliari 25/08/2023 
 

In data odierna, alle ore 16:00, in seduta telematica tramite piattaforma Teams. si è riunita la 

commissione giudicatrice per il colloquio relativo al bando per il conferimento della Borsa di ricerca 

dal titolo “Collaborazione dell’attività di produzione delle mappe a falsi colori della provincia 

del Sud Sardegna con gli indicatori di rischio sulla rete stradale nell'ambito dell'Attuazione e 

Revisione della Strategia Regionale di Adattamento ai Cambiamenti Climatici (SRACC)”, 

responsabile scientifico Prof.ssa Stefania Da Pelo, pubblicato in data 24/07/2023 con repertorio 

529/2023. 

 

 

La Commissione Giudicatrice, nominata con Disposizione del Direttore del Dipartimento di Scienze 
Chimiche e Geologiche repertorio n. 578/2023, è composta dalla prof.ssa Stefania Da Pelo, dal dott. 
Mattia Alessio Meloni e dal dott. Pier Andrea Marras. Funge da Presidente la prof.ssa Stefania Da 
Pelo e da segretario verbalizzante il dott. Mattia Alessio Meloni. 
 
La Commissione, preso atto della dichiarazione di rinuncia dei termini inviata via e-mail dalla 
candidata e allegata al presente verbale, convoca la candidata in collegamento via Teams. 
 
La candidata viene identificato dalla commissione mediante esibizione del documento di identità: 
 

Candidata Tipo di documento n. (scadenza) 

Calia  Mara Carta di Identità AV 4839113 (22/06/2026) 

 
Dopo un approfondito colloquio con la candidata sulle sue conoscenze ed esperienze professionali 
sui temi oggetto della Borsa di ricerca, la Commissione ha valutato il colloquio con il punteggio 
riportato in tabella: 
 

Candidata Punteggio colloquio orale 

Calia  Mara 40 

 
Sulla base della valutazione dei titoli e del colloquio, viene espresso il giudizio di idoneità: 
 

Candidata Punteggio 
Titoli 

Punteggio 
colloquio orale 

Punteggio 
Totale 

Giudizio di idoneità 

Calia  Mara 53 40 93 Idonea 

La candidata Mara Calia risulta pertanto idonea e vincitrice della borsa di cui alla selezione in 
oggetto.  
 
La riunione si chiude alle ore 16:30. 
 
 

In fede 
 
 
 
Prof.ssa Stefania Da Pelo (Presidente) 



 

 

  
 

 

 

 
 
Dott. Mattia Alessio Meloni (Segretario) 
 
 
Dott. Pier Andrea Marras (Componente) 
 
 
 
 
 
 
 


		2023-08-25T14:44:38+0000
	Pier Andrea Marras


		2023-08-25T14:52:13+0000
	MATTIA ALESSIO MELONI


		sdapelo@unica.it
	2023-08-25T15:24:27+0000
	Cagliari
	Stefania Da Pelo




