
ALLEGATO A (Bando prot. n. 275186 del 28/11/2023)








AL PRESIDENTE DELLA FACOLTA’ 

DI MEDICINA E CHIRURGIA

UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI CAGLIARI 

BLOCCO “I” DI MEDICINA 

CITTADELLA UNIVERSITARIA 

S.S. 554 BIVIO SESTU - 09042 MONSERRATO 
Oggetto: Bando di selezione pubblica per l’attribuzione di incarichi di tutorato, attività didattiche, integrative e di recupero – Assegnazione fondi esercizi 2021 e 2022 a titolo oneroso D.M. 289 del 25.03.21 - A.A. 2023/2024 - 

	Il/La sottoscritto/a 

	nato/a a 
                                                                                              (Prov.        )  il 

	codice fiscale

	residente in 
(Prov.           ) C.A.P.

	via  
n. 

	recapito telefonico.:                                      e-mail:
                    PEC

_______________________________________________________________________________________________
 

	nell’autorizzare l’Università alla trasmissione telematica di eventuali comunicazioni connesse con la procedura selettiva al seguente indirizzo e-mail: ______________________________________


CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla selezione pubblica per l’assegnazione di incarichi di lavoro autonomo di diritto privato per l’affidamento di attività di tutorato, didattiche, integrative e di recupero, da svolgersi presso la Facoltà di Medicina e Chirurgia:
come da bando prot. n. 275186 del 28/11/23  .
Il/la sottoscritto/a dichiara sotto la sua personale responsabilità quanto segue:

	a)
	Di essere iscritto, nell’anno accademico 2023/2024 al ____________ anno del corso di laurea magistrale in __________________ / Dottorato di Ricerca in ________________ presso l’Università degli Studi di Cagliari

	b)
	Di aver conseguito, alla data di pubblicazione del bando, ___________ CFU/CFR

	c)
	Di allegare l’autocertificazione con esami e date del percorso di laurea triennale e magistrale;

	d)
	di essere / non essere (cancellare la voce che non interessa) titolare di assegno istituzionale di ricerca presso l’Università di ____________________;

	e)
	di essere / non essere (cancellare la voce che non interessa) titolare di assegno di ricerca presso l’Università di _____________________;

	f)
	di essere/non essere stato titolare di borsa di ricerca di “Tipologia A dal ______________ al _________________;

	g)
	di essere/non essere, attualmente, titolare di borsa di ricerca di “Tipologia A” ai sensi del “Regolamento di Ateno per conferimento delle borse di ricerca” emanato con D.R. 432 del 13/06/2018 dal ______________ al _________________ ;

	h)
	di essere/non essere stato titolare di borsa di ricerca di “Tipologia B” dal ______________ al _________________ ;

	i)
	di essere/non essere, attualmente, titolare di borsa di ricerca di “Tipologia B” ai sensi del “Regolamento di Ateno per conferimento delle borse di ricerca” emanato con D.R. 432 del 13/06/2018 dal ______________ al _________________ ;

	l)
	di non aver rapporti di parentela o affinità, entro il 4° grado compreso, con un professore appartenente al consiglio della Facoltà che conferisce l’incarico o con un professore afferente al dipartimento che effettua la selezione, ovvero con il Rettore, con il Direttore Generale o con un componente del Consiglio di Amministrazione dell’Ateneo;

	m)
	di essere/non essere titolare di incarichi o di cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione. In caso affermativo, descrivere nel dettaglio la tipologia di incarico/carica, il periodo e l’ente conferente;

	n)
	di svolgere/non svolgere attività professionali. In caso affermativo, descrivere nel dettaglio la tipologia di attività professionale ed il periodo;

	o)
	di non trovarsi in una situazione anche potenziale di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, D. Lgs. 165/2001;

	p)
	di essere/non essere (cancellare la voce che non interessa) dipendente presso la seguente Amministrazione Pubblica  ______________  e si impegna a presentare il nulla osta della amministrazione di appartenenza al momento della stipula del contratto (ove previsto dalla normativa vigente);

	q)
	di non essere nella condizione di incompatibilità rispetto a quanto previsto dagli artt. 25, comma 1, della L. n. 724/1994 e 5, comma 9 del D.L. n. 95/2012 (divieti relativi all’attribuzione di incarichi a lavoratori in quiescenza – per dettagli: circolare numero 6/2014 del Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione);

	r)
	di aver preso visione del Codice di comportamento nazionale dei dipendenti pubblici e del Codice etico e di comportamento dell’ateneo di Cagliari, tramite consultazione della documentazione (sostitutiva della consegna tramite e-mail) nei link del sito www.unica.it (https://unica.it/unica/it/ateneo_s10.page), e si impegna a rispettarne gli obblighi di condotta previsti;

	s)
	di autorizzare la Presidenza della Facoltà di Medicina e Chirurgia ad inviargli le comunicazioni relative alla selezione tramite la casella di posta elettronica sopra indicata o tramite PEC;


Il/La sottoscritto/a s’impegna a dare immediata comunicazione di qualunque variazione a quanto sopra dichiarato.

Il/La sottoscritto/a è a conoscenza che:

· la violazione degli obblighi derivanti dal Codice di comportamento nazionale dei dipendenti pubblici e del Codice di Ateneo può comportare,  fatte salve specifiche ulteriori previsioni di legge, la risoluzione o decadenza del rapporto;

· ai sensi del d.lgs. n. 33/2013, l’Università degli Studi di Cagliari effettuerà il trattamento di diffusione online del curriculum vitae del soggetto risultato vincitore della presente procedura. La diffusione del curriculum avverrà mediante pubblicazione nella sezione “Amministrazione trasparente” del sito internet istituzionale: trasparenza.unica.it. Il curriculum rimarrà pubblicato online per il periodo indicato nel d.lgs. n. 33/2013, sarà indicizzabile dai motori di ricerca, visibile, consultabile, scaricabile e riutilizzabile da chiunque, nei termini di legge. La diffusione del curriculum avverrà mediante inserimento del CV nella banca dati PerlaPA, liberamente accessibile al seguente link: http://www.consulentipubblici.gov.it/. Il curriculum rimarrà pubblicato online per il periodo indicato nel d.lgs. n. 33/2013 e sarà soggetto al regime di accessibilità e riutilizzabilità stabilito dal medesimo decreto.
Il/La sottoscritto/a allega alla presente domanda la documentazione richiesta dal Bando:
· Dichiarazione sostitutiva di certificazioni e di atto notorio (All. B) rilasciata ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n.  445/2000;

· Curriculum vitae datato e sottoscritto (All. C);

· Copia fotostatica integrale del documento di identità;

Data  ____/_____/__________



Firma __________________________________
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