Selezione comparativa per soli titoli per il conferimento, tramite contratto sostitutivo,
dell’incarico di docenza per I’insegnamento in codocenza di “Laboratorio Cantiere: Verifica
Tecnico Contabile” e “Laboratorio Cantiere: Applicazioni BIM 4D”, da svolgersi presso la
Facolta di Ingegneria e Architettura di Cagliari, 2° semestre A.A. 2023/24.

Bando di selezione pubblica, prot. n. 291467 del 22/12/2023

Criteri di selezione

In data 24 gennaio 2024, alle ore 8:30, presso i locali del Dipartimento DICAAR, si ¢ riunita la
Commissione costituita dai professori Valentina Dentoni (Presidente), Giorgio Massacci
(componente) e Battista Grosso (segretario), nominata dal Direttore del Dipartimento DICAAR con
disposizione n. 54/2024 del 10/01/2024, per I’esame delle domande della selezione di cui al titolo.

La Commissione, prima di procedere all’esame delle istanze, stabilisce i criteri per I’attribuzione dei
singoli punteggi.

La Commissione ha disposto di attribuire i 100 punti disponibili secondo i criteri di seguito indicati:

urriculum formativo attinente alle specifiche attivita di laboratorio (Max 25 punti su

100)
Titoli valutabili:

- ulteriori titoli di studio pari o superiori a quello previsto per I’accesso: fino a 10 punti

- Dottorato di ricerca: fino a 20 punti;

- Master Universitari: fino a 10 punti;

- Altre attivita formative pertinenti all’insegnamento a giudizio della Commissione: fino a 10
punti.

Curriculum didattico attinente alle specifiche attivita di laboratorio (Max 30 punti su 100
Costituiscono titoli valutabili solo quelli relativi agli anni 2014 - 2023:

- Precedenti attribuzioni di incarico di insegnamento universitario nei Corsi di Laurea e/o
scuole di specializzazione: fino a 5 punti per ogni incarico e fino a 20 punti complessivi;

- Precedenti incarichi di tutoraggio didattico nei Corsi di Laurea e/o Corsi di Laurea
Magistrale: fino a 2 punti per ogni incarico e fino a 10 punti complessivi;

- Competenze certificate relative alla didattica in ambito universitario acquisite anche mediante
partecipazione ad attivita formative specifiche organizzate da Universita italiane e/o straniere:
fino a 2 punti per ogni attivita/competenza e fino a 10 punti complessivi;

- precedenti esperienze didattiche come docente, coordinatore, tutor in Workshop, scuole
estive, seminari nazionali e internazionali a carattere universitario: fino a 2 punti per ogni
esperienza/incarico valutabile e fino a 15 punti complessivi.

Curriculum scientifico/professionale attinente alle specifiche attivita di laboratorio
(Max 45 punti su 100)

Costituiscono titoli valutabili solo quelli relativi agli anni 2014 - 2023:




- Assegni di ricerca: fino a 10 punti;

- Borsa di ricerca: fino a 5 punti;

- Pubblicazioni pertinenti all’insegnamento per il quale si concorre: fino a 3 punti per ogni
pubblicazione e fino a 15 punti complessivi;

- Alta qualificazione professionale attestata da incarichi professionali, consulenze tecniche
specialistiche e esperienze lavorative maturate in ambiti coerenti con i contenuti specifici
dell’insegnamento per il quale si concorre fino a 10 punti per ogni incarico e fino a 30 punti
complessivi;

- Corsi di perfezionamento e abilitazioni professionali pertinenti ai contenuti specifici
dell’insegnamento fino a 5 punti per ogni corso/abilitazione e fino a 15 punti complessivi;
- Eventuali altre esperienze lavorative pertinenti all’insegnamento a giudizio della
Commissione fino a 5 punti.

La responsabile del procedimento amministrativo

Elsa Lusso




