
 

 

 

BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI 

TUTORATO DIDATTICO PRESSO LA FACOLTÀ DI INGEGNERIA E 

ARCHITETTURA PER IL CORSO DI LAUREA PROFESSIONALIZZANTE IN 

TECNICHE PER L’EDILIZIA E IL TERRITORIO 
 

INSEGNAMENTO DI “LABORATORIO CANTIERE: RILIEVO E VERIFICA 

TECNICO-CONTABILE”, “LABORATORIO CANTIERE: SICUREZZA CANTIERI” E 

“LABORATORIO CANTIERE: BIM APPLICATO AI CANTIERI”, AA 2023/2024 

 

 
Criteri 

 
Il giorno 16/02/2024, alle ore 09.30, presso i locali del Dipartimento DICAAR, si è riunita la 
Commissione giudicatrice della selezione pubblica di cui al titolo, nominata su disposizione del 
Presidente della Facoltà di Ingegneria e Architettura in data 08/02/2024, composta da:  
 
Prof. Giorgio Massacci 
Prof. Battista Grosso 
Dott. Ing. Francesco Pinna 
 
La Commissione è presieduta dal Prof. Giorgio Massacci, funge da segretario il Dott. Ing. Francesco 
Pinna. 
 
La Commissione ha disposto di attribuire i 100 punti disponibili secondo i criteri di seguito indicati: 
 

a) voto di Laurea, o di Laurea Magistrale, o Specialistica, o quinquennale a ciclo unico, o 

dell’ordinamento ex lege n. 341/90, se il corso di laurea, a giudizio della Commissione 

esaminatrice, è attinenti al profilo disciplinare dell’incarico di tutor oggetto della selezione: 

fino a punti 30 così ripartiti: 

Voto di Laurea, o di Laurea Magistrale, o 

Specialistica, o quinquennale a ciclo unico 

Ripartizione punteggio – punto a) 

da a  

66 95 15 

96 100 20 

101 105 25 

106 110 L 30 

 

b) dottorato di ricerca, corsi di specializzazione, master, pubblicazioni e altri titoli scientifici 

attinenti al profilo disciplinare dell'incarico di tutor oggetto della selezione: fino a punti 15 

così ripartiti: 

Ripartizione punteggio – punto b) 

Dottorato di ricerca 15 

Corsi di specializzazione 5 

Master II livello 10 

Master I livello 5 



Pubblicazione scientifiche (per ciascuna pubblicazione valutabile, fino 

a punti 10) 

2 

Altri titoli scientifici (per ciascun titolo valutabile, fino a punti 10) 1 

 

c) altri titoli valutabili, purché attinenti al profilo disciplinare dell’incarico di tutor oggetto della 

selezione (abilitazioni professionali, certificazioni, corsi di formazione, specifici corsi 

universitari, tesi di laurea, iscrizione a laurea magistrale, corsi di specializzazione o percorso 

dottorale, etc.): fino a punti 15 così ripartiti: 

Ripartizione punteggio – punto c) 

Abilitazioni professionali 5 

Certificazioni (per ciascuna certificazione valutabile, fino a punti 10) 2 

Corsi di formazione (per ciascun corso valutabile, fino a punti 10) 2 

Specifici corsi universitari (per ciascun corso valutabile, fino a punti 

10) 

2 

Tesi di Laurea attinenti (per ciascuna tesi valutabile, fino a punti 10) 5 

Iscrizione LM attinente 5 

Iscrizione Master universitario di II livello attinente 5 

Percorso dottorale (per anni conclusi, fino a punti 12) 4 

 

d) esperienza didattica e/o di ausilio alla didattica di corsi universitari attinenti al profilo 

disciplinare dell’incarico di tutor oggetto della selezione: fino a punti 20; così ripartiti: 

Ripartizione punteggio – punto d) 

Per ciascuna esperienza di didattica universitaria valutabile 10 

Per ciascuna esperienza di tutoraggio universitario valutabile 5 

 

e) esperienza tecnica e professionale riferibile alle attività da svolgere nel laboratorio, a giudizio 

della Commissione esaminatrice: fino a punti 20: così ripartiti 

Ripartizione punteggio – punto e) 

Per ciascuna esperienza professionale attinente valutabile 2,5 

 

L’idoneità viene attribuita ai candidati che conseguiranno un punteggio di 40 centesimi. 
 
 

La responsabile del procedimento amm.vo 

                       Elsa Lusso 
 


