CAGLIARI

VALUTAZIONE COMPARATIVA
SELEZIONE PER L’ASSEGNAZIONE DI N. 3 INCARICHI DI TUTOR DIDATTICO PER LE ESIGENZE DEL
CDS IN SCIENZE E TECNICHE PSICOLOGICHE — Il SEMESTRE A.A. 2023-24
(bando repertorio n. 84 del 25.03.2024)

% ¥ %

Il giorno 17aprile 2024 alle ore 12.30 presso i locali del Dipartimento di Pedagogia, Psicologia,
Filosofia si riunisce la Commissione Giudicatrice formata dalle prof.sse Cristina Cabras e Laura
Francesca Scalas e dal prof. Marco Guicciardi per procedere alla valutazione e selezione delle
domande di candidature per il conferimento di n. 3 incarichi di tutorato didattico, da 30 ore
ciascuno, per i seguenti insegnamenti per le esigenze del CdL in Scienze e Tecniche psicologiche:

1. PSICOMETRIA
2. PSICOMETRIA CORSO PROGREDITO
3. PSICOLOGIA DELLA PERSONALITA’

La Commissione nominata dalla Presidente della Facolta di Studi Umanistici con Disposizione rep.
n. 84/24 del 25/03/2024, risulta essere la seguente:

Prof. ssa Cristina Cabras (Presidente)
Prof. Marco Guicciardi (Componente)
Prof.ssa Laura Francesca Scalas (Segretaria)

La Commissione prende visione del Bando, soffermandosi sui requisiti di partecipazione alla
selezione, pena I'esclusione, riportati nell’art. 2 del suindicato bando, e precisamente il possesso di:

- Laurea Magistrale in Psicologia clinica e di comunita

- Laurea Magistrale in Psicologia dello sviluppo e dei processi socio lavorativi

- Laurea Magistrale in Psicologia dello sviluppo e dinamico-relazionali (LM-51) D.M. 270/04

- Laurea Magistrale in Psicologia dei processi sociali, organizzativi e del lavoro (LM-51) D.M.

270/04
- Laurea Specialistica in Psicologia D.M. 509/99
- Laurea Quinquennale a ciclo unico

La Commissione si sofferma poi sui parametri relativi alla valutazione dei titoli, riportati nell’art. 4
come segue.


http://facolta.unica.it/studiumanistici/didattica-2/corsi-disattivati/psicologia-dei-processi-sociali-organizzativi-e-del-lavoro-lm-51-d-m-27004/
http://facolta.unica.it/studiumanistici/didattica-2/corsi-disattivati/psicologia-dei-processi-sociali-organizzativi-e-del-lavoro-lm-51-d-m-27004/
http://facolta.unica.it/studiumanistici/didattica-2/corsi-disattivati/psicologia-d-m-50999/

La Commissione dispone di 70 punti cosi attribuibili:

a) voto di laurea: fino a punti 25;

b) tesi di laurea strettamente attinente alla disciplina per la quale si presenta domanda 20 punti;

c) titoli di studio e corsi di formazione, che a giudizio della Commissione esaminatrice possano
essere ritenuti attinenti alla professionalita richiesta: fino a punti 10;

d) esperienza professionale nello svolgimento di incarichi analoghi a quello messo a selezione: fino

a punti 5;

e) eventuali pubblicazioni o altri titoli attinenti all’attivita da svolgere, fino a punti 10.

Facendo riferimento alle voci e ai massimali previsti dal Bando, la Commissione provvede ad
articolare i punteggi attribuibili per ciascuna voce come segue.

a) Voto di Laurea Magistrale, Specialistica o a Ciclo unico o Laurea ante D.M. 509/1999 (fino a 25

punti)

Parametri Criteri
Voto Punteggio
110 e lode 25

Voto di laurea 110su 110 24
107-109su 110 23

(punteggio max 25 punti) | 104-106 su 110 20
101-103 su 110 15
98-100su 110 10
95-97 su 110 5
<94 su 110 3

b) Tesi di laurea strettamente attinente alla disciplina per la quale si presenta domanda (fino a 20

punti)

Parametri

Criteri

Tesi di laurea

(punteggio 20 punti)

Tesi di laurea:

Punteggio

Attinente alla disciplina
psicologica in oggetto

max 20 punti

Attinente al macrosettore

concorsuale della disciplinain | max 10 punti

oggetto

Attinente ad altri settori .
max 5 punti

psicologici

c) Titoli di studio e corsi di formazione attinenti alla professionalita richiesta (fino a 10 punti)

formazione

riconosciuta dal MUR

Parametri Criteri
Titoli Punteggio
Dottorato di ricerca/Scuola di

Titoli di studio e corsi di specializzazione universitaria o | max 6 punti




(punteggio max 10 punti)

Master universitario di Il livello

attinente max 3 punti
Master universitario di | livello .
. max 2 punti

attinente
Altri corsi di formazione .
max 3 punti

attinenti (1 punto per corso)

d) Esperienza professionale nello svolgimento di incarichi analoghi a quello messo a selezione (fino

a 5 punti)
Parametri Criteri
Titoli Punteggio
Esperienze Professionali | Attivita diinsegnamento
precedenti relativa alla disciplina in max 3 punti
(punteggio max 5 punti) | oggetto
Attivita di insegnamento nel
macrosettore della disciplina | max 2 punti
in oggetto
Attivita di insegnamento in
. . . max 1 punto
altri settori psicologici
Assegni di ricerca attinenti max 4 punti
Borse/contratti di ricerca .
. . max 3 punti
attinenti
Cultore della materia (per .
B . max 3 punti
I'insegnamento in oggetto)
Tutor didattico nella disciplina .
max 2 punti

in oggetto

Tutor didattico nel
macrosettore della disciplinain
oggetto

max 1 punto

Tutor didattico in altre
discipline psicologiche

max 0,5 punti

Altre esperienze professionali
attinenti

max 1 punto

e) Eventuali pubblicazioni o altri titoli attinenti all’attivita da svolgere (fino a 10 punti)

Parametri Criteri
Titoli Punteggio
Pubblicazioni attinenti in 3 cadauna
Pubblicazioni o altrititoli | extenso su riviste indicizzate
attinenti Pubblicazioni attinentiin
(punteggio max 10 punti) | extenso su riviste non 1 cadauna
indicizzate
Altre pubblicazioni max 1 punto




Relatore a Congressi

internazionali 1 per meeting (max 3 punti)

Relatore a Congressi nazionali | 0,5 per meeting (max 3 punti)

Come riportato nell’art. 5 del Bando, saranno collocate/i in graduatoria le/i candidate/i che
raggiungeranno la valutazione minima di punti 40 e, a parita di punteggio, precede in graduatoria
la/il candidata/o piu giovane di eta.

L'assegnazione dell’incarico avverra in base alla posizione nella graduatoria.

I membri della Commissione dichiarano di non avere rapporti di parentela o affinita, entro il 4° grado
compreso, con le/i candidate/i.

La Commissione procede alla valutazione delle domande di candidatura, assegnando i punteggi sulla
base dei parametri riportati nel Bando e dei criteri formulati dalla Commissione.

| risultati del lavoro della Commissione sono di seguito riportati.




