
                                                          

  

 

 

 

ESTRATTO VERBALE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE 

Programma Mobilità Giovani Ricercatori MGR24 – Riapertura Termini 

 di cui al D.R. 1005/2024 del 29.06.2024 

 

 

Presentazione di progetti di ricerca congiunti per il sostegno alla mobilità internazionale  di giovani ricercatori in 

servizio presso l’Università degli Studi di Cagliari ai sensi della L. R. n. 7 del 07.08.2007  “Promozione della Ricerca 

Scientifica e dell’Innovazione Tecnologica in Sardegna” Dotazione finanziaria 2022 

 

In data 19 luglio 2024 alle ore 09.30 in modalità telematica, tramite piattaforma TEAMS, si è riunita la 

commissione esaminatrice istituita con D.R. n. 636/2023 del 11.05.2023 (art. 5) per la valutazione delle proposte 

progettuali di cui alla selezione in intestazione. 

Sono presenti: 

Prof.ssa Alessandra Carucci, prorettrice per l’internazionalizzazione – Presidente; 

Prof. Luciano Colombo, prorettore per la ricerca – componente; 

Prof. Luigi Raffo, delegato del Rettore in materia di progetti internazionali – componente. 

Svolge le funzioni di segretaria verbalizzante la D.ssa Ester Maria Loi, del Settore Programmi internazionali di 

cooperazione e mobilità dei ricercatori – Direzione per la ricerca e il territorio. 

 

In apertura di seduta si procede alla verifica delle candidature pervenute.  

Alla scadenza dei termini di presentazione delle candidature ne risultano prevenute 34. 

Le candidature sono state rese disponibili alla commissione tramite cartella condivisa su piattaforma onedrive 

unitamente al file excel contenente il riepilogo delle informazioni utili alla loro valutazione da parte della 

commissione. 

Così come previsto dall’art. 5 co.4 del D.R. n. 740/2024 l’ufficio responsabile del procedimento ha svolto 

l’istruttoria preliminare sulle 34 candidature pervenute, verificando le condizioni di ammissibilità delle stesse 

secondo i requisiti indicati all’art. 2 dell’Avviso.  

Di seguito si riportano gli esiti di tale istruttoria: 

omissis 

 



                                                    

 
 

Così come previsto dall’art. 5 co.2 del D.R. n. 740/2024 del 06.05.2024, la Commissione dispone di un numero 

complessivo di 30 punti da attribuire come segue: 

▪ alle proposte progettuali che prevedono la mobilità verso Università partner dell’Alleanza EDUC - 2 punti; 

▪ al candidato/candidata che non abbia mai usufruito di finanziamenti MGR - 1 punto; 

▪ alle proposte progettuali che perseguono gli obiettivi SDGs dell’Agenda ONU 2030 - 2 punti. 

▪ fino a max 20 punti considerando i seguenti aspetti della proposta: qualità scientifica, pianificazione 

dell’attività, adeguata giustificazione della proposta di mobilità, creazione/rafforzamento di collaborazioni con 

altri Istituti di ricerca e/o università, risultati attesi; 

▪ fino a 5 punti per la valutazione del CV del candidato; 

La Commissione procede dunque alla valutazione delle 34 proposte progettuali ammissibili.  

Dopo ampia e articolata discussione la commissione dispone quanto segue: 

omissis 

La commissione, terminati i lavori di valutazione, approva le 34 proposte progettuali e redige la relativa 

graduatoria, di cui alla tabella di seguito riportata, che fa parte integrante del presente verbale, dando altresì 

mandato al Dirigente della Direzione per la Ricerca e il territorio, Dott. Gaetano Melis, in qualità di responsabile 

del Centro di Gestione del budget del Programma, di procedere allo scorrimento della graduatoria, autorizzando 

le mobilità fino ad esaurimento dei fondi disponibili. 



                                                          

  

 

 

 
 
 
 
 

ID 
Cognome del 

candidato 
Nome del 
Candidato 

Dipartimento di 
afferenza 

FINO A MAX 20 PUNTI: 
qualità scientifica, 

pianificazione 
dell’attività, adeguata 
giustificazione della 

proposta di mobilità, 
creazione/rafforzamen

to di collaborazioni 
con altri Istituti di 

ricerca e/o università, 
risultati attesi 

FINO A 5 PUNTI: 
per la 

valutazione del 
CV del 

candidato/a 

2 PUNTI: 
se le 

proposte 
di 

mobilità 
sono 
verso 

partner 
EDUC 

1 PUNTO: 
se non si è 

mai 
usufruito 

di 
finanziam
enti MGR 

2 PUNTI: 
se la 

proposta 
di ricerca 
persegue 

gli 
obiettivi 

SDGs 
dell’Agen
da ONU 

2030 

TOTALE 
VALUTAZIONE 

 
1 L. M. B. DIEE 20 2 2 1 2 27 

 
2 A. S. DIMCM 20 3 0 1 2 26 

 
3 K. C. A. 

Matematica e 
informatica 

20 3 0 1 2 26 

 
4 O. M. SEA 20 3 0 1 2 26 

 
5 A. M. DISVA 20 2 0 1 2 25 

 
6 
 

C. A. SEA 20 2 0 1 2 25 

 
7 F. G. DICAAR 20 2 0 1 2 25 

 
8 L. A. 

Matematica e 
informatica 

20 2 0 1 2 25 



                                                    

 
 

 
 
 
 
 

ID 
Cognome del 

candidato 
Nome del 
Candidato 

Dipartimento di 
afferenza 

FINO A MAX 20 PUNTI: 
qualità scientifica, 

pianificazione 
dell’attività, adeguata 
giustificazione della 

proposta di mobilità, 
creazione/rafforzamen

to di collaborazioni 
con altri Istituti di 

ricerca e/o università, 
risultati attesi 

FINO A 5 PUNTI: 
per la 

valutazione del 
CV del 

candidato/a 

2 PUNTI: 
se le 

proposte 
di 

mobilità 
sono 
verso 

partner 
EDUC 

1 PUNTO: 
se non si è 

mai 
usufruito 

di 
finanziam
enti MGR 

2 PUNTI: 
se la 

proposta 
di ricerca 
persegue 

gli 
obiettivi 

SDGs 
dell’Agen
da ONU 

2030 

TOTALE 
VALUTAZIONE 

 
9 P. S. DIEE 20  2 0 1 2 25 

 
10 A. R. R. DISVA 20 1 0 1 2 24 

 
11 K. A. DIEE 20 3 0 1 0 24 

 
12 L. F. DICAAR 20 1 0 1 2 24 

 
13 M. B. Giurisprudenza 20 1 0 1 2 24 

 
14 

 
M. A. 

Pedagogia, 
psicologia, 

filosofia 
20 1 0 1 2 24 

 
15 Z. M. Giurisprudenza 20 1 0 1 2 24 

 
16 C. R. DIEE 20 2 0 1 0 23 

 
17 P. M. DISVA 20 2 0 1 0 23 



                                                    

 
 

 
 
 
 
 

ID 
Cognome del 

candidato 
Nome del 
Candidato 

Dipartimento di 
afferenza 

FINO A MAX 20 PUNTI: 
qualità scientifica, 

pianificazione 
dell’attività, adeguata 
giustificazione della 

proposta di mobilità, 
creazione/rafforzamen

to di collaborazioni 
con altri Istituti di 

ricerca e/o università, 
risultati attesi 

FINO A 5 PUNTI: 
per la 

valutazione del 
CV del 

candidato/a 

2 PUNTI: 
se le 

proposte 
di 

mobilità 
sono 
verso 

partner 
EDUC 

1 PUNTO: 
se non si è 

mai 
usufruito 

di 
finanziam
enti MGR 

2 PUNTI: 
se la 

proposta 
di ricerca 
persegue 

gli 
obiettivi 

SDGs 
dell’Agen
da ONU 

2030 

TOTALE 
VALUTAZIONE 

 
18 M. A. DICAAR 20 1 0 1 0 22 

 
19 C. I. DISVA 17 2 0 0 2 21 

 
20 G. C. DICAAR 15 4 0 0 2 21 

 
21 P. F. 

Lettere, lingue e 
beni culturali 

15 4 0 0 2 21 

 
22 P. S. 

Lettere, lingue e 
beni culturali 

15 4 0 0 2 21 

 
23 P. G. 

Matematica e 
informatica 

19 2 0 0 0 21 

 
24 Z. M. SEA 17 2 0 0 2 21 

 
25 A. A. 

Lettere, lingue e 
beni culturali 

15 3 0 0 2 20 

 
26 P. C. 

Scienze 
biomediche 

14,5 3 0 0 2 19,5 



                                                    

 
 

 
 
 
 
 

ID 
Cognome del 

candidato 
Nome del 
Candidato 

Dipartimento di 
afferenza 

FINO A MAX 20 PUNTI: 
qualità scientifica, 

pianificazione 
dell’attività, adeguata 
giustificazione della 

proposta di mobilità, 
creazione/rafforzamen

to di collaborazioni 
con altri Istituti di 

ricerca e/o università, 
risultati attesi 

FINO A 5 PUNTI: 
per la 

valutazione del 
CV del 

candidato/a 

2 PUNTI: 
se le 

proposte 
di 

mobilità 
sono 
verso 

partner 
EDUC 

1 PUNTO: 
se non si è 

mai 
usufruito 

di 
finanziam
enti MGR 

2 PUNTI: 
se la 

proposta 
di ricerca 
persegue 

gli 
obiettivi 

SDGs 
dell’Agen
da ONU 

2030 

TOTALE 
VALUTAZIONE 

 
27 P. P. Fisica 14 3 0 0 2 19 

 
28 C. G. SEA 13,5 3 0 0 2 18,5 

 
29 L. E. 

Lettere, lingue e 
beni culturali 

12 4 0 0 2 18 

 
30 Z. G. SEA 14 2 0 0 2 18 

 
31 P. M. DIEE 12 3 0 0 2 17 

 
32 C. L. DISVA 14 1 0 0 2 17 

 
33 M. B. 

Lettere, lingue e 
beni culturali 

14 1 0 0 2 17 

 
34 R. M. SEA 14 2 0 0 0 16 

 



                                                          

  

 

Qualora non fosse possibile assicurare la copertura della intera mobilità dell’ultima proposta progettuale 

finanziabile si chiederà al/alla proponente la rimodulazione della stessa. In caso di rinuncia si passerà al 

candidato/alla candidata successiva. 

Tutte le deliberazioni riguardanti la selezione sono state assunte all’unanimità. 

La Presidente, dichiarando conclusi i lavori della commissione, dispone di trasmettere gli atti all’ufficio 

responsabile del procedimento per i successivi adempimenti di competenza e per la pubblicazione dei risultati di 

valutazione delle candidature sulla pagina web di Ateneo dedicata del programma MGR. 

 

La seduta termina alle 11.05 

Letto, approvato e sottoscritto. 

 

Cagliari, 22.07.2024 

 
 
LA COMMISSIONE: 
 
Prof.ssa Alessandra Carucci (Presidente) 
 
Prof. Luciano Colombo (componente) 
 
Prof. Luigi Raffo (componente) 
 
D.ssa Ester Maria Loi (segretaria verbalizzante) 
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