
 

Alla cortese attenzione Prof AM Fulghesu 

Presidente commissione elettorale  

 

Al Direttore di Dipartimento di Scienze Chirurgiche 

 

Oggetto: Lettera di presentazione della candidatura a Coordinatore del Corso di Laurea in Ostetricia 

dell’Università degli Studi di Cagliari 

 

Gent.ma Presidente, Gent.mo Presidente, Cari colleghi e colleghe 

Sono felice di presentare la mia candidatura per il ruolo di Presidente del Corso di Laurea in Ostetricia presso 

la nostra Istituzione. 

E’ dal 1999 che lavoro per l’Università di Cagliari sia nell’assistenza che nell’ambito della formazione degli 

studenti, degli specializzandi e delle ostetriche, e proprio per questa mia esperienza so di poter guidare la 

nostra organizzazione con competenza e di garantire il buon andamento della scuola. 

Il mio obiettivo principale è quello di assicurare una ottima qualità della istruzione sia dal punto di vista teorico 

che da quello pratico in modo da consentire a tutti gli studenti e le studentesse del corso un facile e sicuro 

accesso al mondo del lavoro.  Garantisco il mio costante supporto agli studenti e stimoli per farli arrivare ad 

un apprendimento corretto e completo.  

Farò il possibile per essere sempre presente e disponibile, e il mio comportamento sarà sempre volto a 

garantire l’interesse generale di tutte le componenti del sistema: studenti, docenti, tutor, personale 

amministrativo e tecnico.  Sono sicuro infatti che solo un lavoro “comune”, senza vincoli e fatto con spirito 



costruttivo consente di correggere le problematiche che sorgeranno, adempiere alle scadenze e risolvere 

l’aspetto organizzativo. 

La strada percorsa negli anni passati sarà sicuramente di riferimento, e il mio lavoro sarà volto ad ottenere 

una programmazione ottimale, efficace ed adeguata ai nostri anni e a ciò il mondo del lavoro chiederà ai 

nostri studenti. 

Gli obiettivi che intendo perseguire sono:  

1) Creare un ambiente accademico ottimale, sereno e stimolante per tutte le categorie incluse nella 

scuola incrementando i rapporti di collaborazione tra loro.  La scuola non deve rappresentare 

solamente un momento di lezioni teoriche e pratiche ma anche un luogo adatto per la crescita 

“umana” dei discenti 

2) Crescere dal punto di vista della ricerca a livello internazionale, adeguando i nostri insegnamenti a 

quelli mondiali creando protocolli di ricerca innovativi e incrementando le relazioni con le altre scuole 

nazionali e internazionali 

3) Rafforzare i rapporti con l’azienda ospedaliera per poter unificare l’aspetto didattico universitario e 

quello assistenziale in un'unica via verso la formazione di un dottore in ostetricia completo e capace 

di prendere le giuste decisioni e di metterle in pratica sulla base della buona pratica clinica. 

4) Prevedere una assistenza continua per i discenti da parte mia e dei docenti affinché si sentano sempre 

seguiti e con la possibilità di esprimere i loro dubbi e le loro perplessità e soprattutto in grado di poter 

superare i problemi della sfera emotiva che questo lavoro comporta 

5) Ricercare nuovi strumenti per l’adeguamento della crescita formativa dei discenti e per lo sviluppo di 

una loro piena padronanza del mestiere. 

6) Attivare collaborazione con altre Università allo scopo di scambiare informazioni, idee, protocolli che 

possano incrementare la qualità della formazione e della ricerca. 

 



Far crescere le conoscenze e soprattutto la voglia di conoscere degli studenti ha sempre rappresentato la 

parte più stimolante e gratificante del mio mestiere e proprio per questo poter mi sento adatto alla dirigenza 

della scuola di ostetricia e in linea con le esigenze di questo ruolo. 

 

Mi piacerebbe quindi avere questa opportunità e discutere con voi gli obiettivi per il futuro.  Ringrazio e resto 

a disposizione per un eventuale colloquio conoscitivo. 

Cordiali saluti 

 

 

Prof Stefano Guerriero 

 


