Giovanni Sulis
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11 ottobre 2024

1 Informazioni generali

Luogo e data di nascita: Cagliari, 24 aprile 1972
Abitazione: Via Lamarmora 50, 09124 Cagliari

Lavoro: Dipartimento di Scienze Economiche e Aziendali - Universita degli Studi di Cagliari
Viale S. Ignazio da Laconi 17, 09123 Cagliari

Telefono: +39 070 675 3421; Cellulare: +39 338 4565754
E-mail: gsulis@unica.it; Website: https://sites.google.com/site/giovannisulis/

Codice fiscale: SLSGNN72D24B354D

2 Posizione accademica e affiliazioni

Ottobre 2018 —: Professore Associato — Economia Politica, Dipartimento di Scienze Economiche e
Aziendali, Universita di Cagliari. [Maggio 2022: Abilitazione scientifica nazionale (ASN) Pro-
fessore Ordinario: Economia Politica 13/A1. Gennaio 2020: Abilitazione scientifica nazionale
(ASN) Professore Ordinario: Politica Economica 13/A2.]

Gennaio 2004 — Settembre 2018 : Ricercatore — Economia Politica, Dipartimento di Scienze Eco-
nomiche e Aziendali, Universita di Cagliari.

Maggio 2015 — : Research Fellow 1ZA (Institute of Labor Economics, Bonn, Germany)

Gennaio 2004 — : Ricercatore CRENoS (Centro di Ricerche Economiche Nord e Sud), Universita
di Cagliari e Sassari. [Dicembre 2017 — Dicembre 2021 : Membro della Giuntal

Settembre 2016 — Settembre 2022: Membro eletto del comitato esecutivo (direttivo), Associazione
Italiana Economia del Lavoro (AIEL)

3 Formazione

Ottobre 2007: PhD in Economics, University of Essex, United Kingdom.
Supervisors: Prof. Melvyn Coles e Prof. Amanda Gosling.
Examiners: Prof. Barbara Petrongolo e Prof. Michele Belot.

Ottobre 2004: Dottorato in Economia, Universita di Cagliari.
Luglio 1999: Master (MSc) in Economics, CORIPE Piemonte, Torino.

Novembre 1997: Laurea in Scienze Politiche (indirizzo Politico-Economico), Universita Cagliari.
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4 Pubblicazioni

4.1 Riviste con referee

“On the Emergence of Cooperative Industrial and Labor Relations,” (con G. Cardullo, M. Conti,
A. Ricci e S. Scicchitano), British Journal of Industrial Relations, 2024, (March); [Online
ISSN: 1467-8543, doi: 10.1111/bjir.12800] [Fascia A — ASN]

“Family Management and Historical Origins: The Italian Experience,” (con G. Cardullo, M.
Conti, M. Damiani, A. Ricci e S. Scicchitano), Corporate Governance: An International
Review, 2024, (May); [Online ISSN: 1467-8683, doi: 10.1111/corg.12587] [Fascia A — ASN]

“Unions and Investment in Intangible Capital,” (con G. Cardullo), IZA World of Labor, 2023,
May; [ISSN: 2054-9571, 10.15185/izawol.201.v2] [Updated version; invited paper con referee.]

“Employment Protection and Firm-Provided Training in Dual Labour Markets,” (con M. Bratti
e M. Conti), Labour Economics, 2021, 69 (April), 101972; [ISSN: 0927-5371,
doi: 10.1016/j.1abeco.2021.101972] [Fascia A — ASN]

“A Model of Unions, Two-Tier Bargaining and Capital Investment,” (con G. Cardullo e M. Conti),
Labour Economics, 2020, 67 (December), 101936; [ISSN: 0927-5371, doi: 10.1016/j.1abeco.2020.
101936] [Fascia A — ASN]

“Firm Dynamics and Employment Protection: Evidence from Sectoral Data,” (con A. Bot-
tasso e M. Conti), Labour Economics, 2017, 78 (October), 35-53; [ISSN: 0927-5371, doi:
10.1016/j.1abeco.2017.05.013] [Fascia A — ASN]

“Human Capital, Employment Protection and Growth in Europe,” (con M. Conti), Journal of
Comparative Economics, 2016, 44, 213-230; [ISSN: 0147-5967, doi: 10.1016/j.jce.2015.01.007]
[Fascia A — ASN]

“Sunk Capital, Unions and the Hold-Up Problem: Theory and Evidence from Cross-Country
Sectoral Data,” (con G. Cardullo e M. Conti), European Economic Review, 2015, 76
(May), 253-274; [ISSN: 0014-2921, doi: 10.1016/j.euroecorev.2015.03.005] [Fascia A — ASN]

“Managerial Practices and Students Performance,” (con A. Di Liberto e F. Schivardi), Economic
Policy, 2015, 30 (84), 683-728; [ISSN: 0266-4658, doi: 10.1093/epolic/eiv015] [Fascia A —
ASN]

“On the Potential Interaction Between Labour Market Institutions and Immigration Policies,”
(con C. Cigagna), International Journal of Manpower, 2015, 36(4), 441 - 468; [ISSN:
0143-7720, doi: 10.1108/1JM-11-2013-0259] [Fascia A — ASN]

“KEmployment Subsidies, Informal Economy and Women’s Transition into Work in a Depressed
Area: Evidence from a Matching Approach,” (con M. Deidda, A. Di Liberto e M. Foddi),
IZA Journal of Labor Policy, 2015, 4:7 (April); [ISSN: 2193-9004, doi: 10.1186/s40173-
015-0034-9]

“Wage Returns to Experience and Tenure for Young Men in Italy,” Scottish Journal of Political
Economy, 2014, 61(5), 559-588; [ISSN: 0036-9292, doi: 10.1111/sjpe.12058]

“Gender Wage Differentials in Italy: A Structural Estimation Approach,” Journal of Population
Economics, 2012, 25 (1), 53-87; [ISSN: 0933-1433, doi: 10.1007/s00148-010-0351-7] [Fascia
A — ASN]
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“What Can Monopsony Explain of the Gender Wage Differential in Italy?” International Jour-
nal of Manpower, 2011, 32 (4), 446-470; [ISSN: 0143-7720, doi: 10.1108/01437721111148559]

“Schooling, Production Structure and Growth: An Empirical Analysis on Italian Regions,” (con
C. Hirsch) Rivista Italiana degli Economisti, 2009, XIV (3), 395-419; [ISSN: 1593-8662,
doi: 10.1427/31426]

“Wage Dispersion and Equilibrium Search Models: Some Evidence from Italy,” Labour, 2008, 22
(4), 593-627; [ISSN: 1121-7081, doi: 10.1111/j.1467-9914.2008.00426.x]

“Wage Mobility in the Italian Labour Market: Comparing Search, Matching and Training Models,”
Politica Economica, 2007, 23 (2), 109-139; [ISSN: 1120-9496, doi: 10.1429/24804]

4.2 Working papers, lavori sottoposti a rivista o in corso di preparazione

“Dual labor market reforms and firm adjustments in skill demand ” (con A. Bottasso, M. Bratti,
G. Cardullo e M. Conti) IZA Discussion Paper No. 16262 - 2023, WorkINPS Paper No. 63 -
2023; Revise & Resubmit Journal of Public Economics;

“Managerial Practices and Student Performance: Evidence from Changes in School Principals ”
(con A. Di Liberto, L. Giua, F. Schivardi e M. Sideri) IZA Discussion Paper No. 16203 -
2023; Revise & Resubmit Journal of Human Capital;

“Dynamics of Job Mobility during the Pandemic: Evidence from Administrative Data ” (con A.
Garau, S. Balia, e D. Sonedda)

“Meaning of Work and Mobility Decisions ” (with F. Angei, S. Balia e R. Brau);

4.3 Pubblicazioni in volume e in italiano

Costi di licenziamento, regolamentazione dei contratti temporanei e domanda di lavoro qualificato
e non qualificato, (con A. Bottasso, M. Bratti e M. Conti) in Autori Vari, Valutare con i dati
amministrativi. Progetti VisitINPS Scholars. Allegato XXI Rapporto Annuale INPS, 2022;
[ISSN 2611-3619 (on line)]

Le competenze manageriali dei dirigenti scolastici italiani, (con A. Di Liberto, F. Schivardi e M.
Sideri) in Pavan A. e Di Liberto A. (a cura di) Il mondo che cambia, Franco Angeli, Milano,
Collana Economia Ricerche, 2019; [ISBN: 978-88-91-79870-1]

Inefficienza allocativa, sindacato e contrattazione decentrata: il caso italiano, (con A. Bottasso e M.
Conti) in Dell’Aringa C., Lucifora C. e Treu T. (a cura di) Salari, produttivita e disugualianze,
I1 Mulino, Bologna, Collana Arel, 2017; [ISBN: 978-88-15-27123-5]

Differenziali salariali e ricerca di lavoro, in Brucchi Luchino (a cura di) Per un’analisi critica del
mercato del lavoro, Il Mulino, Bologna, 2005; [ISBN: 88-15-10693-6]

Crescita virtuosa e crescita neodualistica nell’ambito regionale: tendenze recenti per le aree europee
in ritardo di sviluppo, (con P. Piacentini). Rivista Economica del Mezzogiorno, 2000, 1, 57-98;
[ISSN: 1120-9534, doi: 10.1432/3808]

Investimenti, produttivita e occupazione nelle regioni europee: evidenze ed interpretazioni da
un’analisi di cluster, (con P. Piacentini), 2000, Working Paper CRENoS 15;

A partire dal 2005 ho collaborato costantemente alla stesura e scrittura del capitolo Il mercato
del lavoro nel Rapporto CRENoS sull’Economia della Sardegna. Nel 2012 e 2013 sono stato
curatore dell’intero Rapporto (si veda la sezione sotto).
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4.4 Curatele e monografie

‘Piano di Uguaglianza di Genere dell’Universita degli Studi di Cagliari’ (Autori vari), pubblicato
da UnicaPress [ISBN 978-88-3312-02-18 (versione online)]

‘Economia della Sardegna 20 Rapporto 2013’, preparato per conto di CRENoS, Centro di Ricerche
Economiche Nord e Sud, Universita di Cagliari. [ISBN: 978-88-8467-819-5]

‘Economia della Sardegna 19 Rapporto 2012’ preparato per conto di CRENoS, Centro di Ricerche
Economiche Nord e Sud, Universita di Cagliari. [ISBN: 978-88-8467-737-2]

Economia dell’istruzione e del lavoro in Sardegna (A. M. Pinna e G. Sulis, a cura di), CUEC,
Cagliari, 2006. [ISBN: 88-8467-315-1]

5 Partecipazioni progetti di ricerca

5.1 Progetti internazionali

Partecipante al progetto Horizon ‘ESSPIN: Economic, Social and Spatial Inequalities in Europe
in the Era of Global Mega-trends’, Grant agreement ID: 101061104, responsabile: Raffaele
Paci. Da ottobre 2022;

Partecipante al progetto H2020 ‘SUPERA: Supporting the promotion of equality in research and
academia’, Call: H2020-Swafs-2017-1, responsabile: Luigi Raffo. Da giugno 2018 a maggio
2022;

Partecipante al progetto di ricerca internazionale ‘SEARCH: Sharing KnowledgE Assets: In-
teRregionally Cohesive NeigHborhoods’, finanziato nell’ambito del VII Framework Program.
Project leader AQR - Universitat de Barcelona. Da settembre 2011 ad agosto 2014;

Partecipante al progetto di ricerca internazionale ‘IAREG: Intangible Assets and Regional Eco-
nomic Growth’, finanziato nell’ambito del VII Framework Program. Project leader AQR -
Universitat de Barcelona. Da febbraio 2008 a luglio 2010;

5.2 Progetti nazionali

Partecipante al Programma di Ricerca PRIN 2022-24 ‘Behavioral changes in the aftermath of the
Covid outbreak: socio-economic consequences of a health and economic crisis’ 2022Y APBL3,
Coordinatore Scientifico Silvia Balia. Da ottobre 2023 — ;

Programma VisitINPS Scholars di Tipo B (con Massimiliano Bratti) ”Riforme del mercato del
lavoro, domanda di lavoro qualificato ed innovazione”. Da gennaio 2021 — ;

Partecipante al Programma di Ricerca PRIN 2010-11 ‘Finanza e lavoro’ 2010X FJCLB — 001,
Coordinatore Scientifico Marco Pagano. Da febbraio 2013 a gennaio 2016;

Partecipante al Programma di Ricerca PRIN 2007 ‘Controllo aziendale, imprese familiari e per-
formance d’impresa’ 2007C RW M9X — 005, Responsabile Scientifico Fabiano Schivardi. Da
settembre 2008 a ottobre 2010;

Partecipante al Programma di Ricerca PRIN 2005 ‘Fattori differenziali di mismatch occupazionale
e capitale umano: fatti stilizzati, interpretazioni teoriche e indicazioni di policy’ 2005132317 —
003, Coordinatore Scientifico Stefano Staffolani. Da gennaio 2006 a febbraio 2008;
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5.3 Progetti regionali

Partecipante al Progetto di ricerca Fondazione di Sardegna L.R. 7/2007 ‘Dynamics of Human
Capital Accumulation’ con Alessio Moro e Fabio Cerina e altri componenti. Da febbraio 2019
a febbraio 2021;

Partecipante al Progetto di ricerca Fondazione di Sardegna L.R. 7/2007 GROVID ‘Economic
Growth, Cultural Values and Institutional Design: Theory and Empirical Evidence’ con Vit-
torio Pelligra e altri componenti. Da aprile 2017 ad aprile 2019;

Partecipante al Progetto di ricerca ‘Cosa fa nascere un imprenditore’, finanziato con Bando com-
petitivo, LR7/07, Regione Autonoma della Sardegna, con Fabiano Schivardi e Adriana Di
Liberto. Da giugno 2013 a novembre 2014,

Partecipante al Progetto di ricerca ‘La valutazione delle politiche scolastiche della regione Sardegna’

finanziato con Bando competitivo, LR7/07, Regione Autonoma della Sardegna, con Fabiano
Schivardi e Adriana Di Liberto. Da gennaio 2011 a dicembre 2012;

6 Organizzazione e presentazioni papers in conferenze e seminari

2024 — Sep: SIEP Conference Cagliari; Oct: AIEL Conference Napoli

2023 — Feb: Brunel University London; May: ICEEE Cagliari; Jun: IWAEE Catanzaro; Set:
Membro del comitato organizzatore locale 10th ICEEE (Italian Congress of Econometrics
and Empirical Economics); Dic: Membro del comitato organizzatore e comitato scientifico
21st Brucchi Luchino Workshop;

2022 — Mag: VisitINPS Seminar; Set: AIEL Conference Salerno;
2021 — Gen: 9th ICEEE; Gen: American Economic Association, ASSA Virtual Meeting (coauthor);

2020 — Feb: Workshop on Labour Market Dynamics and Policies, Turin; Apr: Royal Economic
Society RES, Belfast (scheduled, cancelled);

2019 — Set: IZA Workshop on Workshop on Labor Market Institutions, Bonn; Set: SIEP Confer-
ence Turin; Set: AIEL Conference, Novara; Gen: University of Siena;

2018 — Ott: SIE Conference, Bologna; Set: COMPIE Conference, Berlin; Set: AIEL Conference,
Ancona; Set: IZA Workshop on Workshop on the Economics of Employee Representation:
International Perspectives, Bonn; Ago: EEA Conference, Cologne; Lug: Workshop on Em-
ployment Protection and Collective Bargaining (organizer), Cagliari; Giu: 1ZA World Labor
Conference, Berlin; Mar: MILLS Seminar, Universita Statale, Milano;

2017 — Set: XXXII Conference Associazione Italiana Economisti del Lavoro (AIEL), Cosenza;
Apr: University of New South Wales, Sydney; Gen: 7th Italian Congress of Econometrics
and Empirical Economics (ICEEE), Messina;

2016 — Ott: 57 Annual Conference Societa Italiana Economisti (SIE), Bocconi; Ott: Workshop
‘Diseguaglianze salariali e contrattazione collettiva’, Roma; Set: XXVIII SIEP Conference,
Lecce; Giu: Developments in Economic Theory and Policy 13th Conference, Bilbao; Feb:
Seminario Universita Cattolica, Milano;

2015 — Set: Organizzatore principale XXX conferenza annuale Associazione Italiana Economisti
del Lavoro (AIEL), Universita di Cagliari; Set: XXX AIEL Conference, Cagliari;



CV — Giovanni Sulis 11 ottobre 2024

2014 — Ott: Economic Policy Panel Meeting, Rome; Set: XXIX AIEL Conference, Pisa; Lug:
IZA/SOLE Transatlantic Meeting, Munich; Giu: ESPE Conference, Braga, Portugal; Mag:
10 Years of World Management Survey Conference, Harvard Businees School; Feb: 53rd
Annual Meeting of the Western Regional Science Association (WRSA), San Diego;

2013 — Dic: SAEe 2013 Santander; Set: XXVIII AIEL Conference, Luiss; Apr: Universita di
Lecce; Gen: 5th ICEEE Conference, Pisa;

2012 — Set: 14 IZA/CEPR ESSLE Meeting, Munich; Set: 24 EALE Conference, Bonn; Set:
Universita di Genova; Set: XXVII AIEL Conference, Caserta; Ago: 27 EEA Conference,
Malaga; Giu: 26 ESPE Conference, Bern; Mar: University of Hawaii at Manoa; Feb: 51
Annual Meeting Western Regional Science Association, Kauai, Hawaii;

2011 — Dic: X Brucchi Luchino Worskhop, Rome; Nov: Meeting North American Regional Science
Association, Miami; Apr: Annual Meeting of the Royal Economic Society (RES), London;
Gen: 4th Italian Congress of Econometrics and Empirical Economics (ICEEE), Pisa;

2010 — Set: Universita di Genova; Mag: Econometrics Workshop, Georgetown University;

2009 — Dic: VIII Brucchi Luchino Workshop, Bank of Italy; Set: XXIV AIEL Conference, Sassari;
Set: 21 Conference of European Association of Labour Economists (EALE), Tallin; Ago: 64
European Meeting of the Econometric Society (ESEM), Barcelona; Lug: III World Congress
Spatial Econometrics Association (SEA), Barcelona; Mar: Universita di Salerno; Gen: 3rd
Italian Congress of Econometrics and Empirical Economics (ICEEE), Ancona;

2008 — Giu: ‘Workshop The Evolution of Inequalities in the Italian Labour Market,” Roma;

2007 — Ott: Labour Market Dynamic Growth (LMDG) Conference, Sandbjerg, Denmark; Set: 19
Conference European Association of Labour Economists (EALE), Oslo; Set: Workshop Lab-

oratorio Revelli, Turin; Feb: ‘Workshop The Evolution of Inequalities in the Italian Labour
Market’, Milano;

2006 — Giu: 20 Conference European Society for Population Economics (ESPE), Verona;

2005 — Nov: Universita Statale, Milano; Ott: 46 Scientific Annual Meeting of the Society of
Italian Economists (SIE), Naples; Set: XX Conference of the Italian Association of Labour
Economists (AIEL), Rome; Mag: 39 Congress of the Canadian Economic Association (CEA),
Hamilton, Ontario; Mar: Annual Meeting of the Royal Economic Society (RES), Nottingham;
Gen: 1st Italian Congress of Econometrics and Empirical Economics (ICEEE), Venice;

2004 — Dic: IIT Brucchi Luchino Workshop, European University Institute; Set: XIX AIEL Con-
ference, Modena; Set: 16 Conference of European Association of Labour Economists (EALE),
Lisbon; Ago: 59 European Meeting of the Econometric Society (ESEM), Madrid; Giu: 18
Meeting of European Society for Population Economics (ESPE), Bergen;

2003 — Ott: Research Strategy Seminar, University of Essex; Set: Universita di Roma, La Sapienza;
Set: XVIII AIEL Conference, Messina; Apr: 6th IZA Summer School in Labor Economics,
Munich; Apr: VIII Spring Meeting of Young Economists, Leuven.

2002 — Dic: Joint Workshop Isfol and Dipartimento di Scienze Economiche, Universita di Roma La
Sapienza; Nov: Research Strategy Seminar, University of Essex; Set: XVII Conference of the
Italian Association of Labour Economists, Salerno; Mar: Applied Econometrics Workshop,
University of Essex.
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7 Attivita di referee, premi

Journal of the European Economic Association, European Economic Review, Journal of Human
Resources, Labour Economics, Oxford Economic Papers, Journal of Law and Economics,
Journal of Population Economics, British Journal of Industrial Relations, Regonal Science and
Urban Economics, Economics of Education Review, Education Economics, German Economic
Review, B.E. Journal of Economic Analysis and Policy, Labour, Manchester School, Regional
Studies, Research in Labor Economics, Scottish Journal of Political Economy, IZA World of
Labor, Italian Economic Journal, International Review of Economics, Politica Economica,
Rivista Italiana degli Economisti.

Outstanding Reviewer 2018, Labour Economics [Fascia A — ASN];
Best Referee Award 2011, Regional Studies [Fascia A — ASN].

Ezxpert Evaluator per la Furopean Commission 2020, Research Executive Agency, H2020-SwafS-
2020-1.

8 Attivita di ricerca presso istituzioni estere e altre esperienze

Maggio 2015 — presente: Research Fellow 1ZA, Institute of Labor Economics, Bonn, Germany;

Febbraio — Maggio 2017: Visiting Professor, Department of Economics, Business School, Univer-
sity of New South Wales, Sydney, Australia;

Gennaio — Aprile 2013: Visiting Scholar, Center for Labor Economics, University of California,
Berkeley, US;

Febbraio — Marzo 2012: Visiting Scholar, Department of Economics, University of Hawaii, US;
Marzo — Maggio 2011: Project Manager, World Management Survey in Schools in Italy;

Marzo — Maggio 2010: Visiting Scholar, Department of Economics, Georgetown University, US;
Aprile — Maggio 2009: Visiting Scholar, Department of Economics, University of Edinburgh, UK;
Maggio 2005: VI" CEPR Spring School in Economic Geography - CRENoS, Cagliari, Italy.
Settembre 2003: XIV*" EEA Summer School in Microeconometrics - IFS, London, UK.

Aprile 2003: VI*" 1ZA Summer School in Labor Economics - 1ZA, Munich, Germany.

Settembre 2000: XI*" EEA Summer School in Economic Growth - IAE, Barcelona, Spain.
Giugno 2000: XI*" Summer School in Econometrics - CIDE, Bertinoro, Italy.

Gennaio 1999 — Febbraio 2000: Assistente alla ricerca - Dipartimento Scienze Economiche e Sociali.

9 Premi, menzioni e altri finanziamenti

Ottobre 2018: Qutstanding Reviewer — Labour Economics [Fascia A — ASN].
Dicembre 2017: Contributo individuale per finanziamento delle attivita di ricerca di base (FFABR).
Ottobre 2011: Best Referee Award — Regional Studies [Fascia A — ASN].

Giugno 2003: Undergraduate Teaching Special Commendation — University of Essex.
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10 Attivita didattica e di insegnamento

10.1 Dottorato e master

Seminario (2 ore) nel corso di Seminars on Research Practice in Economics nel Dottorato in
Economia, Universita di Cagliari. Aprile 2024;

Modulo (6 ore) nel corso di Applied Economics Methods (Equilibrium search models and wage
differentials) nel Dottorato in Economia Politica, Universita di Cagliari. Aprile 2016;

Modulo (6 ore) nel corso di Macroeconomics (Search and Matching Models of Equilibrium Unem-
poyment) nel Dottorato in Economia Politica, Universita di Cagliari. Marzo 2015;

Modulo (6 ore) nel corso di Macroeconomics (Search and Matching Models of Equilibrium Unem-
poyment) nel Dottorato in Economia Politica, Universita di Cagliari. Giugno 2014;

Modulo (4 ore) Modelli di search e matching nel Dottorato in Economia, Universita di Roma, La
Sapienza. Maggio 2007,

Economia del lavoro, Master in Relazioni Industriali, Universita di Cagliari (A.A. 2015-16; 2014~
15; 2013-14; 2010-11; 2007-08; 2005-06; 2004-05);

10.2 Attivita istituzionali di insegnamento: corsi triennali, magistrali e
specialistici

Economia del lavoro, Corso di laurea triennale in Economia e Finanza , Universita di Cagliari (A.A.
2024-25; 2023-24; 2022-23; 2021-22; 2020-21; 2019-2020; 2018-19; 2017-18; 2016-17);

Analisi economica dei contratti, Corso di laurea magistrale in Economia Manageriale, Universita
di Cagliari (A.A. 2024-25; 2023-24; 2022-23; 2021-22; 2020—-21; 2019-20; 2018-19);

Laboratorio di analisi economica, Corso di laurea triennale in Economia e Finanza , Universita di
Cagliari (A.A. 2023-24; 2022-23; 2021-22; 2020-21; 2019-2020; 2018-19);

Microeconomia, Corso di laurea triennale in Economia e Gestione Aziendale, Universita di Cagliari
(A.A. 2017-18);

Topics in economics, Corso di laurea magistrale in Economia Manageriale (International Manage-
ment), Universita di Cagliari (A.A. 2016-17; 2015-16; 2014-15);

Economia del lavoro, Corso di laurea specialistica in Scienze Economiche, Universita di Cagliari
(A.A. 2009-10; 2008-09; 2007-08; 2006—-07; 2005-06);

Economia Politica, Corso di laurea magistrale in Giurisprudenza, Universita di Cagliari (A.A.
2015-16; 2013-14; 2012-13; 2011-12);

Economia Politica, Corso di laurea triennale in Scienze dei Servizi Giuridici, Universita di Cagliari
(A.A. 2009-10);

Metodi statistici ed economici, Corso di laurea triennale in Servizi Sociali, Universita di Cagliari

(A.A. 2008-09);

Economia politica 2 (Analisi economica del diritto), Corso di laurea magistrale in Giurisprudenza,
Universita di Cagliari (A.A. 2007-08; 2006-07);
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Scienza delle Finanze, Corso di laurea specialistica in Servizi Sociali, Universita di Cagliari (A.A.
2005-06);

Economia Pubblica, Corso di laurea triennale in Economia e Politiche Europee, Universita di
Cagliari (A.A. 2004-05);

Economia Politica 2 (Microeconomia), Corso di laurea triennale in Economia e Politiche Europee,
Universita di Cagliari (A.A. 2004-05);

Microeconomics (Graduate Teaching Assistant), University of Essex, UK (A.A. 2003-04; 02-03;
01-02);

11 Attivita gestionali

Coordinatore del corso di Laurea triennale in Economia e Finanza, Universita di Cagliari. Da
luglio 2021 a - (Secondo mandato);

Referente per la Qualita, Corso di laurea triennale in Economia e Finanza, Universita di Cagliari.
Da settembre 2016 a giugno 2021;

Giornate di Orientamento UniCa rivolte a studenti e studentesse delle scuole superiori.
Docente tutor, Corso di laurea triennale in Economia e Finanza, Universita di Cagliari.

Componente gruppo di Autovalutazione, Corso di laurea triennale in Scienze dei Servizi Giuridici,
Universita di Cagliari. Da settembre 2006 a settembre 2009;

12 Altre attivita istituzionali, dottorato e valutazione

Settembre 2016 — Settembre 2022: Membro eletto del comitato esecutivo (direttivo) - 2 mandati,
Associazione Italiana Economia del Lavoro (AIEL)

Membro esterno concorsi da ricercatore: Universita di Genova, Universita di Salerno;

Membro del collegio dei docenti, Dottorato di Ricerca in Economia Politica, Universita di Cagliari.
Da ott 2019;

Membro del collegio dei docenti, Dottorato di Ricerca in Economia Politica, Universita di Cagliari.
Da gen 2009 a dic 2012;

Membro della commissione di ammissione al dottorato di Economia, Universita di Cagliari: set
2022;

Supervisor studenti dottorato : Fabio Angei, Alessio Garau (da ott 2022);

Supervisor studenti dottorato XXVTI ciclo: Claudia Cigagna, Claudio Deiana, Ludovica Giua (mag
2015);

Supervisor studente dottorato XXXIII ciclo: Marta Meletti (da apr 2018 a mag 2019);
External referee, Tesi di dottorato di Alessandra Baggi, Universita di Pavia (mag 2023);
External referee, Tesi di dottorato di Filippo Passerini, Universita Cattolica, Milano (gen 2023);

External referee, Tesi di dottorato di Gaetano Giacinto, Universita della Calabria (giu 2021);
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External referee, Tesi di dottorato di Elena Villar, Universita Cattolica, Milano (feb 2018);
External examiner, Tesi di dottorato di Bernardo Fanfani, Universita di Torino (set 2017);
Valutatore prodotti per la Valutazione Qualita della Ricerca (VQR) 2011-14 e 2015-19, GEV 13;

Incarico per progetto ‘Analisi di valutazione degli effetti della politica ICS (Interventi di Coesione
Sociale)’, per conto di INSAR-Regione Autonoma della Sardegna. Responsabili del progetto:
Francesco Pigliaru, Adriana Di Liberto, Giovanni Sulis. Da giu 2009 a giu 2010;

Componente della commissione per la selezione e assunzione di funzionari esperti del mercato del
lavoro, Regione Autonoma della Sardegna. Da mag 2007 a dic 2007;

Ezxpert Fvaluator per la Furopean Commission, Research Executive Agency, H2020-SwafS-2020-1.
Da mag 2020 a lug 2020.

13 Supervisione tesi di dottorato e di laurea

Dottorato (in corso): Fabio Angei, Alessio Garau.

Dottorato: Ludovica Giua, Claudio Deiana.

Master Relazioni Industriali: Caterina Orfei, Teresa Gualandi.

Topics in economics: Vittorio Cara, Claudia Lisci.

Analisi economica dei contratti: Fabrizio Piras.

Economia del lavoro (specialistica): Giuseppe Onano, Silvia Gratziu, Laura Serra.

Economia del lavoro: Matteo Matzuzzi, Mattia Campanaro, Martina Corona, Simone Casula,
Nicolo Lai, Carlotta Sanna, Gioele Filia, Francesco Tiddia, Ilenia Sarais, Alessandro Montis,
Michela Mereu, Giulia Noga, Sara Calli, Claudia Usai, Roberto Nicotra, Andrea Cancellieri,
Sabrina Perra, Antonio Bulloni, Letizia Pirisino, Chiara Cocco, Fiorella Ferro, Chiara Loi,
Giovanni Esposito, Michele Serrenti, Federico Melis, Gavino Bacciu, Matteo Ghiani, Michele
Berutti, Claudia Cannas, Matteo Mameli.

14 Terza missione
Articoli divulgativi su LaVoce.info

Ott 2022 Licenziamenti, contratti temporanei e domanda di lavoro dopo la riforma Fornero
(con A. Bottasso, M. Bratti, G. Cardullo e M. Conti)

Apr 2018 Troppo precari per essere formati in azienda (con M Bratti e M Conti)

Mar 2015 Investimenti e produttivita: quanto conta il sindacato (con G Cardullo e M Conti)
Set 2013 Le lacune del preside-manager (con A Di Liberto, F Schivardi e M Sideri)

Apr 2012 Se il lavoro ¢ protetto, la crescita rallenta (con M Conti)

Partecipazione alla SHARPER Researchers Night 2022 [Sindacati e imprese], Polo penitenziario
Uta, settembre 2022;
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Intervento dal titolo ”Dinamiche recenti del mercato del lavoro in Sardegna”’ presso LegaCoop
- ”Uno sguardo alla Sardegna che cambia. Popolazione, istruzione, salute, inclusione. Tra
disuguaglianze e opportunita di futuro.” 8 giugno 2021;

Mio lavoro e dichiarazioni sul tema della formazione dei lavoratori e contratti a tempo indetermi-
nato alla base dell’articolo di Lisa Ferreli apparso sull’Unione Sarda del 1 marzo 2020;

Intervista radiofonica su formazione dei lavoratori e contratti a tempo indeterminato con Vito
Biolchini trasmissione MediterRadio Rai Radio 1 del 6 marzo 2020;

Intervento dal titolo ”Economia della Sardegna: aspetti strutturali e mercato del lavoro” presso
FSE + 2021 2027 - Assemblea Plenaria (Regione Autonoma della Sardegna) 29 settembre
2020;

Partecipazione alla Notte dei Ricercatori [Riforme del lavoro: formazione e contratti], Universita
di Cagliari, 27 novembre 2020 ;

Intervista nel servizio televisivo sul lavoro domestico nel TG3 regionale del 28 aprile 2018;

Intervento in studio tv per commento ai dati sull’andamento dell’economia regionale TGR, Rai
Sardegna del 7 novembre 2017;

Nell’ambito del progetto SUPERA H2020 ho partecipato alla redazione del Piano di Uguaglianza
di Genere dell’Universita degli Studi di Cagliari, pubblicato da UnicaPress [[ISBN 978-88-
3312-02-18 (versione online)]

Ai sensi del D.L.vo 30 giugno 2003 n. 196 si presta il proprio consenso per il trattamento dei dati
personali per le esigenze relative alla selezione.

Cagliari, 11 ottobre 2024

In fede,
Giovannt Sulis

11



