
 

Titolo dell'attività: “LABORATORIO PRATICO IN CONSULENZA DEL LAVORO”

Tipo di attività: laboratorio

Docente referente: Ombretta Dessì

Posta elettronica: odessi@unica.it

Numero di crediti: 2 cfu

SSD: GIUR-04/A (già IUS/07)

Altri contatti di riferimento: Sonia Fernandez Sanchez, Massimo Corrias, Simone Auriemma

Prerequisiti: Frequenza delle lezioni di diritto del lavoro

Sociale e Comunicazione

Facoltà di Scienze Economiche, Giuridiche e Politiche

Dipartimento di Scienze politiche e sociali

Corsi di Laurea in Scienze Politiche e Scienze dell’Amministrazione e dell’Organizzazione

Corsi di Laurea Magistrale in Relazioni Internazionali, Scienze delle Pubbliche Amministrazioni e Innovazione

Obiettivi formativi: Obiettivi: approfondimento delle nozioni apprese durante le lezioni di 

diritto del lavoro attraverso la simulazione di casi pratici proposti dai 

consulenti del lavoro invitati a intervenire.

Risultati attesi: approccio pratico alla professione di consulente del 

lavoro, implicante l'acquisizione di una maggiore conoscenza e 

consapevolezza del diritto del lavoro nella sua applicazione concreta.

Attività attributiva di cfu a scelta dello studente

Anno accademico 2024-2025
64

Programma dell'attività: Giovedì 28 novembre 2024 (ore 16.00-19.00):

“La nascita dell’impresa” (Dott. Andrea Manca e Prof. Massimo Corrias)

Giovedì 5 dicembre 2024 (ore 016.00-19.00): 

“Il contratto di apprendistato professionalizzante” (Dott.ssa Stefania 

Coiana e Prof.ssa Ombretta Dessì)

Giovedì 12 dicembre 2024 (ore 16.00-19.00): 

“La retribuzione” (Dott.ssa Stefania Coiana e Dott. Simone Auriemma)

Giovedì 19 dicembre 2024 (ore 16.00-19.00):

“Il welfare aziendale” (Dott.ssa Stefania Coiana e Prof.ssa Sonia 

Fernandez Sanchez)



Numero massimo di studenti: 100

Testi e letture consigliate: Eventuali letture sulle diverse tematiche costituenti oggetti degli incontri 

programmati saranno indicate alle studentesse e agli studenti 

partecipanti nel corso dell'attività laboratoriale

Modalità di verifica finale: Entro il 20/01/2025 gli studenti dovranno presentare alla docente 

referente un ELABORATO FINALE (in formato word, carattere 12, 

interlinea 1.5, min. 2 pagine, max. 5 pagine) a scelta tra i temi trattati nel 

corso del laboratorio

Modalità e termini di iscrizione: Entro il 25 novembre 2024 gli studenti interessati dovranno inviare 

un’email di ISCRIZIONE all’indirizzo odessi@unica.it

Altre informazioni utili: Il laboratorio attributivo di crediti liberi è destinato a studentesse e 

studenti di:

- Scienze Politiche (L)

- Scienze dell'Amministrazione e Organizzazione (L) 

- Relazioni Internazionali (LM)

- Scienze delle Pubbliche Amministrazioni (LM) 

- Innovazione Sociale e Comunicazione (LM)

Obiettivi formativi: Obiettivi: approfondimento delle nozioni apprese durante le lezioni di 

diritto del lavoro attraverso la simulazione di casi pratici proposti dai 

consulenti del lavoro invitati a intervenire.

Risultati attesi: approccio pratico alla professione di consulente del 

lavoro, implicante l'acquisizione di una maggiore conoscenza e 

consapevolezza del diritto del lavoro nella sua applicazione concreta.

Attività accreditata nei Corsi di Studi del Dipartimento SPOL il 11/10/2024



L'attività è attributiva di cfu per gli  studenti iscritti ai seguenti corsi di studi dell'Università di Cagliari:

   • Laurea in Scienze Politiche

   • Laurea in Scienze dell'Amministrazione  e dell'Organizzazione

      (o Amministrazione e Organizzazione)

   • Laurea Magistrale in Scienze delle Pubbliche Amministrazioni

      (o Scienze dell'Amministrazione)

   • Laurea Magistrale in Relazioni Internazionali

   • Laurea Magistrale in Innovazione Sociale e Comunicazione

   • Laurea Magistrale in Politiche, Società e Territorio

Lo è anche per i corsi di studio disattivati in Amministrazione Governo e Sviluppo Locale, Economia e Politiche 

Europee,  Scienze Sociali per lo Sviluppo.

È attributiva di cfu in altri corsi di studio solo se è  espressamente accreditata dai medesimi e pubblicizzata nei 

rispettivi siti.


