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Programma dell'attività: Venerdì 22 novembre 2024, ore 9.30

Aula A, Viale Sant'Ignazio 76

Ore 9.30: Saluti istituzionali e introduzione dei lavori

Maria Virginia Sanna, Direttrice Dipartimento di Giurisprudenza

Anna Maria Mandas, Responsabile scientifico Progetto Start Up 

“Strumenti normativi per il contrasto alle discriminazioni di genere”

Ore 10.00 – 11.30: Prima sessione 

Alle radici delle discriminazioni di genere

Coordina: Maria Virginia Sanna, UniCa

Maria Federica Merotto, UniFi - “Incapacità e «privilegi» delle feminae 

probrosae”

Filippo Bonin, UniBa - “Alle origini di una questione identitaria: la 

condizione giuridica dell’ermafrodito in Roma antica”

Benedetto Monteleone, UniCa - “Alle origini della mater tutrice a Roma: 

la regula di Nerazio”

Discussant: Alice Cherchi, UniCa

Ore 11.30 – 11.45: Coffee break

Ore 11.45 – 13.00: Seconda sessione 

Genere e rappresentanza

Coordina: Stefano Aru, UniCa

Stefania Cecchini, UniCa - “La (sotto)rappresentanza di genere come 

problema sistemico: i possibili ambiti di intervento”

Virgilia Fogliame, UniNa - “Rappresentanza e genere nelle Istituzioni”

Discussant: Andrea Deffenu, UniCa

Ore 13.00 – 14.30: Buffet lunch

Ore 14.30 – 15.45: Terza sessione 

Genere e famiglia

Coordina: Cristiano Cicero, UniCa

Alessandra Leuzzi, UniCa – “Famiglia e mutamenti sociali: riflessioni tra 

passato e presente”

Jessica Mineo, LUMSA - “L’eguaglianza morale e giuridica dei coniugi e i 

suoi riflessi nella fase patologica del rapporto”

Marianna Rinaldo, UniCa - “L’attribuzione del cognome materno: la fine 

di una diseguaglianza?”

Discussant: Pietro Virgadamo, LUMSA

Ore 15.45 – 17.15: Quarta sessione 

Genere ed economia

Coordina: Paoloefisio Corrias, UniCa

Stefania Cavaliere, UniBa - “Il gender equality plan come strumento di 

monitoraggio e attuazione delle politiche di genere”

Maria Luisa Cavina e Flaminia Montemaggiori, Servizio tutela del 

Consumatore IVASS - “Gender gap assicurativo nelle conoscenze e nei 

ruoli familiari e sociali: stato dell’arte e prospettive di sviluppo”

Lucia Anselmi, Direttrice Generale COVIP - “Differenze di genere nella 

partecipazione alla previdenza complementare”

Discussant: Alessandra Camedda, UniCa

Ore 17.15 – 20: Dibattito

Sabato 23 novembre 2024, ore 9.00

Ore 9.00: Saluti istituzionali

Ester Cois, Delegata del Rettore per l’uguaglianza di genere UniCa 

Rosanna Lavezzaro, Questore di Cagliari

Silvia Corso, Vicecoordinatrice del Dottorato di ricerca in Scienze 

Giuridiche UniCa 

Ore 9.15: Tavola Rotonda Dottorandi di Ricerca

Coordina: Riccardo Fercia, UniCa

Silvia Usala (UniCa), Fabrizio Demartis (UniCa), Paola Galatà (UniCa), 

Valeria Garau (UniCa), Riccardo Lazzardi (UniCa), Federica Pes (UniVpm), 

Michela Pinna (UniCa), Eleonora Pintus (UniCa), Valeria Cannas (UniCa)

Ore 10.45 – 14.30: Tavola Rotonda Attori Istituzionali

Coordina: Paola Pilia, Giornalista Gruppo Unione Sarda

Carmina Conte, Presidente Associazione Coordinamento 3-Donne di 

Sardegna, Rita Dedola, Consigliera di parità della Città Metropolitana di 

Cagliari, Gemma Demuro, Avvocata del Foro di Lanusei, Rosanna 

Lavezzaro, Questore di Cagliari, Rosanna Mura, Presidente Comitato 

Parità di genere Ordine degli Avvocati di Cagliari, Maria Cristina Ornano, 

Presidente del Tribunale di Sorveglianza di Cagliari, Maria Tiziana Putzolu, 

Consigliera di parità della Regione Sardegna
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Prerequisiti: Non sono richiesti prerequisiti per partecipare all'attività

Numero massimo di studenti: Non è previsto un limite massimo al numero di studenti partecipanti

Testi e letture consigliate: Eventuali letture consigliate saranno indicate in occasione delle attività 

didattiche e convegnistiche previste.

Modalità di verifica finale: Stesura di una relazione di due o tre pagine su due o più interventi in

calendario. 

La relazione – in stile “Times New Roman”, carattere 11, interlinea 1.15 – 

dovrà essere inviata entro il 15 dicembre 2024 all’indirizzo mail: 

benedetto.monteleone@hotmail.it

Oggetto della mail: Relazione Convegno “Gender Equality and women’s 

empowerment. Strategie normative per l'eguaglianza di genere”

Obiettivi formativi: Studio e conoscenza dei molteplici problemi legati alle questioni di 

genere, affrontate in una prospettiva giuridica multidisciplinare: storica, 

economica, pubblica e privata. Apprendimento delle nuove e più recenti 

prospettive di ricerca grazie all’ascolto delle comunicazioni dei 

dottorandi di ricerca. Conoscenza e approfondimento dei problemi legati 

alla discriminazione di genere grazie alla partecipazione alla tavola 

rotonda dedicata agli attori istituzionali.
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Modalità e termini di iscrizione: È richiesta l’iscrizione entro le ore 12,00 del 10 novembre 2024.

L’iscrizione dovrà essere effettuata attraverso l’invio di una mail 

all’indirizzo:

benedetto.monteleone@hotmail.it

Oggetto della mail: Iscrizione Convegno “Gender Equality and women’s 

empowerment. Strategie normative per l'eguaglianza di genere”

Nella mail dovranno essere indicati: cognome e nome, numero di 

matricola e corso di studi di riferimento 

Attività accreditata nei Corsi di Studi del Dipartimento SPOL il 29/10/2024

L'attività è attributiva di cfu per gli  studenti iscritti ai seguenti corsi di studi dell'Università di Cagliari:

   • Laurea in Scienze Politiche

   • Laurea in Scienze dell'Amministrazione  e dell'Organizzazione

      (o Amministrazione e Organizzazione)

   • Laurea Magistrale in Scienze delle Pubbliche Amministrazioni

      (o Scienze dell'Amministrazione)

   • Laurea Magistrale in Relazioni Internazionali

   • Laurea Magistrale in Innovazione Sociale e Comunicazione

   • Laurea Magistrale in Politiche, Società e Territorio

Lo è anche per i corsi di studio disattivati in Amministrazione Governo e Sviluppo Locale, Economia e Politiche 

Europee,  Scienze Sociali per lo Sviluppo.

È attributiva di cfu in altri corsi di studio solo se è  espressamente accreditata dai medesimi e pubblicizzata nei 

rispettivi siti.


