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Questionario sul benessere organizzativo al DIEE
Personale Docente e Collaboratori alla Ricerca
Quanto sei in accordo con le seguenti affermazioni?
[1="per nulla" - 5="del tutto"]

Inserire nell’ultima colonna delle tabelle seguenti un numero da 1 a 5 secondo il grado di
accordo con I'affermazione in oggetto.

Al. Sicurezza e salute sul luogo di lavoro

A1.01 | Il mio luogo di lavoro & sicuro (impianti elettrici, misure antincendio e
di emergenza, ecc.)

A1.02 | Ho ricevuto informazione e formazione appropriate sui rischi connessi
alla mia attivita lavorativa e sulle relative misure di prevenzione e
protezione

A1.03 | Sul mio luogo di lavoro é rispettato il divieto di fumare

A2. Stress lavoro correlato

A2.01 | Nell'ultimo anno ho subito atti di mobbing (demansionamento formale
o di fatto, esclusione di autonomia decisionale, isolamento,
estromissione dal flusso delle informazioni, ingiustificate disparita di
trattamento, forme di controllo esasperato, ...)

A2.02 | Nell'ultimo anno sono stato/a soggetto/a a molestie sotto forma di
parole o comportamenti idonei a ledere la mia dignita e a creare un
clima negativo sul luogo di lavoro

B. Le discriminazioni

B.01 | Nel mio contesto lavorativo ho subito trattamenti scorretti o irrispettosi
legati al mio orientamento sindacale, politico, religioso, sessuale, alla
mia etnia o razza, alla mia lingua madre, ad una mia disabilita.

B.02 | La mia identita di genere costituisce un ostacolo alla mia valorizzazione

sul lavoro
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C. L'equita all'interno del Dipartimento

C.01 | Ritengo che nel mio Dipartimento vi sia equita nella distribuzione del
carico didattico

C.02 | Ritengo che nel mio Dipartimento vi sia equita nella distribuzione degli
incarichi organizzativi

D. Carriera e sviluppo professionale

D.01 | Ritengo che le possibilita reali di fare carriera nel mio Dipartimento siano
legate al merito

D.02 | ll ruolo da me attualmente svolto nel mio Dipartimento & adeguato al
mio profilo professionale

E1. Il mio lavoro: didattica

E1.01 | | supporti messi a disposizione dell'Ateneo (aule, laboratori, supporti
informatici, assistenza tecnica) sono sufficienti per svolgere i miei
compiti didattici

E1.02 | Avverto la necessita di poter seguire corsi di aggiornamento
professionale sull'attivita didattica

E1.03 | La quantita della didattica svolta viene riconosciuta dal Dipartimento
E1.04 | La qualita della didattica svolta viene riconosciuta dal Dipartimento
E1.05 | Il mio Dipartimento si adopera affinché tutti svolgano didattica di
gualita

E1.06 | Nel complesso mi ritengo soddisfatto di come posso svolgere la mia
attivita didattica

E2. Il mio lavoro: ricerca

E2.01 | Ricevo dall'Ateneo adeguato supporto (informativo, amministrativo,
logistico) per svolgere la mia attivita di ricerca

E2.02 | Ricevo dall'Ateneo adeguato supporto finanziario per svolgere la mia
attivita di ricerca

E2.03 | Ho un adeguato livello di autonomia nello svolgimento della mia attivita
diricerca

E2.04 | La mia attivita di ricerca € adeguatamente apprezzata dall'Ateneo

E2.05 | La mia attivita di ricerca € adeguatamente apprezzata dal Dipartimento
E2.06 | Nel complesso mi ritengo soddisfatto di come posso svolgere la mia
attivita di ricerca
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E2.07 | Sono distratto nella mia attivita di didattica e di ricerca da impegni
istituzionali e/o burocratici

F. Il contesto di lavoro: Dipartimento

F.01 | Le regole di comportamento sono definite in modo chiaro

F.02 | Le regole di comportamento sono rispettate

F.03 | | compiti e ruoli organizzativi sono ben definiti

F.04 | Lacircolazione delle informazioni all'interno del Dipartimento &
adeguata

G. La mia organizzazione

G.01 | Conosco l'indirizzo strategico della politica del mio Ateneo

G.02 | Condivido gli obiettivi strategici del mio Ateneo

G.03 | Conosco l'indirizzo strategico della politica del mio Dipartimento
G.04 | Condivido gli obiettivi strategici del mio Dipartimento

H. Quesiti riassuntivi

Quanto sei in accordo con le seguenti affermazioni?
[1="per nulla" - 4="del tutto"]

Inserire nell’ultima colonna delle tabelle seguenti un numero da 1 a 4 secondo il grado di
accordo con I'affermazione in oggetto.

H.01 | Considero adeguato il mio spazio di lavoro
H.02 | Considero soddisfacenti le mie condizioni lavorative

Osservazioni (campo libero)



