
 

BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA PER L’AFFIDAMENTO DI ATTIVITÀ 

TUTORIALI, DIDATTICO-INTEGRATIVE, PROPEDEUTICHE E DI RECUPERO. 

 (ART. 7 D.M. 289/2021) A.A. 2024-25  

 FACOLTÀ DI INGEGNERIA E ARCHITETTURA 

 

 

Attività integrative per i Corsi di Laurea in: 

 

Ingegneria Biomedica 

Ingegneria Chimica 

Ingegneria Civile 

Ingegneria Elettronica, Informatica e delle Telecomunicazioni 

Ingegneria dell’Energia Elettrica per lo Sviluppo Sostenibile 

Ingegneria Meccanica 

Ingegneria per l’Ambiente e il Territorio 

Ingegneria Navale 

Scienze dell’Architettura  

Tecniche per l’Edilizia e il Territorio 

Tecnologie Industriali per la Transizione Energetica e Digitale 

Architettura 

Computer Engineering, Cybersecurity and Artificial Intelligence 

Ingegneria Elettrica 

Ingegneria Elettronica 

Ingegneria Energetica 

Ingegneria delle Tecnologie per Internet 

Facoltà  

Ateneo 

 
La Commissione giudicatrice della selezione pubblica di cui al titolo, nominata con disposizione del 

Presidente della Facoltà di Ingegneria e Architettura in data 28/11/2024, nelle persone di:  

 

Gian Piero Deidda 

Francesco Aymerich 

Francesca Maltinti 

 

si è riunita il giorno 09/12/2024, alle ore 12:00, presso la sala riunioni della Presidenza della Facoltà 

di Ingegneria e Architettura. 

 

La Commissione è presieduta dal Prof. Gian Piero Deidda, funge da segretaria la prof./ssa Francesca 

Maltinti 

 

In apertura di seduta la Commissione, su invito del Presidente, procede all’esame del bando di 

selezione. 

 

 



Quindi, tenuto conto di quanto previsto dall’art. 4 vengono fissati i criteri per l’attribuzione dei 

punteggi ai titoli indicati nel modo seguente: 

 

iscritti alla Laurea Magistrale: 

 

-    voto Laurea primo livello                                           punti 30 

-    media pesata dei voti Laurea Magistrale         punti 20 

-    crediti formativi maturati nella laurea Magistrale      punti 10 

 

Iscritti al dottorato 

-    voto Laurea secondo livello                                            punti 40 

-    crediti di formazione alla ricerca                    punti 20 

 

 

L’idoneità viene attribuita ai candidati che conseguiranno un punteggio di 20/60 (v. art. 4 del bando 

di selezione). In caso di parità di punteggio tra diversi candidati, il candidato più giovane precederà 

in graduatoria. 

 

 

La responsabile del procedimento amm.vo  

                      Elsa Lusso 

 


