
 

 

CV 
 

 

Nome e Cognome LUCIANA CAULI 

Curriculum formativo 

 

Data Titolo Ente rilasciante il titolo 

2014 Corso di aggiornamento professionale 
universitario” Invecchiamento attivo e 
management dell’anziano fragile modelli di 
sostenibilità economica per la promozione della 
salute e la cura” 

Università degli studi di Cagliari Dipartimento 

di scienze economiche ed aziendali 

 

2009/2010 Master II in Direzione di Strutture Sanitarie (Ma Di 
SS)  

Università degli studi di Sassari  Facoltà di 
Economia e Medicina e Chirurgia 

2006/2008 Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed 
Ostetriche  

Università di Roma Tor Vergata Facoltà di Medicina 
e Chirurgia 

2006 Laurea in Infermieristica Università di Roma Tor Vergata Facoltà di Medicina 
e Chirurgia 

1992 Abilitazione a Funzioni Direttive dell’assistenza 
infermieristica (CAPO SALA) 

Scuola Regionale per infermieri  

 1983   Diploma di infermiera Scuola Regionale per infermieri S. Giovanni di Dio 

Curriculum didattico  

 

Anno 
Accademico 

Attività didattica  Corso di laurea  Settore 
Scientifico 

Disciplinare 
2023/2024 
2022 2023 
2021/2022 
2020- 2021  

Infermieristica Materno infantile Cagliari/ 
Nuoro. 

Università degli studi di Cagliari 
Facoltà di Medicina e chirurgia 
corso di Laurea in  Infermieristica, 

Med/45:   

2019- 2020 e 
2018-2019 

Corso integrato di Scienze umane e 
psicopedagogiche- Metodologie 
Didattiche E Tutoriali Infermieristica 
materno infantile, canale Cagliari e Sede 
di Nuoro 
Management infermieristico: 
Metodologia dell’organizzazione dei 
processi assistenziali infermieristica 
canale B. 
Infermieristica Materno infantile Cagliari 
Nuoro. 

Università degli studi di Cagliari 
Facoltà di Medicina e chirurgia 
corso di Laurea in  
Infermieristica e  LMSIO-
LMScienze Infermieristiche ed 
ostetriche 

 

Med/45: 

2018-2017 Infermieristica Generale e clinica canale 
A/B 
Infermieristica Materno infantile  canale 
B/ Nuoro. 
Management infermieristico: 
Metodologia dell’organizzazione dei 
processi assistenziali infermieristica 
canale B 

Università degli studi di Cagliari 
Facoltà di Medicina e chirurgia 
corso di Laurea in  Infermieristica 

Med/45: 

2017/2016 
2015/2016 

Infermieristica Generale e clinica canale B 
Management infermieristico: 
Metodologia  dell’organizzazione  dei 

Università degli studi di Cagliari 
Facoltà di Medicina e chirurgia 
corso di Laurea in  Infermieristica 

Med/45: 



 
 
 
 
 

processi assistenziali infermieristica 
2012- 2013 Metodologia della ricerca Infermieristica, 

corso integrato di Metodologia della 
ricerca e delle evidenze infermieristiche.  
Progressi in pediatria. Corso integrato 
medicina delle evidenze II. 
Tecniche Infermieristiche, corso integrato 
di Metodi di assistenza sanitaria. 

Università degli studi di Cagliari 
Facoltà di Medicina e chirurgia 
corso di Laurea in  
Infermieristica  e  LMSIO-
LMScienze Infermieristiche ed 
ostetriche, e Corso di Laurea in 
Assistenza Sanitaria 

 

Med/45: 

2011- 2012 Infermieristica applicata alla medicina, 
corso integrato di medicina, 
infermieristica, farmacologia. Sede di 
Nuoro. 
Infermieristica applicata alla medicina 
materno infantile. 
Tecniche Infermieristiche, corso integrato di 
Metodi di assistenza sanitaria. 

Università degli studi di Cagliari 
Facoltà di Medicina e chirurgia 
corso di Laurea in  Infermieristica 

Corso di Laurea in Assistenza 
Sanitaria 

 

Med/45 

2010- 2011 
2009- 2010 

Progressi in pediatria. Corso integrato 
medicina delle evidenze II. 
Infermieristica applicata alla medicina 
materno infantile.  
Metodologia dell’assistenza basata sulle 
evidenze, corso integrato di Metodologia 
della ricerca applicata   

Università degli studi di Cagliari 
Facoltà di Medicina e chirurgia 
corso di Laurea in  Infermieristica  
e  LMSIO-LMScienze 
Infermieristiche ed ostetriche, 

Med/45 

2007-2008 Infermieristica basata sull’evidenza e 
ricerca” Infermieristica applicata 
all’organizzazione” 

Università di Tor Vergata Roma. 
Facoltà di Medicina e chirurgia. 
Master di management e 
coordinamento infermieristico ( IDI 
centro formazione L. Monti - USL 
N°7, Carbonia ) 

Med/45 

Attività professionale attinente o parzialmente attinente allo specifico insegnamento  

Periodo Ente Principali attività e responsabilità  

Giugno 

2019/2024 

 

ATS/Ares. Dipartimento di staff S.C. 

Qualità appropriatezza, Clinical 

Governance e Risk Management.  

Incarico di Funzione Professionale orientata al 
governo clinico e alla gestione del rischi 

2017/2019 

2017/2008 

ATS/Dip. Staff/ SC. Qualità, Appropriatezza, 
Clinical-Governance,Risk Management. 

ATS Direzione Gen.Staff Area nursing 

Tutor- facilitatore PDTA e referente formazione. 
Organizzazione e coordinamento gruppi di lavoro. 

Sviluppo organizzativo e professionale 

Dal 1983/2008 Collaboratore Professionale Sanitario, 
Infermiere a tempo indeterminato 

Attività clinica in reparto : CTMO pediatrico, 
Rianimazione, Pneumologia, Medicina 
Generale. 

 

 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Dlgs 196 del 30 giugno 2003 e dell’art 13 

GDPR 

 
 


