Selezione pubblica per titoli, per ’attribuzione di incarichi di insegnamento a titolo oneroso
A.A. 2024/2025 — II semestre.

Corso di Laurea Professionalizzante in Tecnologie Industriali per la Transizione Energetica
e Digitale.

Insegnamenti:

Laboratorio di energie rinnovabili per il settore civile e industriale (MEC) — 80 ore — 8
CFU;
Laboratorio di impianti meccanici (MEC) — 80 ore — 8 CFU;

Laboratorio di progettazione e normativa di impianti meccanici e tecnologici — 80 ore — 8
CFU

Bando di selezione pubblica, prot. 0014097 del 22/01/2025
Criteri di selezione

In data 14/2/2025, alle ore 12:00, presso i locali del Dipartimento di Ingegneria Meccanica, Chimica
e dei Materiali, si € riunita la Commissione costituita dai professori Francesco Cambuli (Presidente),

Rita

Ambu (componente) e Pasquale Buonadonna (segretario), nominata dal Direttore del

Dipartimento di Ingegneria Meccanica, Chimica e dei Materiali in data 05/02/2025, per I’esame delle
domande della selezione di cui al titolo.

Il titolo di accesso alle selezioni non puod essere inferiore alla laurea vecchio ordinamento, laurea
specialistica/magistrale e magistrale a ciclo unico o titolo equivalente conseguito all’estero.
Costituisce titolo di accesso per tutti i candidati alla selezione ’iscrizione all’Albo degli Ingegneri.

La Commissione ha a disposizione 100 punti per valutare I’idoneita dei candidati, e la conseguente
attribuzione dell’incarico, sulla base dei seguenti criteri:

a. Curriculum formativo (Istruzione, formazione) (Max 20 punti su 100)
Titoli valutabili:

ulteriori titoli di studio pari o superiori a quello previsto per 1’accesso (laurea
specialistica/magistrale, laurea magistrale a ciclo unico, laurea vecchio ordinamento, o
titolo equivalente conseguito all’estero) fino a 4 punti
o laurea mag./VO in Ing. Industriale, fino a 10 pt
o laurea mag./VO negli altri indirizzi di Ingegneria, fino a 7.5 pt

Diploma di specializzazione fino a 3 punti
Dottorato di ricerca fino a 6 punti
Master Universitario di I o di I Livello fino a S punti

Altre attivita formative pertinenti all’insegnamento a giudizio della Commissione
fino a 2 punti.

b. Curriculum didattico attinente alle specifiche attivita di laboratorio (Max 20 punti

su 100)

Costituiscono titoli valutabili solo quelli relativi agli ultimi 15 anni 2010 - 2024:

Incarichi di insegnamento universitario e/o nella scuola secondaria di secondo grado
riconducibili alle attivita del laboratorio per il quale ¢ stato bandito I’incarico: fino a 0.6
punti/mese di insegnamento; fino a 10 punti

Incarichi di tutorato universitario e/o nella scuola secondaria di secondo grado riconducibili
alle attivita del laboratorio per il quale ¢ stato bandito 1’incarico: fino a 0.3 pt/mese di
insegnamento; fino a S punti




- Competenze certificate relative alla didattica acquisite anche mediante partecipazione ad
attivita formative specifiche organizzate da Universita italiane e/o straniere
fino a 3 punti

- Altre attivita didattiche a giudizio della Commissione fino a 2 punti

c. Curriculum scientifico/professionale attinente alle specifiche attivita di laboratorio
(Max 60 punti su 100)

Costituiscono titoli valutabili solo quelli relativi agli ultimi 15 anni 2010 - 2024

- Alta qualificazione professionale attestata da incarichi professionali, consulenze tecniche
specialistiche e esperienze lavorative maturate in ambiti coerenti con i contenuti specifici
dell’insegnamento per il quale si concorre (fino a 5 pt a incarico) fino a 30 punti

- Eventuali altre esperienze lavorative pertinenti all’insegnamento a giudizio della

Commissione (fino a 3.5 pt. ad incarico o a semestre di attivita) fino a 22 punti
- Pubblicazioni pertinenti a giudizio della Commissione valutatrice fino a 3 punti
- Assegni di ricerca fino a 3 punti
- Borse di ricerca fino a 2 punti

La responsabile del procedimento amministrativo
Elsa Lusso




