UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI CAGLIARI
FACOLTA’ DI STUDI UMANISTICI

Oggetto: Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 12 incarichi di “tutor

esperto linguistico” (TEL) delle lingue francese, inglese, russo, spagnolo, tedesco, per le esigenze
della Facolta di Studi Umanistici — semestre A.A. 2024/25.

Bando rep.n.236 del 11/12/2024- SELEZIONE PER LINGUA SPAGNOLA.

VERBALE

Il giorno 12/02/2025, alle ore 10:00, sulla Piattaforma Teams dell’Universita di Cagliari si € riunita la
Commissione giudicatrice della selezione in intestazione composta da:

Prof. Daniela Zizi Presidente
Prof. Maria Cristina Secci Componente
Prof. Simona Cocco Segretaria

In apertura di seduta la Commissione, su invito della Presidente, procede all’esame del bando di
selezione, nonché delle norme di legge vigenti in materia di concorsi pubblici.

I componenti della Commissione, presa visione delle domande presentate e constatata, ai sensi degli artt.51 e
52 del Codice di Procedura Civile, I’inesistenza di rapporti di parentela o affinita fino al quarto grado incluso
con i candidati medesimi, dichiarano, ai sensi dell’art. 11 del D.P.R. 9.5.1984, n.487, che non sussistono
situazioni di incompatibilita tra essi e i candidati medesimi. La selezione consistera nella valutazione dei titoli
e in un colloquio. La Commissione giudicatrice dispone di complessivi 30 punti, dei quali punti 20 per i titoli
e punti 10 per il colloquio. Saranno valutati esclusivamente i titoli pertinenti alla lingua straniera per la quale
si concorre. Rispetto al Bando la Commissione stabilisce degli eventuali sotto criteri per attribuire il punteggio
a ciascuna categoria, come riportato nella seguente tabella:

Essere candidati di madre lingua: 2 punti 2 punti

Essere di comprovato bilinguismo, per vissuto oppure in possesso di DELE C2: 1 punto

1 TITOLI ACCADEMICI* Fino ad un

- laurea di primo livello pertinente all’insegnamento (Lingue e Letterature, Lettere/Studi massimo di 2
Umanistici): 0,10 punti

- MA/Msc (1 anno) pertinente all’insegnamento: 0,50

- laurea magistrale/MPhil (2 anni) pertinente all’insegnamento: 1; affine 0,50
- Dottorato/PhD pertinente all’insegnamento: 2

-Dottorato/PhD affine: 1




TITOLI PROFESSIONALLI Fino ad un

(ad es. abilitazione per I’insegnamento nella scuola statale in Italia o all’estero) massimo di 2
punti

AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE Fino ad un

- partecipazione come uditore a convegni/seminari/workshop pertinenti all’insegnamento | massimo di 4

negli ultimi 5 anni: 0,20 punti

- partecipazione attiva (ad esempio con presentazione di paper) a

convegni/seminari/workshop pertinenti all’insegnamento negli ultimi 5 anni: 0,50

PUBBLICAZIONI Fino ad un

- articoli di linguistica o di glottodidattica: 0,50 [Monografia: 1] massimo di 2
punti

ESPERIENZA PROFESSIONALE Fino ad un

- esperienze professionali analoghe a quelle oggetto del presente bando di selezione negli | massimo di 8

ultimi 5 anni: 1 punto per semestre punti

- insegnamento della lingua nell’universita italiana o estera o nei Centri Linguistici di
Ateneo negli ultimi 5 anni: 2 punti per semestre corso universitario; 1 punto per semestre
corso CLA

- insegnamento della lingua nella scuola statale o privata negli ultimi 5 anni: 0,25 per
annualita

- esperienza come esaminatore per conto di enti esaminatori dell’ ALTE (Association of
Language Testers in Europe) negli ultimi 5 anni: 0,10

La Commissione procede alla valutazione dei titoli dei candidati secondo i criteri suesposti. Viene predisposta
una tabella riportante il punteggio attribuito a ciascun titolo per ciascun candidato (All. A)
Si riporta di seguito il punteggio finale per ciascun candidato mentre per il dettaglio delle singole voci si
rimanda all’ Allegato A.




