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AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE N. 19/2025

Per il conferimento di UN incarico di insegnamento a titolo oneroso nell’ambito della Spring School
intitolata “Tra le righe: opportunita e sfide per I'analisi testuale. Percorsi interdisciplinari nelle scienze
umane e sociali” — Responsabile Scientifica Dottoressa Oriana Mosca

LA DIRETTRICE DEL DIPARTIMENTO

Visto lo Statuto dell’Universita degli Studi di Cagliari, emanato con D. R. n. 305 del
28.03.2022 e pubblicato sulla G. U. n. 88 del 24.04.2022;

Visto il Regolamento Didattico d’Ateneo, emanato con D. R. n. 570 del 16.03.2016 e ss.
mm. ii.;

Vista la Legge n. 240 del 30.12.2010, e in particolare I'art. 23;

Visto il Regolamento per il conferimento di incarichi di insegnamento, di didattica
integrativa e tutorato didattico, emanato con D. R. n. 1115 del 07.12.2022 e ss. mm. ii.;

Vista la nota prot. n. 219020 del 27.09.2023 avente ad oggetto “Ambito di applicazione
del Regolamento per il conferimento di incarichi di insegnamento, di didattica
integrativo e tutorato (D. R. n. 1115 del 07.12.2022)” in base alla quale al Regolamento
in oggetto potranno essere ricondotti “corsi di lingue per gli studenti stranieri e altri
corsi e attivita formative, organizzate dall’Ateneo in ambito istituzionale (Summer
School, Winter School, ecc.)”;

Considerato che presso il Dipartimento di Pedagogia, Psicologia, Filosofia si svolgera la
Spring School intitolata “Tra le righe: opportunita e sfide per I’analisi testuale. Percorsi
interdisciplinari nelle scienze umane e sociali”;

Vista la richiesta presentata il 22.02.2025 dalla Dottoressa Oriana Mosca, Responsabile
Scientifica della Spring School “Tra le righe: opportunita e sfide per I'analisi testuale.
Percorsi interdisciplinari nelle scienze umane e sociali”;

Vista la delibera del Consiglio di Dipartimento relativa alla seduta del 27.02.2025, nel
corso della quale, evidenziata la suddetta esigenza, € stata approvata la procedura
selettiva in oggetto;
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Accertata la copertura finanziaria sui fondi della Spring School “Tra le righe:
opportunita e sfide per I’analisi testuale. Percorsi interdisciplinari nelle scienze umane e
sociali” a valere sul progetto
ALTRO_2022_ CONVEGNI_MOSCA_SUMMER_SCHOOL_2025 UA.00.18, voce CO. AN.
A.06.02.04.06.04.01. Organizzazione manifestazioni e convegni — parte esercizio.

DISPONE

Art. 1

Finalita della selezione
E indetta una procedura di valutazione comparativa per titoli ed esperienza
professionale per [l'attribuzione, a soggetti esperti di particolare e comprovata
specializzazione, di n. 1 incarico per lo svolgimento di n. 20 ore di attivita didattica
teorica e pratico-laboratoriale nell’ambito della Spring School intitolata “Tra le righe:
opportunita e sfide per I’analisi testuale. Percorsi interdisciplinari nelle scienze umane e
sociali”.
L'incarico verra affidato ai professori di ruolo e ai ricercatori universitari e, in
subordine, mediante contratti ai sensi dell’art. 23 comma 2 della legge 30 dicembre
2010, n. 240.
Il Dipartimento potra inoltre assegnare prioritariamente l'incarico a professori e
ricercatori a tempo indeterminato dell’Ateneo afferenti al medesimo settore
scientifico-disciplinare o concorsuale per cui e stato bandito I'incarico.
Alle procedure di selezione non possono partecipare i docenti dell’Ateneo a cui é stato
assegnato un carico didattico inferiore a quello istituzionale (120 ore per il tempo
pieno e di 90 ore per il tempo definito).

Art. 2
Oggetto del contratto
Il contratto di lavoro autonomo stipulato nell’ambito della Spring School “Tra le righe:
opportunita e sfide per I’analisi testuale. Percorsi interdisciplinari nelle scienze umane e
sociali” avra ad oggetto lo svolgimento di attivita didattica teorica e pratico-
laboratoriale sui seguenti punti:

- Comprensioni delle basi teoriche dell’analisi testuale nelle scienze umane e
psico-sociali;

- Assistenza nell’installare e utilizzare il software IRaMuTeQ per condurre analisi
automatiche dei dati testuali (i.e. lessicometriche);

- Interpretazione critica dei risultati delle analisi nel contesto della ricerca psico-
sociale;

- Supervisione e restituzione sui progetti realizzati all'interno del percorso.

Art. 3
Luogo e durata del contratto
Le attivita si svolgeranno in presenza e nel rispetto del calendario didattico della Spring
School “Tra le righe: opportunita e sfide per I’analisi testuale. Percorsi interdisciplinari
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nelle scienze umane e sociali”, che si svolgera presso il Dipartimento di Pedagogia,
Psicologia, Filosofia dal 19 al 23 maggio 2025.

Art. 4

Corrispettivo
Il corrispettivo e stabilito in € 1.750,00 (millesettecentocinquanta/00), esclusi gli oneri
a carico dell’Amministrazione o I'eventuale I.V.A. e la rivalsa previdenziale (€ 87,50
lordi orari — lordo dipendente).
L’incarico d’insegnamento, se affidata a professori e ricercatori a tempo determinato e
indeterminato, sara retribuita tenendo conto di quanto disposto dal Regolamento
d’Ateneo per gli incarichi di insegnamento e tutorato in vigore al momento della
stipula del contratto.
Il pagamento sara disposto previa comunicazione del corretto svolgimento della
prestazione da parte della Responsabile Scientifica della Spring School “Tra le righe:
opportunita e sfide per I’analisi testuale. Percorsi interdisciplinari nelle scienze umane e
sociali” e dovra essere allegata alla disposizione del Responsabile della struttura.
Quanto dovuto sara liquidato in un’unica soluzione a seguito dell’esecuzione della
prestazione.

Art.5
Trattamento giuridico, fiscale e previdenziale

Il candidato esterno vincitore della selezione sara chiamato a stipulare un contratto di
lavoro autonomo, regolato dall’art. 2222 e seguenti del Codice Civile, con applicazione
delle specifiche disposizioni di natura fiscale e previdenziale ed eventuali integrazioni
che I’Amministrazione si riserva di inserire in riferimento alle esigenze derivanti
dall’evoluzione normativa.
Qualora la prestazione oggetto dell’incarico sia svolta dal vincitore nell’esercizio della
sua professione si applichera il relativo regime fiscale e previdenziale.
In caso contrario all’atto dell’erogazione del compenso il Committente operera a carico
del lavoratore autonomo una ritenuta a titolo di acconto IRPEF secondo gli scaglioni
progressivi sul compenso medesimo, cosi come previsto dall’art. 24, D.P.R. 29
settembre 1973 n. 600. In tale ipotesi il compenso sara soggetto alla contribuzione
INPS ai sensi della Legge n. 335/1995. Rimane fermo che gli oneri fiscali, previdenziali
od altro eventualmente scaturenti dal presente atto faranno carico al lavoratore
autonomo e al Committente secondo i termini e le modalita stabilite dalla legge.
Ove dovuta rimane comunque a carico del prestatore d’opera il costo dell'imposta di
bollo da applicare sulla ricevuta o sulla fattura.

Art. 6
Dipendenti dell’Ateneo
| dipendenti dell’Ateneo potranno presentare domanda; a pena di esclusione la
suddetta domanda dovra essere integrata dal visto del proprio Responsabile di
struttura. Per il personale dell’Ateneo si applicano le norme previste dal “Regolamento
di Ateneo per la disciplina delle attivita svolte dal personale dal personale docente e
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dal personale tecnico amministrativo con finanziamenti esterni”
(https://www.unica.it/unica/protected/207802/0/def/ref/DOC154791/).

Art.7
Requisiti di ammissione alla selezione

Requisiti di ordine generale:

e se non cittadino italiano o di un Paese dell’Unione Europea rispettare le
disposizioni vigenti in materia di ingresso e soggiorno e, per tutti, possedere gli
altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica italiana.

e nel caso di candidato con cittadinanza diversa da quella italiana adeguata
conoscenza della lingua italiana.

e non avere vincoli di parentela ed affinita, fino al quarto grado compreso (Artt.
74/78 Codice Civile) con tutti i professori appartenenti al Dipartimento che
effettua la proposta ovvero con il Rettore, il Direttore Generale o i Componenti
del Consiglio di Amministrazione dell'Ateneo;

e non essere nella condizione di incompatibilita rispetto a quanto previsto
dall’art. 25, co. 1, Legge 724/1994.

e non trovarsi in una situazione anche potenziale di conflitto di interessi.

e non essere soggetti gia lavoratori privati o pubblici collocati in quiescenza,
come previsto dall’art. 6 del D.L. 90 del 2014 convertito in Legge n. 114 del
2014.

Requisiti di ordine professionale.

o Titoli:
Laurea Magistrale appartenente alla classe LM-51 (classe delle Lauree
Magistrali in Psicologia) o titolo equipollente.

e Altri titoli valutabili:
Dottorato di ricerca;
Master universitari;
Corsi e Scuole di Metodologia pertinenti all’'oggetto dell’incarico.

e Esperienza:
Esperienza professionale e/o di ricerca comprovata in merito alle attivita

richieste.

e Pubblicazioni
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Art. 8
Procedura di selezione
Per I'affidamento dell’incarico si procedera con la valutazione dei titoli, volto ad
accertare le conoscenze e le competenze connesse all’'oggetto della prestazione. La
Commissione dispone in totale di 100 punti, suddivisi in base ai seguenti criteri:

Curriculum formativo attinente (fino ad un massimo di 40/100)

Titoli valutabili:
Laurea V.0., Laurea specialistica/magistrale o titolo equipollente, diploma di
specializzazione, dottorato di ricerca, assegno di ricerca, borsa di ricerca, master
universitari di | livello, master universitari di Il livello, corsi di perfezionamento, corsi di
alta formazione.

Curriculum didattico attinente e/o coerente con I'oggetto della prestazione (fino ad
un massimo di 30/100)

Titoli valutabili:

- precedenti attribuzioni di incarico di insegnamento universitario nei C.d.L., Scuole di
Specializzazione, Master Universitari e/o Corsi di Alta Formazione;

- esperienze di insegnamento nella stessa disciplina o in discipline attinenti;

- precedenti incarichi di tutoraggio didattico attribuiti nell’lambito dei C.d.L., delle
Scuole di Specializzazione, dei Master Universitari e/o Corsi di Alta Formazione;

- altre attivita didattiche attinenti.

Curriculum scientifico/professionale attinente (fino ad un massimo di 30/100)

Titoli valutabili:

- Pubblicazioni attinenti e/o coerenti con I'oggetto della prestazione;

- Attivita professionale attinente e/o coerente con 'oggetto della prestazione;

- Attivita di ricerca documentata da pubblicazioni (la Commissione attribuira un
punteggio in base al valore delle pubblicazioni presentate);

- Alta qualificazione professionale, attestata tramite esperienze operative maturate
negli anni con particolare riguardo all’esperienza professionale attinente all’oggetto
della prestazione;

- Relatore a congressi nazionali e/o internazionali.

Per essere considerati idonei i candidati dovranno riportare nella valutazione un
punteggio non inferiore a 60/100.

Il Personale Tecnico e Amministrativo dell’Universita degli Studi di Cagliari, prima del
conferimento dell'incarico deve produrre il nulla osta da parte della Struttura di
appartenenza. Gli incarichi di cui sopra non possono essere superiori a 60 ore e devono
essere svolti interamente al di fuori dell’orario di servizio.

L'esito della selezione sara pubblicato sul sito del Dipartimento di Pedagogia,
Psicologia, Filosofia e verra portato a ratifica del Consiglio di Dipartimento.
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Art. 9
Domande di ammissione

Le domande di ammissione alla selezione, redatte secondo lo schema allegato
(Allegato A), dovranno pervenire all'indirizzo PEC: protocollo@pec.unica.it, pena
esclusione, entro le ore 12 del decimo giorno decorrente dal giorno successivo rispetto
alla pubblicazione dell’avviso sul sito di UNICA (http://www.unica.it), alla sezione
“Concorsi e Selezioni”, sottosezione “Selezioni per contratti di lavoro autonomo”.

Nel plico dovra essere riportata la dicitura: AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE — Avviso
n. 19/2025 Responsabile Scientifica: Dottoressa Oriana Mosca.

Nella domanda il candidato, consapevole della responsabilita penale in caso di
dichiarazioni mendaci ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, dovra dichiarare:

1. le proprie generalita, la data ed il luogo di nascita, la residenza ed il recapito
eletto ai fini della presente selezione, il codice di avviamento postale, il
recapito telefonico, eventuale e-mail ed il proprio codice fiscale;

2. di possedere i titoli richiesti per I'accesso alla selezione, indicati all’art. 7
dell’avviso.

Alla domanda il candidato dovra allegare:

e curriculum formativo, didattico, scientifico e professionale datato e firmato nel
formato di cui all’Allegato B), al fine di ottemperare agli obblighi di
pubblicazione;

e copia fotostatica di un documento valido di identita;

NOTA BENE: Non verranno prese in considerazione domande che non siano conformi
agli allegati A) e B) al presente bando. Non verranno, inoltre, prese in considerazione
domande incomplete o con l'indicazione di nomi di insegnamento non corrispondenti
a quanto indicato nel bando. Non saranno accettate domande spedite a mezzo PEC
che risulti intestata a soggetti diversi dai candidati alla selezione, né domande inviate a
mezzo di posta elettronica non certificata. Non saranno accettate domande pervenute
dopo la scadenza dei termini.

Art. 10

Commissione di selezione
Le domande, conformi a quanto previsto all’art. 9 del presente bando, sono valutate
da una Commissione ristretta (3 membri) formata da docenti di ruolo afferenti al
Dipartimento di Pedagogia, Psicologia, Filosofia che certifica la qualificazione dei titoli
scientifici e professionali posseduti dai candidati, ovvero dell’attivita di ricerca svolta.
La valutazione dovra contenere motivato giudizio sulla qualificazione scientifica e
professionale dei candidati, riportato nel verbale, in relazione al quale verra stilata la
graduatoria di merito.
La graduatoria di merito, proposta dal Dipartimento, viene approvata, congiuntamente
agli atti relativi alla procedura di selezione dal Direttore del Dipartimento di Pedagogia,
Psicologia, Filosofia.
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Eventuale ricorso sui lavori della Commissione potra essere presentato al Direttore del
Dipartimento di Pedagogia, Psicologia, Filosofia entro il termine perentorio di 5 giorni
dalla data di pubblicazione sul sito.

Art. 11
Stipula del contratto
Il candidato esterno vincitore sara chiamato a stipulare il contratto di lavoro autonomo
alle condizioni e con le modalita di cui al presente avviso.

Art. 12

Obblighi e diritti degli incaricati
| vincitori sono tenuti:
a) a presentare, prima dell'inizio dell’attivita didattica, I'autorizzazione rilasciata
dall’Amministrazione di appartenenza ex art. 53 D. Lgs. 30.03.2001 n. 165, se docenti
di altro Ateneo;
b) a svolgere personalmente le attivita didattiche secondo le modalita concordate con
la Responsabile Scientifica della Spring School “Tra le righe: opportunita e sfide per
I'analisi testuale. Percorsi interdisciplinari nelle scienze umane e sociali” e il
Responsabile di struttura nel rispetto degli orari e dei programmi stabiliti;
c) agevolare I'acquisizione di competenze professionali da parte dei partecipanti alla
Spring School intitolata “Tra le righe: opportunita e sfide per I'analisi testuale. Percorsi
interdisciplinari nelle scienze umane e sociali”, facendo svolgere loro con la propria
supervisione esperienze pratiche guidate relative alle tematiche trattate a lezione.
d) annotare e sottoscrivere nell’apposito registro delle lezioni, i dati relativi all’attivita
didattica svolta e consegnarlo alla Responsabile Scientifica della Spring School firmato
digitalmente al termine delle attivita svolte;
e) a rispettare le norme dello Statuto, del Regolamento Didattico e del Codice etico
trasformato in codice Deontologico (D.R. 274 del 12/03/19).
Le attivita di cui ai precedenti punti contraddistinti dalle lettere “b” e “c” potranno
essere svolte in presenza e/o in modalita totalmente o parzialmente telematica.

Art. 13

Cessazione, rinuncia o mancata assegnazione dell’incarico
L'incarico potra “cessare” se il contrattista non adempie agli obblighi di cui al presente
bando.
In caso di “rinuncia” da parte dell’interessato, lo stesso deve inviare comunicazione
formale intestata al Direttore del Dipartimento di Pedagogia, Psicologia, Filosofia.
L'incarico potra essere conferito al candidato che segue nell’ordine della graduatoria
formulata dalla Commissione.

Art. 14

Pubblicita
I presente bando €& pubblicato nel sito web di Ateneo all'indirizzo
https://www.unica.it/unica/it/ateneo sl4.page e di Dipartimento all'indirizzo
https://www.unica.it/unica/it/dip pedapsicofilo 17.page.
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Art. 15
Trattamento dei dati personali
L'Universita degli Studi di Cagliari ¢ titolare del trattamento dei dati personali ai sensi
delle norme del regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio,
del 27 aprile 2016, e del Codice in materia di protezione dei dati personali D. Lgs.
196/2003, nel rispetto della dignita umana, dei diritti e delle liberta fondamentali della
persona. L'informativa sul trattamento dati per la categoria “Cittadini/Dipendenti” &
pubblicata sul sito https://www.unica.it/unica/it/utility privacy.page.

Art. 16
Accesso agli Atti
Il diritto di accesso agli atti della procedura concorsuale puo essere esercitato dai
candidati in base alle disposizioni vigenti. La struttura puo differire con provvedimento
motivato, I'esercizio dell’accesso al termine della procedura concorsuale, ove valuti
che esso possa costituire causa di grave ritardo, irregolarita, impedimento alle
procedure concorsuali in atto. Eventuale ricorso puo essere presentato al Direttore del
Dipartimento di Pedagogia, Psicologia, Filosofia entro il termine perentorio di 5 giorni
dalla pubblicazione sul sito.

Art. 17
Responsabile del procedimento
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241, il responsabile
della procedura selettiva di cui al presente avviso & il Rag. Sandro Deiana, Segretario
amministrativo del Dipartimento di Pedagogia, Psicologia, Filosofia.

La Direttrice del Dipartimento
Prof.ssa Elisabetta Gola
Sottoscritto con firma digitale
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