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Dipartimento di Ingegneria Civile, Ambientale e Architettura — DICAAR
Direttore: prof. Ivan Bleci¢

HR EXCELLENCE IN RESEARCH

VERBALE COLLOQUIO
CONFERIMENTO INCARICO DI LAVORO AUTONOMO

Procedura di valutazione comparativa, per titoli e colloquio, per il conferimento di un
contratto di lavoro autonomo nell'ambito del Progetto: OOH! Oristano Over Hub,

Responsabile scientifico: Francesco MARRAS

Awviso pubblico di selezione n. 13 prot. n°59251 del 25 02 2025

In data 08 04 2025 alle ore 8,30 sulla piattaforma Microsoft Teams, si & riunita la
Commissione nominata dal Direttore del DICAAR per lo svolgimento del colloquio per il
conferimento di un incarico di lavoro autonomo avente ad oggetto:

Supporto per la definizione di strategie di trasformazione per il “distretto culturale” nell’area
di prossimita del Centro Intermodale e della Stazione Ferroviaria di Oristano.

La commissione, nominata con Disposizione del Direttore del DICAAR n. 251 del 2025, ¢ cosi
composta:

Dott. Francesco MARRAS Responsabile scientifico

Prof. lvan BLECIC Professore ordinario presso il DICAAR,

Dott. Emanuel MURONI Ricercatore a tempo determinato di tipo A presso il DICAAR

Sulla base della valutazione dei titoli avvenuta nella precedente seduta della Commissione,
tenutasi in data 24 03 2025 risultano ammessi all’'orale i candidati

COGNOME E NOME CANDIDATO/A PUNTEGGIO TITOLI
Philip Grosch 36
Rosa Romano 15

La Commissione, accertata l'identita dei candidati a mezzo di documento di identita, procede
con la prova orale. La Commissione dispone di 60 punti per il colloquio.
La Commissione al termine dei colloqui procede a valutare lo stesso con il punteggio di:
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ESPERIENZE ESPERIENZE .
COGNOMEE | LAVORATIVE IN | INTERNAZIONALI IN CAPACITA TOTALE
ORGANIZZATIVA E DI |FINO A
NOME PROGETTI DI AMBITO DI COORDINAMENTO 60
CANDIDATO/A | RIGENERAZIONE | RIGENERAZIONE PUNTI
URBANA URBANA

Philip Grosch 20 20 20 60
Rosa Romano 20 20 20 60

Pertanto, considerata anche la valutazione dei titoli di cui alla precedente seduta tenutasi in
data 24 03 2025, la valutazione complessiva risulta essere:

VALUTAZIONE Vé (;'If :élt?lgE TOTALE
COGNOME E NOME CANDIDATO/A TITOLI FINO A 60 FINO A 100
FINO A 40 PUNTI PUNTI PUNTI
Philip Grosch 36 60 96
Rosa Romano 15 60 75

Al termine della valutazione la Commissione propone che l'incarico venga assegnato al
candidato Philip Grosch

Lincarico sara pubblicato sul sito web https://www.unica.it/unica/it/ateneo s14 ssl.page
e portato a ratifica nella prossima riunione del Consiglio di Dipartimento.

La seduta é tolta alle ore 9,30.

Cagliari,

Letto, approvato e sottoscritto seduta stante.

Dott. Francesco MARRAS

Prof. Ivan BLECIC

Dott. Emanuel MURONI
Emanuel
Muroni
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