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UNIVERSITA DEGLI STUDI
DI CAGLIAR f

HR EXCELLENCE IN RESEARCH

Dipartimento di Scienze Biomediche
Direttore: Prof.ssa lole Tomassini Barbarossa

BANDO N. 3/2025 - AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE
per la stipula di un contratto di lavoro autonomo per lo svolgimento delle attivita specialistiche di
supporto nell’ambito del Progetto dal titolo: “Indagine sulla attivita di mitocondri cardiaci con creste
normali e con delle alterazioni indotte" finanziato dal Pennington Biomedical Research Center — U.S.A.
(Resp.: Prof.ssa Raffaella Isola) — valutazione del colloquio

Verbale Il seduta (valutazione del colloquio)
Il giorno 7 aprile alle ore 15.00, presso la biblioteca della Sezione di Citomorfologia, Dipartimento di
Scienze Biomediche, Cittadella Universitaria di Monserrato, la Commissione giudicatrice della
selezione in oggetto, secondo la seguente composizione (Disposizione direttoriale rep. 317 del
02/04/2025):

Prof.ssa Raffaella Isola, Presidente
Prof.ssa Maria Pina Serra, Segretario
Prof. Francesco Loy

prosegue i lavori di valutazione di cui al bando in oggetto.

Il Presidente da lettura dell’avviso pubblico di selezione al fine di evidenziare le operazioni di
competenza.

In seguito, la Commissione considera le indicazioni previste dall’avviso pubblico (artt. 7 e 9), che
attribuiscono un massimo di 60 punti per la valutazione della prova orale, (art. 9):

- colture cellulari, immunoblotting, immunoistochimica, fino a un massimo di 60 punti.

La Commissione procede a chiamare la candidata, gia invitata mediante idonea comunicazione via
mail, contenente il dettaglio per I’evento selettivo in questione:
Clara Porcedda

La candidata si presenta e viene identificata mediante |'esibizione di un documento di identita in
corso di validita.

Ha quindi luogo il colloquio che verte sui seguenti argomenti:

Alla candidata viene chiesto di riferire riguardo la sua esperienza di colture di iPSC (cellule staminali
pluripotenti indotte), svolta in Svezia, sulla sua competenza nelle colture cellulari di diverso tipo, linee
cellulari o colture primarie, e sulla esperienza nella tecnica di immunoblotting.

Per il colloquio si attribuiscono alla candidata Clara Porcedda punti 60.

UNIVERSITA Responsabile  Amministrativo  Dipartimento: Dott.ssa  Giovanna Ariu, Segreteria

U N |CA DEGLI STUDI Amministrativa: Cittadella Universitaria, S.P. 8 - 09042 Monserrato - Tel +39 070/6756650 —

DI CAGLIAR email: dipartimentodiscienzebiomediche@unica.it - Sito web: www.unica.it Sito Dipartimento:
https://www.unica.it/unica/it/dip_scienzebiomed.page



UNIVERSITA DEGLI STUDI UNICA
DI CAGLIARI

Sulla base dei punteggi parziali attribuiti, la Commissione definisce il punteggio totale secondo il
dettaglio seguente:

Clara Porcedda punti totali 100 (punti 40 per la valutazione dei titoli e punti 60 per il colloquio)

La Commissione termina i lavori della valutazione del colloquio alle ore 16.30, e procede con la
trasmissione dei verbali elaborati alla Segreteria amministrativa per gli adempimenti di competenza.

La Commissione

Prof.ssa Raffaella Isola
Prof.ssa Maria Pina Serra
Prof. Francesco Loy

Sottoscritto con firma digitale
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