
 

 
 

Posizione: Tirocinio obbligatorio - periodo ESTIVO 

 
La Struttura 
Gym e Laboratorio dell’Acquaforte Thalasso & SPA. 
All'interno del prestigioso Forte Village Resort di Santa Margherita di Pula (Sardegna), 
l’area Fitness e il Centro di Valutazione Funzionale costituiscono un polo di eccellenza per 
l’allenamento, la prevenzione e il recupero fisico. 
 
 
Sito Internet 
https ://hpmethod.com 
 

 
 
 
Obiettivi Tirocinio 
Completa comprensione delle materie di analisi e valutazione del laboratorio. Capacità di 
refertazione dei test in laboratorio. Autonomia nella gestione ed analisi del dato grezzo. 
Autonomia nella gestione dei test di laboratorio. Capacità di programmazione dell'allena-
mento. Comprensione e riconoscimento dei miglioramenti. Autonomia nella gestione 
dell'allenamento. 
 
Attività previste 
Utilizzo strumentazione del laboratorio di valutazione funzionale. Acquisizione ed analisi 
dati di laboratorio. Affiancamento di allenatori e laureati in scienze motorie nei percorsi di 
riatletizzazione e recupero di atleti e normotipi. Affiancamento nella costruzione di pro-
grammi di allenamento. Affiancamento in attività di allenamento e prevenzione. 
 
Durata e modalità di svolgimento 

• Periodo: giugno - agosto 2025 
• Durata complessiva: come da monte ore previsto dal piano di studi. 
• Luogo: Forte Village Resort 



• Monte ore giornaliero: monte ore minimo 4 - monte ore massimo 6. 
• Impegno settimanale: 2-5 giorni settimanali. 

 
Requisiti di candidatura. 
Presentare CV completo inserendo un minimo di presentazione personale 
 
Modalità di Candidatura. 

Inviare una mail a info@hpmethod.com allegando il CV. 
Indicando: 

- periodo di disponibilità 
- ore che mancano per concludere il tirocinio 
- tirocini effettuati precedentemente 
- anno di corso 

 
Modalità di selezione delle candidature. 

• Analisi e Verifica del CV 
• Colloquio via web call 
• Colloquio e verifica delle competenze in presenza 

 
Ulteriori informazioni. 
Competenze relazionali e comunicative richieste: Capacità di interagire con clienti di alto 
profilo con gentilezza e professionalità. Discrezione, empatia e capacità di ascolto. Lingua 
inglese (comunicazione e comprensione). 
Attitudine al lavoro in team, prevedendo collaborazione con massoterapisti, fisioterapisti, 
estetisti, receptionist e manager del centro. 
 
Note Importanti: 
 Sarà cura della Struttura provvedere a comunicare i nominativi degli studenti 

selezionato per lo svolgimento del Tirocinio all’Ufficio di Coordinamento Ti-
rocini (coordinamentotirocinimotorie@unica.it) ai fini di ufficializzare ed auto-
rizzare il percorso di Tirocinio. Tale comunicazione dovrà avvenire entro e 
non oltre entro una settimana dalla data di scadenza delle candidature. 
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