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HR EXCELLENCE IN RESEARCH

VERBALE DELLA VALUTAZIONE TITOLI
CONFERIMENTO INCARICO DI LAVORO AUTONOMO

Procedura di valutazione comparativa, per titoli e colloquio, per il conferimento di un
contratto di lavoro autonomo nell'ambito del Progetto “PNRR: e.INS Ecosystem of
Innovation for Next Generation Sardinia- spoke 8” ambito di intervento “2. Humanistic
culture, creativity, social transformations, society of inclusion”, Missione 4 - Componente 2
— codice  MUR ECS00000038; investimento 1.5, CUP: F53C22000430001, finanziato
dall’Unione Europea — NextGenerationEU.

Responsabile scientifico: Prof. Gianfranco Fancello

In data 06/05/2025 alle ore 11:30 si € svolta la procedura di valutazione comparativa, per
titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico di lavoro autonomo avente ad oggetto:
“Coinvolgimento nelle attivita previste nella M3_Construction and implementation of a
Decision Support System (DSS) for the validation of innovative systems. Nello specifico la
prestazione si concretizzera in due step di valutazione e verifica del DSS (intermedia e
finale) mediante test delle sue diverse funzionalita e applicabilita coerenti con gli obiettivi
del progetto. Dovra essere valutata anche la replicabilita dello stesso in altri contesti. Le
attivita dovranno essere svolte nel rispetto del piano di lavoro del progetto che prevede
una reportistica semestrale a stati di avanzamento.”

La commissione, nominata con Disposizione del Direttore del DICAAR n. 399/2025 del
15/04/2025 é cosi composta:

Prof. Gianfranco Fancello Responsabile scientifico
Prof.ssa Patrizia Serra ruolo presso il DICAAR
Dott. Francesco Piras ruolo presso il DICAAR

L’avviso di selezione n. 22/2025 Prot. n. 97148 del 01/04/2025 é stato pubblicato
all'indirizzo  internet  https://www.unica.it/unica/it/ateneo s14 ssl.page in data
01/04/2025

Verificata l'impossibilita oggettiva di utilizzare risorse di personale della stessa
amministrazione si valutano le richieste degli esterni.

Sono pervenute le seguenti domande di partecipazione:

Daniel Mark Vitiello Prot.n° 104517 del 11/04/2025

La Commissione di valutazione definisce preliminarmente le modalita e i criteri di
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valutazione dei titoli previsti nell’avviso di selezione ed il punteggio minimo per
I'ammissione al colloquio, disponendo di 100 punti, di cui 40 per la valutazione dei titoli e
60 per la valutazione del colloquio, come segue:

La procedura di valutazione dei titoli avviene secondo i seguenti criteri:

A. Comprovata esperienza tecnico scientifica nelllambito dei trasporti e mobilita
(massimo 20 punti):

- 5 punti per ogni esperienza lavorativa di almeno 1 semestre nel settore dei trasporti
e mobilita nell'ambito di progetti europei, nazionali e regionali;

- 3 punti per ogni esperienza lavorativa di almeno 1 semestre nel settore dei trasporti
e mobilita.

B. Altri titoli (massimo 20 punti): Pubblicazioni nel settore dei trasporti e della
mobilita:

- 4 punti per pubblicazioni su rivista o atti di convegno internazionale;

- 2 punti per pubblicazioni su rivista o atti di convegno nazionale

Per quanto riguarda il punteggio del colloquio, i criteri per I'attribuzione del punteggio sono
i seguenti (massimo 60 punti):

- Conoscenza della normativa/materia di settore, fino a un massimo di 40 punti;

- Capacita organizzativa e di coordinamento, fino a un massimo di 20 punti.

L'idoneita verra conseguita con il punteggio di 60 centesimi, anche in caso di un unico
istante.

La Commissione, accertando nei termini di legge l'inesistenza di gradi di parentela tra i
commissari e il candidato e verificando che il candidato sia in possesso di tutti i requisiti
prescritti dall’avviso di selezione, procede alla valutazione.

| risultati sono i seguenti

COMPROVATA AMMISSIONE
COGcl\:\?\:\[I)IIE Di_ll\_lgME ESPERIENZA ';A'II'.I'T;I{I TOTALE coLLoQuio
PROFESSIONALE SI/NO
Daniel Mark Vitiello 20/20 20/20 40/40 Si

La data del colloquio é fissata per il giorno 12/05/2025 alle ore 13:30 attraverso la
piattaforma MS Teams
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La seduta e tolta alle ore 12:00

L'esito della valutazione sara pubblicato sul sito:
https://www.unica.it/unica/it/ateneo s14 ssl.page e verra portato a ratifica nella
prossima riunione del Consiglio di Dipartimento.

Cagliari, 06/05/2025

Letto, approvato e sottoscritto in digitale.

Prof. Gianfranco Fancello
Prof.ssa Patrizia Serra

Dott. Francesco Piras
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